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A.LatarBelakangPenelitian

Pendidikanbagikehidupanmanusiamerupakankebutuhanmutlakyangharus

dipenuhisepanjanghayat.Tanpapendidikansamasekalimustahilsuatukelompok

manusia dapathidup berkembang sejalan dengan aspirasi(cita-cita)untuk maju,

sejahtera dan bahagia menurutkonsep pandangan hidup mereka.1 Jadidapat

dikatakansejakadanyamanusiatelahterjadiusaha-usahapendidikandalam rangka

memberikankemampuankepadapesertadidikuntukdapathidupdalam masyarakat

danlingkunganya.

Untukmencapaiprosespembelajaranyangdiperlukandalam prosespendidikan

adalahseorangpendidikyangmemilikikompetensi.Dengankompetensiyangdimiliki

olehseoranggurudiharapkangurudapatmenjalankantugasnyadenganbaik.

Dalam UUNo.14Tahun2005tentanggurudandosen padaBABV,tugas,hak

dankewajiban(pasal12)bahwagurusebagaipendidikmempunyaitugas:Mendidik,

mengajar,membimbing,mengarahkan,melatihdanmengevaluasipesertadidik,menilai

hasilbelajarpesertadidik,membinaakhlakmulia,budipekertidankepribadianpeserta

didik merencanakan,mempersiapkan,melaksanakan dan mengembangkan proses

pembelajaransecaraefektif.2

Sebagaimanatugas,hakdankewajibanmakaseorangguru harusmemiliki

1Fuad,Ikhsan,Dasar-DasarKependidikan,(Jakarta:PTRinekaCipta,2011),h.2
2UURI,Undang-UndangGuruDanDosen,(Jakarta:Tim PerumusKomisiXDprRI,2005),h.23.



kompetensiagardapatmelakukan tugasnya secara baik dan profesional.Pada

umumnya kompetensiguru dalam proses belajar mengajar terdiridariempat

kompetensi:Kompetensikepribadian,Kompetensipedagogik,Kompetensiprofessional

danKompetensisosial.3

Darikompetensi-kompetensiyang harus dimilikioleh seorang guru,salah

satunyaadalahkompetensikepribadianguru.Sebagaimanadalam UUNo.14(pasal10)

kompetensikepribadianguruadalah“kemampuankepribadianyangmantap,berakhlak

mulia,arifdanberwibawasertamenjaditauladanbagipesertadidik”.4

Dapatdipahamibahwaseoranggurutidakhanyamemilikipengetahuansaja

dalam mendidiksiswanyaakantetapiseorangguruharusmemilikikepribadianyang

baikuntukmenjaditeladanbagisiswa. Dengankompetensikepribadiangurudapat

dikatakanbahwaguruharusmemberikanteladanyangbaikkepadasiswanyayang

ditampilkandenganprilakunyasehari-hari.

Guruseharusnyamemilikikepribadianyangbaikagarmenjadicontohbagisiswa-

siswanya,tetapisalahsatuguruSDdiDepokyangmelanggarkodeetikprofesiyaitu

pada kompetensikepribadian dengan menghukum 5 orang siswa yang mengikuti

pelajarannya.Hukumanyangdiberikangurutersebutbukanhukumanyangmendidik

akantetapigurutersebutmengeluarkanumpatan,menyuruhsiswamelakukanscot

jumpdanmenendangsiswa-siswatersebutakibatnyaterdapatluka-lukalembabdikaki

3Amini,ProfesiKeguruan,(Medan:PerdanaPublishing,2016),h.88.
4UURI,Undang-UndangGuruDanDosen,(Jakarta:Tim PerumusKomisiXDprRI,2005),h.10.



siswa-siswanya.5

Akantetapimasihadaguruyangmemilikikepribadianyangtidakbaik,sehingga

gurutersebutmemperlakukansiswa-siswanyadengantidakbaikmisalnyasajadalam

proses belajarmengajardikelas masih terdapatguru yang memberikan hukuman

berupakekerasan,seharusnyaguruharusmemberikancontohyangbaikagarmenjadi

teladanbagisiswa-siswanya.

DiMadrasahIbtidaiyahNegeriBinjaisaatpenelitimelakukanobservasiawal,

terlihatbahwakepribadianguruyangmengajardisekolahtersebutmemilikikepribadian

sebagaimanalayaknyakompetensikepribadianseorangguru,haliniterlihatdarisikap

guru dalam menjalankan kewajiban dan tugasnya sebagaiseorang pendidik dan

pengajardisekolahmaupundikelas,yaitumenunjukansifattanggungjawab,sabar,

ramahdandekatdengansiswa.

Darifenomenadiatas,memberikaninspirasikepadapenilitiuntukmenjadikan

modalutamadalam menelitilebihlanjutseputarkepribadianguru.Guruyangmemiliki

kepribadianyangbaiktentuakanbanyakdisenangiolehsiswa-siswanyasehinggaguru

akanmudahmengarahkansiswauntukmengikutisemuapetunjukdanbimbinganyang

diberikankepadasiswadanprosesbelajarmengajarjugaakanterlaksanadenganbaik.

Dengandemikianseorangguruadalahsuritauladanbagisiswanyadanakanbanyak

siswamengikutikepribadianyangditampilkanolehgurusehinggamembentukkarakter

darisiswatersebut.

5DetikNews,“GuruTendangMuridDiDepok,KPAI:AtasNamaApapunTidakDibenarkan”,diakses
https://www.detik.com/search/searchall?query=guru+tendang+murid+depok,pada tanggal27 Januari
2018pukul10.35WIB.



Berdasarkan pengertian dan fenomena diatas,maka inilah yang melatar

belakangiketertarikan penelitiuntuk melakukan penelitian tentang “Kompetensi

KepribadianGuruDalam MembentukKarakterSiswaDiMadrasahIbtidaiyahNegeri

Binjai”.

B.RumusanMasalah

Berdasarkan latarbelakang penelian diatas,maka rumusan masalah dalam

penelitianiniyaitu:

1. BagaimanakompetensikepribadiangurukelasV B dalam membentukkarakter

siswadiMadrasahIbtidaiyahNegeriBinjai?

2. Faktorapasajayangmenghambatdanmendukungkompetensikepribadianguru

dalam membentukkaraktersiswadiMadrasahIbtidaiyahNegeriBinjai?

C.TujuanPenelitian

Merujukpadarumusanmasalahdiatas,makatujuanyangingindicapaimelalui

penelitianiniadalah:

1.Untuk mengetahuikompetensikepribadian guru kelas V B dalam membentuk

karaktersiswadiMadrasahIbtidaiyahNegeriBinjai.

2.UntukmengetahuiFaktor-faktoryang menghambatdan mendukung kompetensi

kepribadiangurudalam membentukkaraktersiswadiMadrasahIbtidaiyahNegeri

Binjai.



D. ManfaatPenelitian

Berdasarkantujuanpenelitiandiatasmakamanfaatyangdiharapkandarihasil

penelitianiniyaitu:

1.Manfaatteoritis

a.Dapatmenambahilmupengetahuankhususnyateori-teoriyangberkaitandengan

kompetensikepribadianguru.

b.Sebagaibahankajianbagipenelitiyanglainyangberkeinginanmengkajimasalah

inidilokasilain.

2.Manfaatpraktis

a.Bagikepala sekolah,hasilpenelitian inidiharapkan dapatmenambah ilmu

pengetahuan dan bahan masukan untuk perbaikan serta sebagai bahan

pertimbangan dalam rangka peningkatkan dan pembinaan mutu dan kualitas

sekolah.

b.Bagi guru,hasil penelitian ini dapat digunakan sebagai masukan untuk

meningkatkankompetensikepribadiangurudalam rangkamenjalankantugasnya

sebagaisosokyangditeladanisiswa.

c.Bagisiswa,penelitianinibergunauntukmeningkatkanakhlakdirumahmaupundi

sekolah.



d.Bagipeneliti,menambahilmupengetahuandanwawasanberpikirpeneliti.


