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EKSKLUSIF DI MASYARAKAT DESA KARANG GADING
KECAMATAN SECANGGANG KABUPATEN LANGKAT

IZZATIAMALIA
NIM : 0801203416

ABSTRAK

Cakupan ASI yang rendah menjadi masalah serius yang harus diperhatikan oleh
pemerintah. Laporan Ditjen Kesmas tahun 2022 menunjukkan capaian indikator
bayi 0-6 sebesar 67,96% dan desa Karang Gading sebesar 60%. Pemberian ASI
secara eksklusif di daerah tersebut belum mencapai standar 80% yang ditetapkan
Kementerian Kesehatan RI. Faktor utama yang menyebabkan rendahnya cakupan
ini adalah kurangnya kesadaran masyarakat tentang pentingnya serta manfaat
menyusui. Oleh karena itu, pemberdayaan kader posyandu perlu dilakukan agar
mereka dapat berperan sebagai konselor ASI yang memberikan dukungan dan
informasi kepada ibu menyusui. Penelitian ini bertujuan untuk mengeksplorasi
peran kader posyandu dalam mendukung program pemberian ASI eksklusif di
Desa Karang Gading, yang merupakan wilayah kerja Puskesmas Desa Teluk,
Kecamatan Secanggang, Kabupaten Langkat. Penelitian ini mengadopsi metode
kualitatif dengan pendekatan fenomenologi. Sebanyak 12 orang menjadi informan
dalam penelitian ini. Triangulasi data diterapkan untuk menjamin validitas data
yang diperoleh. Hasil penelitian mengungkapkan bahwa kader posyandu
memainkan peran krusial sebagai penggerak masyarakat, khususnya dalam
mendorong ibu hamil dan menyusui untuk ikut serta dalam kegiatan posyandu.
Sebagai penyedia layanan kesehatan, kader posyandu bertindak sebagai
penghubung antara masyarakat dan petugas kesehatan. Peran kader posyandu
dalam pemberdayaan masyarakat tercermin dari upaya mereka dalam memberikan
bimbingan dan penyuluhan tentang ASI eksklusif secara intensif. Sebagai
pemantau, kader posyandu melakukan berbagai upaya untuk memantau
pemberian ASI eksklusif. Meskipun ada kebijakan yang mengharuskan ibu
membawa buku KIA dan KMS untuk mencatat perkembangan anak, masih
terdapat banyak aspek yang perlu diperbaiki. Penelitian ini memberi saran agar
tenaga kesehatan dan kader posyandu lebih aktif dalam memberikan edukasi yang
tepat kepada masyarakat. Hal ini diharapkan dapat meningkatkan frekuensi
penyuluhan tentang ASI eksklusif, baik melalui kegiatan posyandu maupun kelas
ibu hamil, sehingga informasi mengenai ASI dapat disebarkan secara lebih luas
dan terarah.

Kata Kunci: Peran, Kader posyandu, ASI Eksklusif
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THE ROLE OF POSYANDU CADRES IN ENCOURAGING EXCLUSIVE
BREASTFEEDING PROGRAMS IN THE COMMUNITY OF KARANG

GADING VILLAGE, SECANGGANG SUB-DISTRICT,
LANGKAT REGENCY

IZZATI AMALIA
Student ID: 0801203416

ABSTRACT
The low coverage of breastfeeding is a serious problem that must be addressed by
the government. A report by the Directorate General of Public Health in 2022
showed that the indicator achievement for infants 0-6 years was 67.96% and
Karang Gading Village was 60%. Exclusive breastfeeding in both areas has not
reached the 80% standard set by the Indonesian Ministry of Health. The cause of
the low coverage is the lack of public understanding of the importance and
benefits of breastfeeding. Therefore, it is necessary to empower posyandu cadres
to act as breastfeeding counselors who help provide counseling to breastfeeding
mothers. The purpose of this study was to determine the role of posyandu cadres
related to the exclusive breastfeeding program in Karang Gading Village, the
working area of the Teluk Village Health Center, Secanggang District, Langkat
Regency. This study used a qualitative method with a phenomenological design.
The informants in this study totaled 12 people. Data triangulation was used to
ensure data validity. The results showed that posyandu cadres play an important
role as community mobilizers, especially in inviting pregnant and lactating
women to participate in posyandu activities. As a health servant, posyandu cadres
act as a liaison between the community and health workers. The role of posyandu
cadres as community empowerment is reflected in the guidance and counseling
efforts regarding exclusive breastfeeding that have been carried out intensively.
The role of posyandu cadres as monitors, posyandu cadres do many things to
monitor exclusive breastfeeding. This shows that despite policies that require
mothers to bring KIA and KMS books to record child development, there are still
many problems that must be addressed. This study suggests that health workers
and cadres play a more active role in providing appropriate education to the
community to increase the frequency of special counseling on exclusive
breastfeeding, both in posyandu activities and pregnant women's classes, so that
information about breastfeeding can be conveyed more widely and directed.
Keywords: Role, posyandu cadre, exclusive breastfeeding
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