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ABSTRAK 

 

Penilaian kinerja guru merupakan penilaian yang dilaksanakan pada tiap butir tugas pokok 

yang bertujuan untuk pembinaan karir, jabatan dan kepangkatannya. SD Swasta Islam Tunas 

Mekar Medan memberikan penilaian kepada guru untuk menentukan guru yang terbaik. Dalam 

proses penilaian kinerja guru, SD Swasta Islam Tunas Mekar Medan masih melakukan secara 

Konvensional dengan memberikan penilaian terhadap masing – masing guru yang selanjutnya 

nilai tersebut direkap dan kemudian diinput ke dalam Microsof Excel. Berdasarkan sistem 

penilaian yang berjalan saat ini, tentunya dinilai masih kurang efektif dalam memberikan 

penilaian terhadap masing – masing guru. Untuk membantu proses penilaian kinerja guru di 

SD Swasta Islam Tunas Mekar Medan maka perlu dibangun suatu sistem pendukung keputusan 

berbasis web dengan menggunakan metode Algoritma Analytic Network Process (ANP). 

Analytic Network Process (ANP) digunakan sebagai algoritma yang dapat membantu 

pengambilan keputusan dalam memperoleh alternatif terbaik dengan menampilkan urutan 

prioritas perangkingan. Analytic Network Process (ANP) merupakan teori matematika yang 

yang memungkinkan seseorang untuk melakukan hubungan kriteria dan sub kriteria dan 

memiliki hubungan ketergantungan dan timbal balik antar elemen. Kriteria yang digunakan dalam 

penilaian kinerja guru ini meliputi pedagogik, kepribadian, sosial, professional dan kehadiran. 
Masing – masing kriteria memiliki sub kriteria yang lebih detail dan bobot tersendiri sehingga akan 

menghasilkan penilaian kinerja secara objektif. Sistem pendukung keputusan yang dihasilkan 

dalam penelitian ini dapat menampilkan urutan guru terbaik berdasarkan nilai akhir melalui 

proses Analytic Network Process (ANP) yang diterapkan melalui aplikasi web. Selain itu 

penerapan metode ANP berbasis web dapat menghasilkan proses pengolahan nilai menjadi 

lebih akurat serta mengurangi kesalahan dalam perhitungan nilai. Selanjutnya dengan 

menggunakan database, data guru maupun hasil penilaian kinerja guru dapat tersimpan di 

dalamnya sehingga jika terjadi kesalahan dalam penginputan data guru serta penilaiannya maka 

data yang salah tersebut dapat diperbaiki tanpa harus meginput ulang datanya. 

 

Kata Kunci : Sistem Pendukung Keputusan, Penilaian Kinerja Guru, Analytic Network 

Process (ANP), Perangkingan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

ABSTRACT 

A teacher’s performance assessment is an assessment carried out on each main task item which 

aims to develop career, position and rank. Tunas Mekar Islamic Private Elementary School, 

Medan, provides assessments to teachers to determine the best teachers. In the process of the 

assessment, the Tunas Mekar Islamic Private Elementary School, Medan, still does it 

conventionally by assessing each teacher, then the scores are summarized and then input into 

Microsoft Excel. Based on the current assessment system, it is indeed considered less effective 

in providing assessments to each teacher. To assist the teacher performance assessment 

process at the Tunas Mekar Islamic Private Elementary School in Medan, it is necessary to 

build a web-based decision support system using the Analytic Network Process (ANP) 

Algorithm method. The Analytic Network Process (ANP) is used as an algorithm that can assist 

decision-making in obtaining the best alternative by displaying a ranking priority order. The 

Analytic Network Process (ANP) is a mathematical theory that allows someone to relate 

criteria and sub-criteria and have a relationship of dependency and reciprocal between 

elements. The criteria used in evaluating teacher performance include pedagogical, 

personality, social, professional and presence. Each criterion has a more detailed sub-criteria 

and its integrity so that it will produce an objective performance assessment. The decision 

support system produced in this research can display the order of the best teachers based on 

final grades through the Analytic Network Process (ANP) which is implemented via a web 

application. Apart from that, the application of the web-based ANP method can result in a 

more accurate value processing process and reduce errors in value calculations. Furthermore, 

by using a database, teacher’s data and performance assessment results can be stored in it so 

that if an error occurs in inputting teacher data and assessment, the incorrect data can be 

corrected without having to re-input the data. 

 

Keywords: Decision Support System, Teacher Performance Assessment, Analytic Network 

Process (ANP), Ranking 
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