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ABSTRACT 

 

 

The Influence of Good Corporate Governance, Profitability, and Company Size 

on Profit Management (Empirical Study on Non-Financial Food and Beverage 

Companies Listed on the IDX for the 2019-2023 Period) 

 

Thesis: Nudia Yultisya (0502203133) 

Mentor I : Dr. Hj. Yenni Samri Juliati Nastuion, SHI., MA 

Mentor II : Nur Fadhilah Ahmad Hasibuan, SE., M.Ak 

Year Finished  2024 

This research aims to determine the influence of Good Corporate Governance, 

Profitability and Company Size on Profit Management (DAit) in Non-Financial Food 

and Beverage Companies listed on the IDX in 2019-2023. This research uses 

quantitative research. The type of variable data is secondary data, namely data obtained 

from annual financial reports published on the official website of each company for the 

2019-2023 period and also the official website of the Indonesian Stock Exchange. Data 

analysis techniques in this research include Descriptive Statistical Analysis, Classical 

Assumption Test, Multiple Linear Regression Test and Hypothesis Testing using SPSS 

version 25 software. The research results show that partially (t test) Good Corporate 

Governance as measured by managerial ownership has a positive influence significant 

for Profit Management (DAit) with a probability value of 0.034 < 0.05 while tcount > 

ttable (2.177 > 2.0032). Partially, profitability as measured by ROA has a significant 

positive effect on Profit Management (DAit) with a probability value of 0.0001 < 0.05 

while tcount > ttable (4.7993 > 2.0032). Partially, company size as measured by Total 

Assets has a significant positive influence on Earnings Management (DAit) with a 

probability value of 0.047 < 0.05 while tcount > ttable (2.033 > 2.0032). 

Simultaneously (F test) the variables Good Corporate Governance (managerial 

ownership), Profitability (ROA), and Company Size (Total Assets) have a significant 

effect on Profit Management (DAit) with a probability value of 0.0001 < 0.05 while 

the value of F > F table (10.133 > 2.7694). The coefficient of determination value is 

0.393 or 39.3%. 

Keywords: Good Corporate Governance, Profitability, Company Size, Profit 

Management (DAit)



 

 

ABSTRAK 

Pengaruh Good Corporate Governance, Profitabilitas, dan Ukuran Perusahaan 

terhadap Manajemen Laba (Studi Empiris pada Perusahaan Non Keuangan 

Food and Beverage yang Terdaftar di BEI Periode 2019-2023) 

Skripsi : Nudia Yultisya (0502203133) 

Pembimbing I : Dr. Hj. Yenni Samri Juliati Nasution, SHI., MA 

Pembimbing II : Nur Fadhilah Ahmad Hasibuan, SE., M.Ak 

Tahun Selesai  2024 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Good Corporate 

Governance, Profitabilitas, dan Ukuran Perusahaan terhadap Manajemen Laba (DAit) 

pada Perusaaan Non Keuangan Food and Beverage yang terdaftar di BEI tahun 2019- 

2023. Penelitian ini menggunakan penelitian kuantitatif. Jenis data variabel merupakan 

data sekunder yaitu data yang diperoleh dari laporan tahunan keuangan (annual report) 

yang dipublikasikan pada website resmi masing-masing perusahaan tersebut periode 

2019-2023 dan juga website resmi Bursa Efek Indonesia. Teknik analisis data yang 

digunakan pada penelitian ini meliputi Analisis Statistik Deskriptif, Uji Asumsi Klasik, 

Uji Regresi Linier Berganda dan Uji Hipotesis dengan menggunakan software SPSS 

versi 25. Hasil pada penelitian ini menunjukkan bahwa secara parsial (uji t) Good 

Corporate Governance yang diukur dengan kepemilikan manajerial berpengaruh 

positif signifikan terhadap Manajemen Laba (DAit) dengan nilai probability sebesar 

0,034 < 0,05 sedangkan nilai thitung > ttabel (2,177 > 2,0032). Secara parsial Profitabilitas 

yang di ukur dengan ROA berpengaruh positif signifikan terhadap Manajemen Laba 

(DAit) dengan nilai probability sebesar 0,0001 < 0,05 sedangkan nilai thitung > ttabel 

(4,7993 > 2,0032). Secara parsial Ukuran Perusahaan yang di ukur dengan Total Asset 

berpengaruh positif signifikan terhadap Manajemen Laba (DAit) dengan nilai 

probability sebesar 0,047 < 0,05 sedangkan nilai thitung > ttabel (2,033 > 2,0032). Secara 

simultan (uji F) variabel Good Corporate Governance (kepemilikan manajerial), 

Profitabilitas (ROA), dan Ukuran Perusahaan (Total Asset) berpengaruh signifikan 

terhadap Manajemen Laba (DAit) dengan nilai probability sebesar 0,0001 < 0,05 

sedangkan nilai Fhitung > Ftabel (10,133 > 2,7694). Nilai koefisien determinasi sebesar 

0,393 atau 39,3%. 

Kata Kunci: Good Corporate Governance, Profitabilitas, Ukuran Perusahaan, 

Manajemen Laba (DAit).
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