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ABSTRAK 

 

Nama : Lilis Malini 

NIM : 03.03.17.10.30 

Fakultas / Prodi : Ilmu Tarbiyah Dan Keguruan / 

Bimbingan dan Konseling Pendidikan Islam 

Pembimbing I : Prof. Dr. Syaiful Akhyar Lubis, MA 

Pembimbing II : Dr. Ahmad Syarqawi, M.Pd 

Judul Skripsi : Pengaruh   Dukungan   Keluarga Terhadap 

Kematangan Karir Siswa Di Madrasah Aliyah Swasta (MAS) 

Pesantren Darul Falah Aek Songsongan Kab. Asahan 

 

Kata Kunci : Dukungan Keluarga dan Kematangan Karir 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui: 1) Gambaran kondisi dukungan 

keluarga dan kematangan karir siswa di MAS Pesantren Darul Falah Aek 

Songsongan Kab. Asahan, 2) Pengaruh dukungan keluarga terhadap kematangan 

karir siswa di MAS Pesantren Darul Falah Aek Songsongan Kab. Asahan. Jenis 

penelitian yang digunakan adalah penelitian Regresi dengan pendekatan kuantitatif. 

Populasi penelitian ini adalah siswa kelas XII MAS Darul Falah Aek Songsongan 

yang berjumlah 198 siswa dengan sampel sebanyak 50 siswa yang dipilih dengan 

menggunakan teknik simple random sampling. Pengumpulan data menggunakan 

angket dukungan keluarga dan angket kematangan karir dengan menggunakan model 

skala Likert. Adapun dalam pengolahan data peneliti menggunakan Analisis Regresi 

Linear Sederhana dengan bantuan program SPSS 22 for windows. 

Hasil penelitian ini menunjukkan tingkat dukungan keluarga siswa kelas 

XII MAS Pesantren Darul Falah Aek Songsongan dengan pengukuran menggunakan 

angket skala dukungan keluarga menunjukkan 66% (33 siswa) yang termasuk dalam 

kategori sangat tinggi, 32% (16 siswa) termasuk dalam kategori tinggi dan 2% (1 

siswa) termasuk dalam kategori sedang. Sedangkan tingkat Kematangan karir Siswa 

dengan pengukuran menggunakan angket skala kematangan karir menunjukkan 44% 

(22 siswa) tergolong dalam kategori sangat tinggi, 50% (25 siswa) tergolong dalam 

kategori tinggi, 4% (2 siswa) tergolong dalam kategori sedang dan 2% (1 siswa) 

tergolong dalam kategori rendah. Hasil hipotesis penelitian adalah pengaruh 

dukungan keluarga dengan kematangan karir diperoleh nilai signifikansi 0,005 < 0,05 

dan koefisien korelasi r = 0,389 sehingga dapat disimpulkan bahwa terdapat pengaruh 

yang signifikan antara pengaruh dukungan keluarga dengan kematangan karir siswa. 

 

Mengetahui 

Pembimbing 1 
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ABSTRACT 

 

Name : Lilis Malini 

NIM : 03.03.17.10.30 

Faculty / Major : Tarbiyah And Teaching Science / 

Islamic Education Guidance And Counseling 

Mentor I : Prof. Dr. Syaiful Akhyar Lubis, MA 

Mentor II : Dr. Ahmad Syarqawi, M.Pd 

Title : The Influence of Family Support on 

Student Career Maturity at the Private Madrasah Aliyah 

(MAS) Darul Falah Aek Songsongan Islamic Boarding 

School, Kab. Asahan 

 

Keywords: Family Support and Career Maturity 

This research aims to find out: 1) An overview of the conditions of family 

support and student career maturity at MAS Pesantren Darul Falah Aek Songsongan 

Kab. Asahan, 2) The influence of family support on student career maturity at MAS 

Pesantren Darul Falah Aek Songsongan Kab. Sharpening. The type of research used 

is regression research with a quantitative approach. The population of this study was 

class XII MAS Darul Falah Aek Songsongan students, totaling 198 students with a 

sample of 50 students selected using simple random sampling techniques. Data were 

collected using a family support questionnaire and a career maturity questionnaire 

using a Likert scale model. Meanwhile, in processing the data, researchers used 

Simple Linear Regression Analysis with the help of the SPSS 22 for Windows 

program. 

The results of this research show the level of family support for class (1 

student) is included in the medium category. Meanwhile, the level of student career 

maturity measured using a career maturity scale questionnaire showed that 44% (22 

students) were in the very high category, 50% (25 students) were in the high 

category, 4% (2 students) were in the medium category and 2% ( 1 student) belongs 

to the low category. The result of the research hypothesis is that the influence of 

family support on career maturity obtained a significance value of < 0.05 and a 

correlation coefficient of r = 0.389 so it can be concluded that there is a significant 

influence between the influence of family support and student career maturity. 
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