
76 
 

    

 

DAFTAR PUSTAKA 

Abdullah, Ma`ruf. 2015. Metode Penelitian Kuantitatif. Yogyakarta: Aswaja 

Pressindo. 

Adrianto, Sopan. 2019. Penoraka Kepemimpinana Sekolah. Jakarta: IKAPI. 

Ali, Makhrus, Tri Haryati, Meli Yudestia, dan Siti Afifah. 2022. “Metodologi 

Penelitian Kuantitatif dan Penerapannya Dalam Penelitian.” Jurnal 

Pendidikan 2(2). 

Amin, Nur Fadillah, Sabaruddin Garancang, dan Kamaluddin Abunawas. 2023. 

“Konsep Umum Populasi dan Sampel dalam Penelitian.” Jurnal Pilar 14(1). 

Amiruddin. 2018. Kepemimpinan Pendidikan (Aplikasi Kepemimpinan Efektif, 

Strategis, Berkelanjutan). Medan: CV. Widya Puspita. 

Ashlan, Said, dan Akmaluddin. 2021. Manajemen Kinerja Guru. Makassar: 

Penerbit Yayasan Barcode. 

Asmayani, Desi. 2019. “Hubungan Antara Iklim Kerja dan Kepuasan Kerja Dengan 

Kinerja Guru di MTsN 3 Langkat.”Skripsi: Universitas Islam Negeri Sumatera 

Utara. 

Asterina, Fitri, dan Sukoco. 2019. “Pengaruh Kepemimpinan Kepala Sekolah, 

Motivasi Kerja, dan Disiplin Guru terhadap Kinerja Guru.” Jurnal 

Akuntabilitas Manajemen Pendidikan 7(2):208–19.  

Besteria, Elsa. 2021. “Pengaruh Supervisi Kepala Sekolah, Motivasi Kerja Guru 

Dengan Kinerja Guru di SD IT Al Azhar Jambi.” Skripsi: Universitas Negeri 

Jambi. 

Devitha, Celia Tri Pristya, Fiskia Rera Baharuddin, dan Purnamawati. 2021. 

“Analisis Pengaruh Masa Kerja dan Sertifikasi Terhadap Kompetensi dan 

Kinerja Guru Produktif SMK Negeri di Kota Kendari.” Jurnal Nalar 

Pendidikan 9(1):69–78.  

Dina, Arfah. 2022. “Teori Kinerja Guru dalam Meningkatkan Mutu Pendidikan.” 

Jurnal Edukasi Nonformal 3(1):149–58. 

Fahmi, Umar. 2018. “Etos Kerja dalam Islam dan Relevansinya dengan SDM 

Unggul.” Jurnal Edukasia 2(1). 

Hadijaya, Yusuf. 2020. Budaya Oraganisasi. Medan: CV. Pusdikra Mitra Jaya. 



77 
 

    

 

Haidhir, Abdullah. 2007. Hadist Arba`in Nawawiyah karya Muhyiddin Yahya Bin 

Syaraf Nawawi. Indonesia: Maktab Dakwah dan Bimbingan Jaliyat Rabwah. 

Hamsah. 2019. “Pengaruh Iklim Kerja Terhadap Kinerja Guru Pada Madrasah 

Aliyah Kecamatan Gantarang Kabupaten Bulukumba.”Tesis: Universitas 

Islam Negeri Alauddin Makassar. 

Hidayat, Rahmat, dan Candra Wijaya. 2020. Ayat-ayat Al Qur`an Tentang 

Manajemen Pendidikan Islam. Medan: LPPPI. 

Ibrahim, Gunawan, dan Almukarramah. 2018. Kompetensi Kinerja Guru Menurut 

Kurikulum Karakter. Jakarta: Sefa Bumi Persada. 

Indrasari, Meithiana. 2017. Kepuasan Kerja dan Kinerja Karyawan, di Tinjau dari 

Dimensi Organisasi, Kreativitas Individu dan Karakteristik Pekerjaan. 

Yogyakarta: Indomedia Pustaka. 

Joen, Siemze, Purnamawanti, dan Amiruddin. 2022. Kinerja Guru, Pendekatan 

Kepemimpinan Transformasional Kepala Sekolah dan Motivasi Kerja Guru. 

Palu: Magama. 

Kartiko, Ari, Mauhibur Rokhman, Achmad Agus Priyono, dan Susanto. 2024. 

“Peningkatan Kinerja Guru Melalui Budaya Organisasi dan Kepemimpinan 

Servant Kepala Madrasah.” Urwatul Wutsqo: Jurnal Studi Kependidikan dan 

Keislaman 13(1):1–14. 

Kementerian Agama, RI. 2019. Al Qur`an dan Terjemahan. Jakarta: Lajnah 

Pentashihan Mushaf Al Qur an. 

Khalid, Abdul. 2019. “Kinerja Guru Dalam meningkatkan Mutu Pendidikan di 

SMA Negeri 1 Lore Utara.” Jurnal Ilmiah Adminitrasi 12(1). 

Majid, Abd. 2016. Pengembangan Kinerja Guru Melalui Kompetensi, Komitmen 

dan Motivasi Kerja. Yogyakarta: Penerbit Samudra Biru. 

Mukhtar, Martinis Yamin, dan Firman. 2023. Kepuasan Kerja Guru (Proses 

Manajemen Suatu Organisasi). Jambi: PT. Salim Media Indonesia. 

Musnaeni, Sakwati Abidin, dan Punamawati. 2022. “Pentingnya Manajemen 

Strategi Dalam Meningkatkan Kualitas Pendidikan.” Cendekia : Jurnal Ilmu 

Pengetahuan 2(2):98–104.  

Rahman, Taufik. 2021. “Pengaruh Iklim Kerja dan Fasilitas Kerja Terhadap 



78 
 

    

 

Semangat Kerja Karyawan Pada PT. Zahra Karya Lestari di Kabupaten 

Balangan.” Jurnal PubBis 5(2):147–60.  

Rorimpandey, Widdy H. F. 2020. Faktor-faktor Yang Mempengaruhi Kinerja Guru 

Sekolah Dasar. Malang: Ahlimedia Press. 

Sahir, Syafrida Hafni. 2021. Metodologi Penelitian. Yogyakarta: Penerbit KBM 

Indonesia. 

Saramony, Santy Silawati, I. Ketut Setia Sapta, dan Nengah Sudja. 2021. “Pengaruh 

Iklim Kerja, Disiplin Kerja Dan Kompetensi Terhadap Kinerja Pegawai Pada 

Badan Kepegawaian Pendidikan Dan Pelatihan di Kabupaten Sumba Barat.” 

2(2):299–314. 

Sawianti, Ilmi. 2019. “Pengaruh Iklim Sekolah Terhadap Kinerja Guru di SMP 

Negeri 1 Ulaweng Kabupaten Bone.” El-Idare: Jurnal Manajamen 

Pendidikan Islam 5(1):22–30.  

Setyaningsih, Rini. 2019. “Peran Iklim Kerja dalam Pembentukan Iklim Madrasah 

Islami (Studi di MTs Al-Muttaqin Pekanbaru, Riau).” Jurnal An-Nida`: Jurnal 

Pemikiran Islam 43(2):219–39. 

Siahaan, Amiruddin, Rahmat Hidayat, dan Rustam. 2019. Manajemen Lembaga 

Pendidikan. Medan: LPPPI. 

Sugiyono. 2014. Metode Penelitian Pendidikan Pendekatan Kuantitatif, Kualitatif, 

dan R&D. Bandung: Alfabeta. 

Sugiyono. 2017. Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R&D. Bandung: CV. 

Alfabeta. 

Sugiyono. 2018. Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R&D. Bandung: 

Alfabeta. 

Supardi. 2013. Kinerja Guru. Jakarta: Rajawali Press. 

Supardi. 2013. Sekolah Efektif (Konsep Dasar dan Praktisnya). Jakarta: Raja 

Grafindo Persada. 

Suryani, dan Hendryadi. 2015. Metode Penelitian Kuantitatif (Teori dan Aplikasi 

pada Bidang Manajemen dan Ekonomi Islam). Jakarta: Prenada Media Group. 

Syarum, dan Salim. 2012. Metodologi Penelitian Kuantitatif. Bandung: Cipta 

Pustaka. 



79 
 

    

 

Walef, Sri Mures, Syahril, dan Rifma. 2023. “Iklim Sekolah Terhadap Motivasi 

Kerja Guru.” Alignment: Jurnal Administrasi Dan Manajemen Pendidikan 

6(1). 

Yuliar, I. Made. 2016. “Regresi Linier Sederhana.” Universitas Udayana. 

 

  


