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ABSTRAK 

Dunia teknologi informasi saat ini mengalami perkembangan yang sangat pesat, 
segala bentuk kegiatan dikemas secara online dan terkomputerisasi.  PT. Asuransi 
Umum Bumida merupakan perusahaan jasa keuangan yang menyediakan produk-
produk asuransi. PT. Asuransi Umum Bumida memiliki banyak karyawan yang 
harus disimpan data pribadinya , data absensi maupun data yang berhubungan 
dengan sistem penggajian sehingga pendataan cukup rumit dan kompleks. Selama 
ini managerial sumber daya manusia di PT. Asuransi Umum Bumida ini masih 
menggunakan cara manual, sehingga tidak jarang data dan laporan-laporan tidak 
tercatat dengan rapi karna hanya ditulis dalam sebuah buku besar, banyak data yang 
hilang karena penyimpanan yang tidak memadai, bahkan sering terjadi  double 
pendataan atau pendataan yang berulang. Berdasarkan hal tersebut perlu adanya 
inovasi dalam perbaikan sistem di PT. Asuransi Umum Bumida, sehingga 
dibutuhkan suatu sistem yang dapat mendukung kegiatan manajerial sumber daya 
manusia diperusahaan menjadi efektif dan efisien. Penelitian ini ditujukan untuk 
menciptakan sebuah sistem aplikasi yang berbasis web yang aplikasi tersebut 
diharapkan agar dapat mempermudah kinerja pihak manajerial PT. Asuransi Umum 
Bumida dalam proses pendataan, pengecekan dan pengolahan data yang 
berhubungan dengan sumber daya manusia agar dapat mencapai tujuan organisasi. 
Aplikasi HRIS yang dibangun menerapkan metode alphabetical and chronology. 
Metode ini mencari database karyawan berdasarkan nama berdasarkan alfabet, 
tahun, bulan, dan tanggal yang digunakan sebagai tanggal utama absensi, cuti, dan 
penggajian dalam sistem.  
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ABSTRACT 
Based on this, there needs to be innovation in improving the system at PT. Asuransi 
Umum Bumida, so a system is needed that can support human resource managerial 
activities in the company to be effective and efficient. The online HRIS application 
is considered to be a sufficient solution in the implementation of human resource 
management, one of the systems that is quite widely developed is a web-based 
information system. This study aims to create a web-based application system that 
is expected to facilitate the performance of the PT. Asuransi Umum Bumida 
managerial team in the process of data collection, checking and processing data 
related to human resources in order to achieve organizational goals. The HRIS 
application that was built applies the alphabetical and chronology method. This 
method searches the employee database based on the name based on the alphabet, 
year, month, and date used as the main date for absence, leave, and payroll in the 
system. 
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