BAB IV
HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN
A. Temuan Penelitian
1 Lembaga Dakwah Kampus Al-lzzah Universitas Islam Negeri

Sumatera Utara
a. Profil Lembaga Dakwah Kampus Al- lzzah Universitas Islam

Negeri Sumatera Utara

Sejarah berdirinya LDK Al-lzzah 1AIN SU di awali dengan inisiatif
beberapa  mahasiswa UINSU pada tanggal 8-10  Oktober
1993 membicarakan mengenai pembentukan organisasi dakwah yang
berkedudukan di kampus IAIN SU*

Pada tanggal 12 Oktober 1993 organisasi dakwah akhirnya berdiri
yang pada saat itu bernama FUMA (Forum Ukhuwah Mahasiswa). Pada
tanggal 25 November 1994 FUMA resmi menjadi organisasi intra kampus
IAIN SU dan setelah itu FUMA berganti nama menjadi Lembaga Dakwah
Kampus IAIN SU. Kemudian pada tahun 2007 LDK IAIN SU berganti
nama kembali menjadi Lembaga Dakwah Kampus Al-lzzah IAIN SU.

Dalam setiap organisasi, komunitas, lembaga institusi bahkan
perusahaan semuanya tentu memiliki lambing atau logo yang kemudian atau
logo tersebut menjadi ciri khas komunitas kelompok tertentu. LDK Al-1zzah
organisasi di Kampus UIN Sumatera Utara yang meskipun secara structural
dibawah naungan Rektor UIN Sumatera Utara, namun juga memiliki logo
sendiri yang menjadi identitas bagi organisasinya. Lembaga Dakwah
Kampus Al-izzah UINSU memiliki makna lambang yang terdiri dari 10

anak tangga seperti pada gambar berikut ini :

! http://ldk-izzahsu.wordprasst.com/p/profil.html. Diakses pada tanggal 06 Juni 2022.


http://ldk-izzahsu.wordprasst.com/p/profil.html
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Gambar. 1 Logo LDK Al-lzzah UIN Sumatera Utara

Lambang LDK Al-lzzah IAIN SU memiliki 10 anak tangga yang

memiliki pengertian bahwa inilah tahapan khas yang harus dimiliki

kadernya sebagai kekuatan dalam menjadi bagian dari organisasi ini.

Kesepuluh anak tangga itu yaitu:

1.

© N o O

10.

Pemahaman yang baik terhadap Islam dan kerja-kerja dakwah (Al-
Fahmu)

Menjadikan keikhlasan sebagai perhiasan dakwah (Al-I1khlas)

Selalu melakukan aktivitas nyata dalam dakwah (Al-Amal)
Bersungguh-sungguh melakukan amal dan selalu merasa dekat kapada
Allah SWT (Al-Jihad)

Siap berkorban demi kepentingan Islam dan dakwah (At-Tadhiyah)
Taat pada segala peraturan yang berlaku dalam jama’ah (At-Tha at)
Teguh pendirian (Ats-Tsabat)

Melakukan kerja sama yang terpadu dengan berdasarkan prinsip Islam
dan tidak berpihak pada kepentingan yang bakhil (At-Tajarrud)
Menjalin persaudaraan yang shaleh dengan landasan agidah yang
benar (Al-Ukhuwah)

Memiliki kesetiaan terhadap Islam dan jama’ah (Ats-Tsiqoh)

Disamping kesepuluh anak tangga tersebut terdapat juga gambar

matahari segi delapan (Tazkiyatun Nafsi) yang berarti memiliki agidah

yamg shaleh, bersedia dan sanggup mengintropeksi diri sendiri, tidak takut



pada perubahan (tajdid), mengutamakan kepentingan dakwah dan memiliki
loyalitas kepada Allah SWT, Rasulullah SAW dan jama’ah dakwah.

b.

Visi dan Misi Lembaga Dakwah Kampus Al- Izzah Universitas

Islam Negeri Sumatera Utara

Adapun visi dan misi LDK Al-lzzah antara lain sebagai berikut® :

Visi
“Menjadi  Lembaga  Dakwah  Kampus  Mandiri  dan

Profesional dalam Mewujudkan Kampus yang Madani.”

Misi

a. Mengoptimalkan kader dakwah dengan memiliki kekuatan fisik
dan kecakapan intelektual, skill, emosional, militansi, dan
spritual yang sesuai dengan Al-Qur’an dan As-Sunnah.

b.  Mensinergikan kerja dakwah dengan pemantapan konsolidasi
internal yang didukung oleh elemen dakwah kampus, fakultas,
individu, maupun lembaga yang mendukung gerak dakwah.

c.  Bersama-sama seluruh unsur dakwah yang ada di IAIN SU
untuk membangun kehidupan Islami dan mensyiarkan Islam

di lingkungan kampus dan masyarakat.

Struktur Kepengurusan (Biro/Departemen Lembaga Dakwah
Kampus Al-l1zzah Universitas Islam Negeri Medan
Struktur organisasi adalah menjadi salah satu faktor dalam melihat

dan menentukan bagaimana sistem kerja suatu organisasi. Kemudian dengan

mengetahui struktur yang ada akan diketahui bidang dan sub bidang, tupoksi

masing-masing dan jalur koordinasi antar bidang dan sub bidang dalam

menjalankan tugas dan kewajiban masing-masing. Dan dari hal tersebut

dapat diketahui bagaimana ketergantungan dari bidang dengan sub bidang

yang lain.
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Adapun struktur organisasi LDK Al-1zzah UIN Sumatera Utara adalah

sebagai berikut :

Struktur Kepengurusan (Biro/Departemen) Lembaga Dakwah

Kampus Al-1zzah

Ketua
SSekretaris Bendahara
Umum Umum
|
BBiro
Kesekretariatan
|
Kaderisasi Humas Dana Keakhwatan Kajian Syiar
dan dan dan dan
Jaringan Usaha Pelatihan Pelayan
LDK LDK LDK LDK LLDK LDK LDK LDK
FITK FIS FDK FSH FEBI FUSI FK FST

Beberapa struktur kepengurusan (biro/departemen) LDK Al-lzzah

diantara lain sebagai berikut :

1)  Biro Keserikatan

Biro Kestari merupakan pusat informasi data kelembagaan,

merawat barang-barang inventaris serta pengadaan inventaris LDK

Al-lzzah UINSU.




2)

3)

4)

5)

6)

Biro Dana & Usaha

Biro Danus berfungsi sebagai Fund Raising (mencari dana untuk
pemasukan keuangan kas LDK) dan Entrepreneurship (menumbuhkan
semangat dan jiwa kewirausahaan di kalangan kader LDK).
Departemen Kaderisasi

Departemen Kaderisasi memfokuskan untuk peningkatan
kualitas dan kuantitas kader, mendukung upaya-upaya pemenuhan
karakter pencapaian (muwashofat) kader serta mengarahkan kaderisasi
secara terencana, sistematis, terpadu dan berkelanjutan.
Departemen Syiar

Departemen Syiar merupakan suatu departemen yang berfungsi
mewarnai kampus UIN SU dengan syiar ajaran islam serta melakukan
kajian mengenai problematika umat yang berkembang saat ini dan
mencari problem solving-nya.
Departemen Humas

Departemen hubungan masyarakat berperan sebagai pengelola
informasi dan berkomunikasi baik dengan civitas akademika ataupun
pihak eksternal kampus.
Departemen Keakhwatan

Departemen Keakhwatan merupakan departemen yang berfungsi
untuk melakukan perekrutan dan pembinaan di kalangan mahasiswi
UIN SU.

Lembaga Dakwah Kampus Ad-Dakwah Universitas Sumatera
Utara

Profil Lembaga Dakwah Kampus Ad-Dakwah Universitas
Sumatera Utara

UKMI Ad-Dakwah USU didirikan di Medan, pada tanggal 16

Desember 1995 dan berkedudukan di Masjid Dakwah Kampus USU. Dilihat

dari sejarahnya, UKMI Ad-Dakwah merupakan kelanjutan dari sebuah

organisasi mahasiswa Islam yang bernama Bina Mahasiswa yang berbasis di



Mesjid Dakwah Kampus USU yang berubah bentuk dan fungsi. Tadinya,
organisasi yang dipelopori oleh beberapa mahasiswa muslim USU yang
peduli akan perkembangan kehidupan beragama di kampus USU ini hanya
berupa kelompok pengajian eksternal kampus semata®*.

Kegigihan dan keuletan para pelopor pendirinya dalam menegakkan
syi’ar Islam berhasil memancing perhatian khusus dari pihak birokrat
kampus saat itu. Sehingga lembaga ini pun berubah bentuk, fungsi serta
nama menjadi Unit Kegiatan Mahasiswa Islam (UKMI) dengan nama
lengkap UKMI Ad-Dakwah USU.
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Gambar. 2 Logo LDK Ad-Dakwah Universitas Sumatera Utara

b.  Visi dan Misi Lembaga Dakwah Kampus Ad-Dakwah Universitas
Sumatera Utara
Adapun visi UKMI Ad-Dakwah USU adalah:

1) Visi
“Terbentuknya mahasiswa muslim intelektual bernafaskan Islam
yangmerupakan mujahid dakwah untuk mewujudkan masyarakat
kampus yang islami”.
Untuk mewujudkan visi tersebut, maka UKMI Ad-Dakwah berusaha

untuk menjalankan misi :

? https://ukmiaddakwah.wordpress.com/departemen-lembaga/, diakses pada tanggal 06 Juni 2022.


https://ukmiaddakwah.wordpress.com/departemen-lembaga/

2)

Misi
“Menjalin ukhuwah, menyebarluaskan dakwah Islam ke seluruh
civitas akademika USU pada khususnya dan masyarakat pada

umumnya dengan mengintegrasikan zikir, fikir dan amal soleh”.

Struktur Kepengurusan (Biro/Departemen Lembaga Dakwah
Kampus Ad-Dakwah Universitas Sumatera Utara

Adapun struktur organisasi LDK Ad-Dakwah Universitas Sumatera

Utara adalah sebagai berikut :

Struktur Kepengurusan (Departemen/Lembaga) Lembaga Dakwah

Kampus Ad-Dakwah

Ketua
SSekretaris Bendahara
Umum Umum
Kaderisasi kKajian Komunikasi Dana Pusat Lembaha
Kontemporer Dakwah dan Pelatihan Jurnalistik
Usaha Dakwah

Beberapa struktur kepengurusan (departemen/lembaga) LDK Ad-

Dakwah diantara lain sebagai berikut:

1)

Departemen Kaderisasi

Departemen Kaderisasi berdasarkan tata laksana organisasi
memiliki tiga tugas utama, yaitu menyelenggarakan kaderisasi
anggota, melaksanakan kegiatan yang dapat menumbuhkan dan
meningkatkan militansi ruhiyah anggota pengurus, melaksanakan
kegiatan lain yang dapat menumbuh kembangkan tsagofah
islamiyah mahasiswa muslim USU, serta menghimpun & mengelola

data base anggota.



2)

3)

4)

Departemen Kajian Kontemporer

Departemen Kajian Kontemporer dibentuk dengan landasan
berfikir bahwa seorang mahasiswa muslim USU, terutama yang
bergabung dalam UKMI Ad-Dakwah USU tidak hanya harus
memiliki pengetahuan dalam ilmu agama, namun juga wawasan
kontemporer pada saat ini.

Garis-garis besar program kerja bidang KK adalah mencakup
kegiatan-kegiatan  seperti Bedah Kampus (tujuannya untuk
meningkatkan kepekaan mahasiswa mengenai informasi-informasi
kampus serta meningkatkan wawasan mahasiswa), diskusi
kontemporer today atau disingkat Diskon Today (mengasah jiwa
ilmiah mahasiswa melalui diskusi kontemporer), dsb.

Departemen Komunikasi Dakwah

Departemen Komunikasi Dakwah bertugas menjalin hubungan
silaturahim dan kerjasama antara UKMI dengan organisasi ataupun
instansi lain di luar UKMI. Selain itu, Komda juga bertanggung jawab
dalam mempublikasikan keberadaan UKMI di lingkungan civitas
akademika khususnya, dan di lingkup nasional umumnya serta
melaksanakan kegiatan syiar Islam.

Program kerja departemen Komda antara lain PRW (Public
Relation Workshop), Rihlah Bareng BKM (LDF), POSTING (Poster
Penting), Jaulah LDK, DX-4 (Dakwah Expo season 4), PMB
(Penyambutan Mahasiswa Baru), dan kegiatan-kegiatan syiar lainnya
yang bersifat insidental.

Departemen Kajian Muslimah

Kajian Muslimah  mempunyai peran penting dalam
melaksanakan kegiatan pembinaan kemuslimahan bagi anggota UKMI
Ad-Dakwah USU dan mahasiswa muslim USU. Selain itu kamus

UKMI juga melakukan koordinasi dengan kemuslimahan LDF dalam



5)

6)

7)

kegiatan-kegiatan besar kemuslimahan. Program kerja kamus antara
lain PERAWAT (Pelatihan Para Akhwat) dan Jalatsah Ruhy.
Departemen Dana dan Usaha

Departemen Dana dan Usaha adalah departemen yang
bertanggung jawab dalam melaksanakan kegiatan yang menumbuh
kembangkan jiwa kewirausahaan anggota serta menambah harta
kekayaan UKMI Ad-Dakwah USU. Program kerja departemen Danus
antara lain KUAH (Kue Ukhuwah), UKMI Cell (Penjualan Pulsa),
UKMI Florist (Usaha Florist UKMI), dan HaPa (handycraft, parfum
non alcohol).

Pusat Pelatihan Dakwah (Dakwah Training Centre)

DTC merupakan lembaga khusus yang bertanggung jawab
dalam menganalisis, mensintesis, memonitor mengevaluasi serta
mengembangkan latihan sekaligus meningkatkan kualitas para
instruktur. Lembaga ini bertugas mengelola pelatihan-pelatihan atas
permintaan pengurus maupun luar pengurus UKMI Ad-Dakwah.
Lembaga Jurnalistik

Lembaga Jurnalistik merupakan salah satu corong UKMI dalam
mempublikasikan UKMI ke luar. LJ bertugas Menyelenggarakan
kegiatan jurnalistik yang bersifat intern dan ekstern UKMI Ad-
Dakwah, menyelenggarakan media jurnalistik sebagai wadah untuk
menumbuhkembangkan kapasitas kejurnalistikan mahasiswa, dan
menyelenggarakan penyebaran informasi kegiatan UKMI Ad-
Dakwah USU melalui media jurnalistik. Kegiatan-kegaiatan yang
dilaksanakan oleh LJ, antara lain Pelatihan Dasar Jurnalistik,

penerbitan buletin “Islamic Journal” dan Mading.



10

3 Lembaga Dakwah Kampus Ar-Rahman Universitas Negeri

Medan
a.  Profil Lembaga Dakwah Kampus Ar-Rahman Universitas Negeri

Medan

UKMI didirikan pada tanggal 12 Nov 1992 di IKIP Medan yang sejak
Februari tahun 2000 berubah menjadi Universitas Negeri Medan
(UNIMED). UKMI pada awal berdirinya bernama Unit Kerohanian Islam
(UKI) pada tahun 1994 berganti nama menjadi UKMI berdasarkan SK
Mendikbud No 0457/U/1990*,

UKMI pada awal berdirinya bernama Unit Kerohanian Islam (UKI)
dan pada yahun 1994 berganti nama menjadi UKMI berdasarkan SK
Mendikbud No 0457/1990. Harapan setelah menyandang nama ini, UKMI
mampu untuk meningkatkan pelayanan kepada civitas akademika
UNIMED.

b.  Visi dan Misi Lembaga Dakwah Ar-Rahman Universitas Negeri
Medan
Adapun visi dan misi LDK AR-RAHMAN antara lain sebagai berikut:
1) Visi
“Terbinanya mahasiswa islam yang bekerjasama dalam mewujudkan
kampus yang Islami”
2) Misi
a)  Menyebarkan iklim yang kondusif untuk perkembangan nilai-
nilai islam dengan melaksanakan syiar-syiar islam secara
konsisten
b)  Meningkatkan ukhuwuah islamiyah sesama civitas di kampus
UNIMED
c) Membina dan mengembangkan potensi mahasiswa serta

berperan aktif dalam kegiatan kemahasiswaan dan perguruan

tinggi

* https://ukmdanorganisasikeagamaanfakultasdiindonesia.wordpress.com/unimed-islam/. Diakses
pada tanggal 06 Juni 2022.


https://ukmdanorganisasikeagamaanfakultasdiindonesia.wordpress.com/unimed-islam/
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c.  Struktur Kepengurusan (Biro/Departemen Lembaga Dakwah

Kampus Ar-Rahman Universitas Negeri Medan

Adapun struktur organisasi

sebagai berikut :

LDK Ar-Rahman UNIMED adalah

Struktur Kepengurusan (Departemen/Biro) Lembaga Dakwah

Kampus Ar-Rahman

Ketua
SSekretaris Bendahara
Umum Umum
|
BBiro
Kesekretariatan
|
Kaderisasi kDepartemen Departemen Departemen Departemen
Syiar HUMAS Akademik Ekonomi
| dan Profesi
Departemen || Departemen
Keputrian Bimbingan
Baca Al-
Quran

Berikut ini adalah Logo LDK Ar-Rahman Universitas Negeri Medan.

Gambar. 3 Logo LDK Ar-Rahman Universitas Negeri Medan
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Beberapa struktur kepengurusan (biro/departemen) LDK Ar-Rahman

diantara lain sebagai berikut:

1)

2)

3)

4)

5)

Departemen Kaderisasi

Menguatkan internal pengurus dan anggota (up-grading
pengurus dan kebutuhan ruhiyah, jasadiyah dan fikriyah pengurus),
melakukan proses koordinasi kaderisasi antara pengurus LDK lain
dengan UKMI Polmed dalam bentuk kerjasama yang disepakati,
mengoptimalkan dan menjaga kualitas dan kuantitas pengkaderan,
melaksanakan program peningkatan pemahaman dan skil diniyah,
dakwah, kepemimpinan, manajemen dan wawasan keislaman dengan,
serta memperhatikan skala prioritas dan proporsionalitas, fleksibel
terhadap situasi dan kondisi.

Departemen Syi’ar

Membangun nilai-nilai akhlak civitas akademika Islam
Politeknik Negeri Medan yang dimana mengoptimalkan seluruh
fungsi mushola, meningkatkan kualitas & kuantitas pelayanan dakwah
bagi seluruh civitas akademika. LDK Ar-Rahman UNIMED juga
melaksanakan kegiatan peringatan hari-hari besar Islam, perekrutan
terhadap seluruh civitas akademika, melaksanakan kajian-kajian Islam
serta melaksanakan kegiatan-kegiatan keislaman.

Departemen Hubungan Masyarakat (HUMAS)

Menjalin dan membangun jaringan komunikasi internal dan
eksternal organisasi, menciptakan pola hubungan yang sinergis antar
LDK dengan elemen pendukung dakwah kampus serta memberikan
citra yang positif terhadap UKMI dalam bentuk kesenian.

Departemen Akademik dan Profesi (AKPRO)

Departemen ini berhubungan dengan masalah terkait akademik

serta profesi dalam organisasi LDK UKMI Ar-Rahman.
Departemen Ekonomi
Departemen Ekonomi juga termasuk dalam Departemen Dana

dan Usaha yang dimana departemen ini bertanggung jawab dalam
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melaksanakan kegiatan yang menumbuh kembangkan jiwa
kewirausahaan anggota serta menambah harta kekayaan UKMI Ar-
Rahman UNIMED.
6) Departemen Keputrian

Departement Kemuslimahan adalah suatu bidang yang bergerak
khusus dalam bidang kemuslimahan untuk mensyiarkan dakwah
dengan perempuan sebagai objeknya sehingga diharapkan mampu
memberikan fokus yang lebih nyata dan spesifik dalam hal
kemualimahan LDK Ar-Rahman UNIMED.

7)  Departemen Bimbingan Baca Al-Qur’an
Departemen ini merupakan suatu bidang yang bergerak khusus
dalam bidang bimbingan baca Al-Qur’an yang dimana untuk
membimbing mahasiswa/i khususnya yang termasuk dalam organisasi
LDK Ar-Rahman UNIMED agar mereka mengerti dapat lebih
memahami tajwid-tajwid yang terdapat di dalam Al-Qur’an.
8)  Biro Administrasi dan Keserikatan
Biro Administrasi dan Keserikatan merupakan pusat informasi
data kelembagaan, merawat barang-barang inventaris serta pengadaan
inventaris LDK UKMI Ar-Rahman UNIMED.

B. Pembahasan
1 Peranan Lembaga Dakwah Kampus (LDK Al-lzzah UINSU, LDK
Ad-Dakwah USU, LDK Ar-Rahman UNIMED) Dalam
Pengembangan Intelektual dan Spiritual Mahasiswa
Lembaga Dakwah Kampus merupakan wadah pemikiran dan
pembinaan mahasiswa yang akan menyadarkan mereka dari keterpurukan,
sehingga memiliki misi sebagai lembaga pengkaderan yang membentuk

kepribadian®, sehingga Lembaga Dakwah Kampus mengadakan pembinaan

® Rahmawati, Peranan Lembaga Ekstra Kampus Dalam Pembentukan Akhlakul Karimah
Mahasiswa STAIN Kendari (Studi Kasus KAMMI dan LDK STAIN Kendari), Vol. 8, No. 1, 2013),
him 11.
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yang berbentuk kajian rutin 1 (satu) minggu sekali (wajib) bagi anggotanya
atau juga kajian umum yang terlibat seluruh mahasiswa UINSU, USU, dan
UNIMED. Pembinaan tersebut yang menjadi senjata umum untuk merubah
pemahaman mahasiswa serta mengembangkan nilai-nilai intelektual dan
spiritual mahasiswa.

Adapun pengaruh Lembaga Dakwah Kampus Al-1zzah UINSU, Ad-
Dakwah USU, serta Ar-Rahman UNIMED terhadap pengembangan
intelektual dan spiritual anggotanya, maka berikut ini pandangan
mahasiswa.

Berdasarkan wawancara terhadap ketum LDK Al-lzzah UINSU, LDK
Ad-Dakwah USU, dan LDK Ar-Rahman UNIMED ini merupakan salah
satu pengaruh LDK terhadap pembinaan anggotanya memberikan jawaban
bahwa peranan Lembaga Dakwah Kampus cukup berpengaruh terhadap
pengembangan intelektual dan spiritual mahasiswa UINSU, USU, dan
UNIMED.

Tingkatan pengarunh Lembaga Dakwah Kampus terhadap
pengembangan intelektual dan spiritual dalah pada anggota kader dan
berikutnya anggota istimewa serta anggota biasa. Dari data tersebut,
Lembaga Dakwah Kampus memiliki pengaruh yang signifikan bagi
kadernya, hal ini Nampak dari pengamatan penulis tentang penilaian
kepribadian anggota Lembaga Dakwah Kampus dalam kehidupannya
sehari-hari.

Berdasarkan hasil wawancara yang telah peneliti laksanakan dengan
beberapa narasumber terkait alasan mengikuti organisasi LDK terhadap
pengembangan intelektual dan spiritual mahasiswa. Ketua LDK Al-lzzah
UINSU Hidayat Nurazmi menjelaskan bahwasanya :

HN . “Alasan saya mengikuti organisasi LDK Al-1zzah UINSU ini
ialah awalnya saya tertarik mengikuti LDK ini karena sewaktu
saya masih berada dibangku SMA saya sering mengikuti
kegiatan ROHIS. Sistem ROHIS dan LDK ini sama menurut

saya, jadi saya melanjutkan lebih dalam lagi untuk
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memperdalam ilmu agama serta untuk memperbaiki intelektual
dan spiritual nya agar lebih baik lagi setelah mengikuti LDK
ini”®

Ketua umum LDK UKMI Ad-Dakwah USU Ridho Abdilah
menjelaskan terkait pertanyaan yang sama sebagai berikut :

RA  : “Alasan saya mengikuti LDK UKMI Ad-Dakwah USU lebih
kepada menjaga keimanan sebagai muslim dan Islam apalagi
saat saya semester 1 itu sedikit sekali mata kuliah keislaman
sehingga saya tertarik untuk mengikuti organisasi LDK UKMI
Ad-Dakwah USU .

Selanjutnya pernyataan dari ketua umum LDK UKMI Ar-Rahman
Universitas Negeri Medan Muhammad Khairul Imam. Beliau menjelaskan
bahwasanya:

MKI  : “Menurut saya alasan ialah dari mahasiswa yang general itu
bagaimana cara mencari relasi-relasi yang baik dan bagaimana
mengarahkan kita ke arah yang lebih baik pula selama di
kampus "2

Sesuai dengan hasil wawancara diperoleh bahwasanya alasan para
narasumber mengikuti organisasi LDK yang terdapat di kampusnya adalah
untuk melanjutkan kegiatan keagaamaan yang sebelum pernah dijalankan,
untuk menjaga keimanan dan kereligiusan beragama serta dengan mengikuti
organisasi dapat membangun relasi yang baik dengan mahasiswa lain yang
mengikuti organisasi tersebut.

Terkait mengenai peranan LDK terhadap pengembangan intelektual
dan spiritual mahasiswa, ketua LDK Al-lzzah UINSU Hidayat Nurazmi

menjelaskan bahwasanya:

® Wawancara dengan ketua LDK Al-l1zzah UINSU Hidayat Nurazmi, tanggal 27 mei 2023
di Masjid LDK Al-lzzah UINSU Medan.

" Wawancara dengan Ketua umum LDK UKMI Ad-Dakwah USU Ridho Abdilah, tanggal
31 mei 2023 di Masjid LDK UKMI Ad-dakwah USU Medan.

& Wawancara LDK UKMI Ar-rahman UNIMED Muhammad Khairul Imam, tanggal 23 mei
2023 di Mesjid LDK UKMI Ar-rahman UNIMED Medan.
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HN . “Menurut saya sangat-sangat berefek dan memberikan peran
tersendiri yang berdampak positif. Contohnya dulu itu saya itu
orang nya takut tampil di depan, tetapi setelah saya masuk di
Idk ini saya dilatih serta digembleng untuk berani dalam
menghadapi segala sesuatu nya dan juga waktu itu saya dulu itu
malas dalam menjalankan perintah Allah SWT seperti sholat
masih bolong-bolong, mengaji juga begitu. Tetapi LDK ini
membantu serta mengajak saya untuk terus melakukan hal-hal
dan positif dan alhamdulillah nya saya sudah menjalankan
perintah Allah dan melaksanakan segala keiatan dan program
yang ada di LDK .’
Pendapat atas pertanyaan yang sama dijelaskan oleh ketua umum
LDK UKMI Ad-Dakwah USU Ridho Abdilah
RA . “Menurut saya peranan Lembaga Dakwah Kampus terhadap
intelektual dan spiritual mahasiswanya itu UKMI Ad-Dakwah
inikan keagamaan tentunya spiritual mahasiswanya lebih dalam
apalagi setelah melalui proses mentoring yang dimana
mahasiswa itu dikontrolterus oleh pengurus tentang sholatnya
apakah masih bolong-bolong, hafalannya bertambah atau tidak.
UKMI Ad-Dakwah ini mengajarkan mahasiswa tentang ilmu
Keislaman, Keagamaan seperti ilmu tauhid dan figih. Kemudian
untuk intelektualnya, LDK UKMI Ad-Dakwah ini tidak hanya
bergerak di bidang spiritualnya saja tetapi bergerak juga di
intelektual seperti pergerakan politik kampus, mahasiswa
berprestasi juga andil terhadap LDK UKMI Ad-Dakwah ini”.*°
Pernyataan ketua umum LDK UKMI Ar-Rahman Universitas Negeri
Medan Muhammad Khairul Imam terkait pertanyaan yang sama, meliau
menjelaskan bahwasanya:

® Wawancara dengan ketua LDK Al-Izzah UINSU Hidayat Nurazmi, tanggal 27 mei 2023
di Masjid LDK Al-1zzah UINSU Medan.

1%\Wawancara dengan Ketua umum LDK UKMI Ad-Dakwah USU Ridho Abdilah, tanggal
31 mei 2023 di Masjid LDK UKMI Ad-dakwah USU Medan.
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MKI : “Menurut saya yan pertama itu intelektualnya ialah
bagaimana mahasiswa itu bagaimana mahasiswa di mentoring
atau di halagoh, jadi dimana mahasiswa yang mengikuti LDK
UKMI ini diarahkan untuk menjalankan peran serta bantuan
sosialisasi dengan cara memberikan solusi dan suplemen baik
itu dari sharing season maupun dari kajian. Sedangkan dari
spiritualnya ialah dari mentoring dan halagoh yang berupa
kajian-kajian Islam”.**

2 Strategi Lembaga Dakwah Kampus Dalam Pengembangan

Intelektual dan Spiritual Mahasiswa

Lembaga dakwah kampus yang berciri kahs pemikiran dan
pengkaderan menjadi kewajiban seluruh anggotanya untuk terikat pada
hukum syari‘a, tidak memandang apakah anggota kehormatan, anggota
kader, anggota istimewa atau anggota biasa yang pastinya hukum Islamlah
yang paling tinggi dalam mengoreksi anggotanya, sehingga tidak
memandang status junior maupun senior. Berdasarkan analisis penulis maka
penulis berkesimpulan bahwa peranan pola dakwah LDK untuk terikat pada
hukum syara' terhadap kepribadian anggota LDK ini menunjukkan bahwa
kepribadian anggota LDK yang ditekankan pada keterikatan hukum syara'
memiliki kepribadian baik. Ini ditinjau dari jawaban yang mayoritas
menjawab cukup baik dan sangat baik™2.

Dalam Keterikatan pada hukum syara'(lslam) maka, anggota LDK
diharapkan memiliki keperibadian yang Islami serta memiliki kemampuan
kecerdasan intelektual dan spiritual yang berdasarkan pada hukum Islam,
karena hanya hukum Allah lah yang dapat mengatur kehidupan ini, baik
dalam kehidupan keluarga, masyarakat, maupun Negara. Sehingga kondisi
lingkungan yang kondutif, sangat mempengaruhi kepribadian anggota LDK.
Hal ini diakui oleh kadernya.

1 Wawancara LDK UKMI Ar-rahman UNIMED Muhammad Khairul Imam, tanggal 23
mei 2023 di Mesjid LDK UKMI Ar-rahman UNIMED Medan.

12 Rahmawati, Peranan Lembaga Ekstra Kampus Dalam Pembentukan Akhlakul Karimah
Mahasiswa STAIN Kendari (Studi Kasus KAMMI dan LDK STAIN Kendari), Vol. 8, No. 1, 2013),
him 13
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Berdasarkan observasi penulis, maka penulis berkesimpulan bahwa
pengaruh kampus, keluarga, dan masyarakat tersebut kepribadian
anggotanya pola dakwah LDK untuk terikat pada hukum syara' terhadap
kepribadian anggota LDK, sebagaimana yang terlihat pada kepribadian
anggota LDK yang ditekankan pada hukum syara' memiliki pengaruh yang
sangat penting dalam mengaruhi kehidupan dalam mengembangkan
kemampuan kecerdasan intelektual dan spiritual mahasiswa agar dapat lebih
dapat memahami nilai-nilai kehidupan dan lebih Islami.

Berdasarkan hasil wawancara yang telah dilakukan oleh penulis
dengan para narasumber terkait strategi Lembaga Dakwah Kampus dalam
pengembangan intelektual dan spiritual mahasiswa. Berikut pendapat LDK
Al-lzzah UINSU:

HN . “Menurut saya melalui pembinaan dan mentor ini mereka itu
diajak untuk masuk kedalam kebaikan, dan saya juga termasuk
salah satu yang terjebak dalam kebaikan itu melalui mentoring
tersebut baik secara intelektual maupun spiritual dengan
mencari anggota yang berprestasi untuk ikut dalam
mengembangkan organisasi LDK ini”. 13

Berikut ini pendapat ketua umum LDK UKMI Ad-Dakwah USU
Ridho Abdilah:

RA  : “Menurut saya untuk strategi nya itu seperti kegiatan seminar-
seminar keilmuan dan kajian-kajian yang fokus keilmuan yang
berfokus pada kurikulum yang dimana di setiap semester itu ada
2 kali rapat kerja yang pertama di semester kedua yang dimana
bahas misalnya fakultas ekonomi Syariah yng dimana terletak
dalam keislaman.*

Atas pertanyaan yang sama, berikut pendapat ketua umum LDK
UKMI Ar-Rahman Universitas Negeri Medan :

13 Wawancara dengan ketua LDK Al-1zzah UINSU Hidayat Nurazmi, tanggal 27 mei 2023
di Masjid LDK Al-1zzah UINSU Medan.

! Wawancara dengan Ketua umum LDK UKMI Ad-Dakwah USU Ridho Abdilah, tanggal
31 mei 2023 di Masjid LDK UKMI Ad-dakwah USU Medan.
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MKI  : “Menurut ketua umum LDK UKMI Ar-Rahman Universitas
Negeri Medan Muhammad Khairul Imam Jurusan Iimu
Pendidikan Fakultas PGSD menurut saya ialah kita melihat
keadaan. Seperti kita melihat apa-apa saja yang lagi booming
serta panas-panasnya di dalam masyarakat untuk diangkat
kedalam kajian Islami yang kemudian dilaksanakan kegiatan-
kegiatan guna membantu mahasiswa agar lebih memhami serta
menambah wawasan mahasiswa ”.*>

Berdasarkan pendapat yang telah dipaparkan disimpulkan
bahwasanya strategi Lembaga Dakwah Kampus dalam pengembangan
intelektual dan spiritual mahasiswa dilaksanakan dengan mengajak dalam
melaksanakan kebaikan, melakukan mentoring terkait kebaikan,
memusatkan pada pengembangan organisasi dengan melakukan rapat
anggota dan mengangkat materi yang sedang tren untuk dijadikan sebagai
bahan penyebaran dakwah dan peningkatan pengetahuan.

Kemudian terkait kegiatan yang menjadi program di Lembaga
Dakwah Kampus, Ketua Umum LDK Al-lzzah UINSU berpendapat
bahwasanya :

HN  : “Menurut saya ialah mentoring, kajian rutin, tahsin training
for da’l, pengabdian masyarakat dilaksanakan di kampung
Qur’an di Langkat, seminar-seminar (Muslimah kampus dan
Qur’an), event-event dan lainnya”. 16

Berikut pendapat Ketua Umum LDK UKMI Ad-Dakwah USU Ridho
Abdilah :

RA  : “Menurut saya karena itu untuk kegiatan dakwah yang ada di
USU lebih terdapat 3 perograman yaitu penguatan wawasan
keislaman dakwah, aktivitas dakwah serta bagaimana
pengabdian itu terjadi. Jadi untuk program yang konkrit nya itu

15 Wawancara LDK UKMI Ar-rahman UNIMED Muhammad Khairul Imam, tanggal 23
mei 2023 di Mesjid LDK UKMI Ar-rahman UNIMED Medan.
16 Wawancara dengan ketua LDK Al-1zzah UINSU Hidayat Nurazmi, tanggal 27 mei 2023

di Masjid LDK Al-lzzah UINSU Medan.
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terjadi setiap 2 pekan sekali setiap hari kamis nama
programnya kegiatan kajian rutin yang dibuat 2 pekan sekali
yang kajiannya kurikulumnya kadang fikih atau biasanya kasus-
kasus yang sedang hangat-hangatnya dibicarakan publik yang
diangkat menjadi kajian LDK, program mentoring, program
syiar dakwah, pengabdian masyarakat seperti mengikuti
kegiatan kurban pada hari raya idul adha. Untuk di sekitar
kampus seperti seminar-seminar kegiatan Islam .’

Berikut pendapat Ketua Umum LDK Ar-Rahman Universitas Negeri
Medan :

MKI  : “Menurut saya ialah yang pertama training I, mentoring,
oasis, kelas relawan, keputrian, gebyar, sekoci, Dan
sebagainya”. 18

Berdasarkan hal tersebut dijelaskan bahwasanya kegiatan-kegiatan
yang dilaksanakan di Lembaga Dakwah Kampus sangatlah beragam yang
disesuaikan dengan keperluan, kebutuhan dan tujuan yang ingin dicapai
dalam meingkatkan nilai keagamaan.

Terkait kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan LDK, diperkuat oleh
pertanyaan terkait jadwal pelaksanaan kegiatan LDK. Berikut penjelasan
dari ketua LDK Al-1zzah UINSU Hidayat Nurazmi :

HN » “Menurut saya di mentoring dihari selasa, untuk di hari kamis
untuk kajian Islam dan setiap hari jum’at untuk kelas tahsin,
dan untuk setiap hari sabtu untuk keputrian”.*®

Pendapat Ketua Umum LDK UKMI Ad-Dakwah USU yakni sebagai
berikut :

RA . “Menurut saya tergantung dari rapat diawal. Seperti kajian

itu 2 minggu sekali, kajian mentoring 1 minggu sekali,

7 Wawancara dengan Ketua umum LDK UKMI Ad-Dakwah USU Ridho Abdilah, tanggal
31 mei 2023 di Masjid LDK UKMI Ad-dakwah USU Medan.
18 Wawancara LDK UKMI Ar-rahman UNIMED Muhammad Khairul Imam, tanggal 23
mei 2023 di Mesjid LDK UKMI Ar-rahman UNIMED Medan.
19 Wawancara dengan ketua LDK Al-l1zzah UINSU Hidayat Nurazmi, tanggal 27 mei
2023 di Masjid LDK Al-1zzah UINSU Medan.
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penyambutan maba itu biasanya 1 tahun sekali dan

sebagainya”. 20

Selanjutnya pendapat Menurut ketua umum LDK Ar-Rahman
Universitas Negeri Medan yakni :

MKI  : “Menurut saya ialah karena kampus UNIMED di hari sabtu
dan minggu itu libur jadi LDK UKMI ini memanfaat waktu libur
itu untuk melaksanakan kegiatan-kegiatan yang ada, dan pada
hari jum’at itu biasanya setelah sholat jum’at itu biasanya ada
kajian sekoci atau bisa disebut sebagai keputrian”. 21

Jadwal kegiatan Lembaga Dakwah Kampus dilaksanakan sesuai
dengan yang telah disesuaikan misalnya pada hari Kamis atau Jumat,
pelaksanaan kegiatan dalam sebulan yang dilaksanakan dua kali kajian.
Pelaksanaan kegiatan terkadang jugak dilaksanakan selesai sholat, dan
terdapat juga jadwal putri yang biasanya disebut dengan keputrian.

Pelaksanaan kegiatan tersebut tentunya membutuhkan dana ataupun
biaya. Maka dari itu terkait sumber dana dalam pelaksanaan kegiatan
Lembaga Dakwah Kampus, Ketua LDK Al-lzzah UIN Sumatera Utara
Hidayat Nurazmi.

HN  : “Sumber dana LDK ini bersumber dari kampus dan dana
pribadi seperti kas organisasi, misal seperti dana kampus itu
sumber dana nya umtuk tahum kemarin dan tahun ini karena
LDK ini merupakan organisasi intra kampus dijatahi berjumlah
25 Juta pertahun itu belum termasuk di potong pajak, kalau
dipotong pajak sekitar 3 Juta, jadi 21 Juta itu udah bersihnya.
Sisanya biasanya mereka itu meminta bantuan dana kepada
para alumni LDK dan juga sponsor-sponsor jika kekurangan
dana saat kegiatan, selain meminta bantuan kepada alumni

mereka juga mengutip dana pribadi seperti kas dan itu untuk

20 \Wawancara dengan Ketua umum LDK UKMI Ad-Dakwah USU Ridho Abdilah,
tanggal 31 mei 2023 di Masjid LDK UKMI Ad-dakwah USU Medan.

21 Wawancara LDK UKMI Ar-rahman UNIMED Muhammad Khairul Imam, tanggal 23
mei 2023 di Mesjid LDK UKMI Ar-rahman UNIMED Medan.
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satu orang nya dikenai biaya 5.000 per minggu. Sedangkan
untuk dana kas fakultas di kenai biaya 10.000 satu orang atau
2.000 satu orang dan itu tergantung kebijakan dari fakultas
masing-masing mau bagaimananya”. 22
Terkait sumber dana, Ketua Umum LDK UKMI Ad-Dakwah USU
Ridho Abdilah berpendapat bahwasanya:

RA  : “Sumber dana LDK berasal dari kampus dan dana pribadi.
Seperti dana kampus, karena LDK ini termasuk organisasi intra
kampus LDK tergantung berapa biaya setiap kegiatan misalnya
kegiatan besar yaitu tabligh akbar itu bisa dana yang di
butuhkan sebesar 30-40 juta dan pihak kampus biasanya akan
memberikan 15-20 juta. Sisanya biasa itu dari para alumni
maupun sponsor-sponsor acara dan juga pengutipan pribadi,
Sedangkan sumber dana pribadi yaitu dari kas dana LDK itu
sendiri itu tergantung kepada kebijakan para pengurusnya mau
bagaimana ditetapkan untuk dana kasnya”. &

Ketua Umum LDK UKMI Ar-Rahman Universitas Negeri Medan
juga berpendapat bahwasanya :

MKI  : “Sumber dana LDK berasal dari kampus dan dana pribadi.
Seperti dana kampus, karena LDK ini termasuk organisasi intra
kampus LDK dijatahi dana sekitar 25 Juta pertahun dan itu
diambil tidak bisa diambil sekaligus. Sisanya biasanya itu dari
para alumni maupun sponsor-sponsor saat melakukan kegiatan,
Adapun dari kas dana LDK itu sendiri itu tergantung kepada
kebijakan para pengurusnya mau bagaimana ditetapkan untuk

» 24
dana kasnya”.

22 Wawancara dengan ketua LDK Al-Izzah UINSU Hidayat Nurazmi, tanggal 27 mei
2023 di Masjid LDK Al-1zzah UINSU Medan.

2% Wawancara dengan Ketua umum LDK UKMI Ad-Dakwah USU Ridho Abdilah,
tanggal 31 mei 2023 di Masjid LDK UKMI Ad-dakwah USU Medan.

24 Wawancara LDK UKMI Ar-rahman UNIMED Muhammad Khairul Imam, tanggal 23
mei 2023 di Mesjid LDK UKMI Ar-rahman UNIMED Medan.
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Berdasarkan pendapat tersebut dapat disimpulkan bahwasanya sumber
dana yang diperoleh Lembaga Dakwah Kampus didapatkan dari dana
kampus dan dana pribadi. Dana kampus disini adalah dana yang berasal dari
intra kampus yang diberikan kepada organisasi dalam jangka per tahunan,
sedangkan untuk dana pribadi adalah dana yang berasal dari kas organisasi
itu sendiri yang mencakup dana dari anggota baik itu dari fakultas ataupun
dari anggota organisasi itu sendiri serta sponsor yang berasal dari para
alumni.

Berdasarkan hasil wawancara yang telah dilakukan terkait strategi
Lembaga Dakwah Kampus dalam pengembangan intelektual dan spiritual
mahasiswa dapat dilihat dari pelaksanaan kegiatan ataupun event yang telah
dijadwalkan untuk dilaksanakan dengan bertemakan keagamaan dan
keislaman. Kegiatan ini disesuaikan dengan tema yang telah dirapatkan dan
disetujui untuk diselenggarakan. Pelaksanaan kegiatan dilaksanakan dalam

dua kali sebulan ataupun pelaksanaan kegiatan setiap kamis ataupun jumat.

3 Hambatan dan Keberhasilan Lembaga Dakwah Kampus Dalam

Pengembangan Intelektual dan Spiritual Mahasiswa

Setiap lembaga maupun organisasi yang masih Dberada dalam
perkembangan dan pembinaan seperti lembaga yang berada di LDK Al-
Izzah UIN Sumatera Utara, LDK Ad-Dakwah Universitas Sumatera Utara,
serta LDK Ar-Rahman Universitas Negeri Medan yang mengembangkan
kajian sesuai dengan ajaran-ajaran Al-Qur'an untuk meningkatkan dakwah
Islami juga memiliki faktor pendukung dan faktor penghambat untuk terus
mengembangkan lembaganya di kampus.

Berdasarkan hasil wawancara yang dilakukan dengan ketua umum
LDK Al-lzzah UIN Sumatera Utara, LDK Ad-Dakwah Universitas
Sumatera Utara, serta LDK Ar-Rahman Universitas Negeri Medan, di
bawah ini adalah faktor pendukung dan faktor penghambat dalam
pengembangan intelektual dan spiritual mahasiswa :

a.  Hambatan dan keberhasilan LDK Al-lzzah UIN Sumatera Utara
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Berdasarkan hasil wawancara yang telah dilaksanakan oleh
penulis terkait hambatan dan keberhasilan dalam pengembangan
intelektual dan spiritual mahasiswa, Ketua LDK Al-lzzah UINSU
Hidayat Nurazmi menjelaskan bahwasanya :

HN : “Menurut saya untuk factor keberhasilannya simple sih
sebenarnya ialah kemauan para pengurus sendiri untuk
bekerja untuk memberikan kontribusi yang baik untuk
organisasi LDK ini. Sedangkan untuk factor penghambat
nya sendiri ialah banyaknya para pengurus yang malas
dalam melaksanakan serta menjalankan kewajibannya
serta amanahnya yang telah diberikan » 2

Sesuai dengan pendapat yang telah disampaikan maka dapat
dijelaskan antara lain :
1.  Hambatan
Faktor penghambat yang merupakan faktor yang dapat
membuat strategi dalam menjalankan kegiatan menjadi tidak
baik. Adapun faktor penghambat yang dimiliki LDK Al-lzzah

UIN Sumatera Utara adalah sebagai berikut :

a) Dana untuk melaksanakan kegiatan dakwah diperoleh
sangat minim.

b)  Kurangnya untuk bersosialisasi dari pengurus terhadap
anggota LDK.

c) Kurangnya dalam membagi-bagi waktu untuk kegiatan
dengan kesibukan pribadi.

d) Semangat dari anggota mulai menurun karena ada
beberapa kader LDK Al-Izzah UIN Sumatera Utara yang
masih kurang aktif dikarenakan adanya tugas-tugas kuliah
sehingga tugas yang tidak bisa dilaksanakan diberikan
kepada kader yang ada agar kegiatan tetap berjalan sesuai

dengan rencana yang telah dibuat.

2% \Wawancara dengan ketua LDK Al-1zzah UINSU Hidayat Nurazmi, tanggal 27 mei
2023 di Masjid LDK Al-1zzah UINSU Medan.
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Terhentinya kegiatan lembaga dakwah kampus karena
disebabkan oleh dampak dari covid 19 yang melanda
seluruh dunia sehingga mengakibatkan segala aktivitas

terhenti dalam waktu kurun 2 tahun.

2. Keberhasilan

a)

b)

d)

9)

Pengurus dan anggota LDK Al-Izzah UIN Sumatera Utara
harus memiliki rasa tanggung jawab serta loyalitas agar
tetap terus mengabdi dan melaksanakan kegiatan dakwah
yang baik.

Adanya respon yang positif dari mahasiswa yang
merupakan pengurus ataupun mahasiswa yang tidak
masuk ke dalam keanggotaan LDK yang diberikan kepada
pengurus yang telah melaksanakan kegiatan yang
bermanfaat.

Dikarenakan adanya respon positif dari mahasiswa yang
merupakan pengurus, mahasiswa yang tidak masuk ke
dalam keanggotaan LDK memiliki minat untuk
mengembangkan serta mengasah intelektual dan spiritual
yang mereka miliki.

Mahasiswa menjadi rutin mengikuti kegiatan-kegiatan
LDK Al-lzzah UIN Sumatera Utara.

Mahasiswa menjadi antusias sholat berjamaah di
mushollah kampus.

Pengurus LDK Al-lzzah UIN Sumatera Utara harus lah
memiliki potensi yang kuat.

LDK Al-lzzah UIN Sumatera Utara mempunyai susunan
jabatan dengan kapasitas sesuai dengan masing-masing
bidang yang ada di lembaga.

b. Hambatan dan keberhasilan LDK Ad-Dakwah Universitas Sumatera

Utara
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Berdasarkan hasil wawancara yang telah dilaksanakan oleh
penulis terkait hambatan dan keberhasilan dalam pengembangan
intelektual dan spiritual mahasiswa, Ketua LDK UKMI Ad-Dakwah
USU Ridho Abdilah menjelaskan bahwasanya :

RA : “Menurut saya faktor penghambat nya terletak pada
SDM nya yang kurang minat dalam menjalankan tugasnya
serta kurangnya minat mahasiswa dalam mengikuti
organisasi LDK ini. Dari data 2 tahun lalu peminat yang
menikuti organisasi LDK UKMI dakwah ini kurang lebih
2.000 peminat, sedangkan sekarang peminat yang
mengikuti LDK berkurang dari data satu tahum ini
menjadi kurang lebih 1.000 peminat. Sedankan factor
keberhasilannya selama priode saya itu secara signifikan
ita belum ada, tetapi keberhasilan yang telah saya capai
itu ialah saya telah berhasil menghidupkan kembali LDF
yang sebelumnya sempat vakum”. 2

Sesuai dengan pendapat yang telah disampaikan maka dapat
dijelaskan antara lain :

1.  Hambatan
Faktor penghambat yang merupakan faktor yang dapat
membuat strategi dalam menjalankan kegiatan menjadi tidak
baik. Adapun faktor penghambat yang dimiliki LDK Ad-
Dakwah Universitas Sumatera Utara adalah sebagai berikut :
a) Dana untuk melaksanakan kegiatan dakwah diperoleh sangat
minim.
b) Kurangnya untuk bersosialisasi dari pengurus terhadap
anggota LDK.
c) Kurangnya dalam membagi-bagi waktu untuk kegiatan

dengan kesibukan pribadi.

%6 \Wawancara dengan Ketua umum LDK UKMI Ad-Dakwah USU Ridho Abdilah,
tanggal 31 mei 2023 di Masjid LDK UKMI Ad-dakwah USU Medan.
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d) Kurangnya minat mahaiswa Universitas Sumatera Utara
untuk bergabung kedalam organisasi LDK Ad-Dakwah
Universitas Sumatera Utara.

e) Semangat dari anggota mulai menurun karena ada beberapa
kader LDK Ad-Dakwah Universitas Sumatera Utara yang
masih kurang aktif dikarenakan adanya tugas-tugas kuliah
sehingga tugas yang tidak bisa dilaksanakan diberikan kepada
kader yang ada agar kegiatan tetap berjalan sesuai dengan
rencana yang telah dibuat.

f) Terhentinya kegiatan lembaga dakwah kampus karena
disebabkan oleh dampak dari covid 19 yang melanda seluruh
dunia sehingga mengakibatkan segala aktivitas terhenti dalam

waktu kurun 2 tahun.

Keberhasilan

a) Pengurus dan anggota LDK Ad-Dakwah Universitas
Sumatera Utara harus memiliki rasa tanggung jawab serta
loyalitas agar tetap terus mengabdi dan melaksanakan
kegiatan dakwah yang baik.

b) Adanya respon yang positif dari mahasiswa yang merupakan
pengurus ataupun mahasiswa yang tidak masuk ke dalam
keanggotaan LDK yang diberikan kepada pengurus yang
telah melaksanakan kegiatan yang bermanfaat.

c) Mahasiswa menjadi rutin mengikuti kegiatan-kegiatan LDK
Ad-Dakwah Universitas Sumatera Utara.

d) Mahasiswa menjadi antusias sholat berjamaah di mushollah
kampus.

e) Pengurus LDK Ad-Dakwah Universitas Sumatera Utara

harus memiliki potensi yang kuat.
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f) LDK Ad-Dakwah Universitas Sumatera Utara mempunyai

susunan jabatan dengan kapasitas sesuai dengan masing-
masing bidang yang ada di lembaga.

g) Kader-kader yang menjabat saat ini telah berhasil membuat
sebuah gebrakan baru untuk lebih memajukan kegiatan LDK
Ad-Dakwah Universitas Sumatera Utara agar semakin
banyak mahasiswa yang berminat untuk masuk organisasi
LDK ini guna untuk membina serta membangun intelektual

dan spiritual mahasiswa nya.

Hambatan dan keberhasilan LDK Ar-Rahman Universitas Negeri

Medan

Berdasarkan hasil wawancara yang telah dilaksanakan oleh

penulis terkait hambatan dan keberhasilan dalam pengembangan

intelektual dan spiritual mahasiswa, Ketua LDK

MKI

“Menurut saya factor pendukung keberhsilan yang
pertama berasal dari birokrasi kampus yang dimana
mendapat dukungan dari kampus, rector dan dosen
sehingga dapat menimbulkan ketertarikan terhadap
mahasiswa untuk mengembangkan intelektual dan
spiritual mahasiswa yang mengikuti kegiatan organisasi
LDK UKMI Ar-Rahman UNIMED. Sedangkan untuk
factor penghambat nya ini tidak bisa dibilang penghambat
sih melainkan tantangan karena setiap tahun atau setiap
bulan itu terkadang ada Namanya perubahan yang
dimana apakah dimasa ini booming nya seperti apa dan
yang sedang trending itu seperti apa. Jadi LDK UKMI ini
melihat situasi dan kondisi untuk melihat peluang-peluang

yang ada dimana itu menjadi tantangan tersendiri bagi
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mahasiswa khususnya yang berpastisipasi dalam
organisasi LDK UKM]I ini”. 2

Sesuai dengan pendapat yang telah disampaikan maka dapat

dijelaskan antara lain :

1. Hambatan

Faktor penghambat yang merupakan faktor yang dapat

membuat strategi dalam menjalankan kegiatan menjadi tidak

baik. Adapun faktor penghambat yang dimiliki LDK Ar-

Rahman Universitas Negeri Medan adalah sebagai berikut :

a.

Dana untuk melaksanakan kegiatan dakwah diperoleh
sangat minim.

Kurangnya untuk bersosialisasi dari pengurus terhadap
anggota LDK.

Kurangnya dalam membagi-bagi waktu untuk kegiatan
dengan kesibukan pribadi.

Kurangnya minat mahasiswa untuk masuk organisasi LDK
Ar-Rahman Universitas Negeri Medan.

Semangat dari anggota mulai menurun karena ada
beberapa kader LDK Ar-Rahman Universitas Negeri
Medan yang masih kurang aktif dikarenakan adanya
tugas-tugas kuliah sehingga tugas yang tidak bisa
dilaksanakan diberikan kepada kader yang ada agar
kegiatan tetap berjalan sesuai dengan rencana yang telah
dibuat.

Terhentinya kegiatan lembaga dakwah kampus karena
disebabkan oleh dampak dari covid 19 yang melanda
seluruh dunia sehingga mengakibatkan segala aktivitas

terhenti dalam waktu kurun 2 tahun.

2. Keberhasilan

2T Wawancara LDK UKMI Ar-rahman UNIMED Muhammad Khairul Imam, tanggal 23
mei 2023 di Mesjid LDK UKMI Ar-rahman UNIMED Medan.
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a. Pengurus dan anggota LDK Ar-Rahman Universitas
Negeri Medan harus memiliki rasa tanggung jawab serta
loyalitas agar tetap terus mengabdi dan melaksanakan
kegiatan dakwah yang baik.

b. Adanya respon yang positif dari mahasiswa yang
merupakan pengurus ataupun mahasiswa yang tidak
masuk ke dalam keanggotaan LDK yang diberikan kepada
pengurus yang telah melaksanakan kegiatan yang
bermanfaat.

c. Mahasiswa menjadi rutin mengikuti kegiatan-kegiatan
LDK Ar-Rahman Universitas Negeri Medan.

d. Mahasiswa menjadi antusias sholat berjamaah di
mushollah kampus.

e. Pengurus LDK Ar-Rahman Universitas Negeri Medan
harus memiliki potensi yang kuat untuk membina serta
memberikan bimbingan agar mahasiswa yang ikut
bergabung dengan organisasi LDK  Ar-Rahman
Universitas Negeri Medan dapat mengembangkan
intelektual dan spiritual.

f. LDK' Ar-Rahman Universitas Negeri Medan mempunyai
susunan jabatan dengan kapasitas sesuai dengan masing-
masing bidang yang ada di lembaga.

Pernyataan dari hasil wawancara di atas dapat dibuktikan bahwa
dalam melaksanakan kegiatan-kegiatan LDK Al-lzzah UIN Sumatera Utara,
LDK Ad-Dakwah Universitas Sumatera Utara, serta LDK Ar-Rahman
Universitas Negeri Medan tentu tidak lepas dari peranan lembaga dakwah
kampus, strategi dan faktor yang dapat mempengaruhinya, adapun faktor
yang dimaksud adalah faktor keberhasilan dan faktor penghambat dalam
pengembangan intelektual dan spiritual mahasiswa di Kota Medan.

Faktor pendukung (keberhasilan) yang dapat membuat kegiatan-

kegiatan yang akan dilaksanakan berjalan sesuai dengan rencana yang sudah
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disepakati. Faktor penghambat adalah masalah yang timbul dari pelaksanaan
kegiatan-kegiatan sehingga mengakibatkan kegiatan tersebut tidak berjalan
dengan sempurna.

Faktor pendukung (keberhasilan) bagi LDK Al-lzzah UIN Sumatera
Utara, LDK Ad-Dakwah Universitas Sumatera Utara, serta LDK Ar-
Rahman Universitas Negeri Medan adanya rasa tanggung jawab dari
pengurus yang ikut berpartisipasi untuk melancarkan kegiatan-kegiatan
yang akan dilaksanakan oleh pihak LDK Al-lzzah UIN Sumatera Utara,
LDK Ad-Dakwah Universitas Sumatera Utara, serta LDK Ar-Rahman
Universitas Negeri Medan sehingga dapat memberikan nilai positif bagi
mahasiswa-mahasiswa, serta mengasah dan mengembangkan kemampuan
intelektual dan spiritual mahasiswa.

Selain faktor pendukung (keberhasilan) yang dimiliki LDK Al-lzzah
UIN Sumatera Utara, LDK Ad-Dakwah Universitas Sumatera Utara, serta
LDK Ar-Rahman Universitas Negeri Medan, ada juga faktor penghambat
yang dimiliki oleh pihak LDK dalam melaksanakan kegiatan yaitu
kurangnya waktu untuk bersosialisasi terhadap anggota dikarenakan
kesibukan yang dimiliki dari sebagian pengurus LDK, serta Terhentinya
kegiatan lembaga dakwah kampus karena disebabkan olen dampak dari
covid 19 yang melanda seluruh dunia sehingga mengakibatkan segala
aktivitas terhenti dalam waktu kurun 2 tahun.

Masalah yang menjadi faktor penghambat bagi LDK Al-lzzah UIN
Sumatera Utara, LDK Ad-Dakwah Universitas Sumatera Utara, serta LDK
Ar-Rahman Universitas Negeri Medan termasuk masalah yang sangat klasik
seperti masalah dana yang terbatas dan kesibukan masing-masing dari
pengurus, itu bisa saja diselesaikan dengan cara pengaturan jadwal kegiatan
LDK, saling mengajak dan saling mendorong kepada pengurus agar
timbulnya kesadaran untuk melaksanakan kegiatan-kegiatan keagamaan.

Selain ditemukannya hambatan dan keberhasilan dalam pelaksanaan
Lembaga Dakwah Kampus, tentunya memiliki dampak yang ditimbulkan

terkait dengan agama dan sosial terhadap pengembangan intelektual dan
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spiritual dalam mengikuti organisasi LDK bagi para mahasiswa, sehingga
diperoleh hasil wawancara dengan ketua LDK Al-lzzah UINSU Hidayat
Nurazmi.

HN o “Menurut saya untuk dampak agamanya ialah dari yang
awalnya sholatnya suka bolong-bolong perlahan memperbaiki
diri, yang laki-laki nya suka sholat di rumah perlahan di ajak
untuk sholat bareng ke masjid, hafalannya juga menjadi
bertambah, ada juga yang awalnya kalau berbicara suka
kasar sekarang alhamdulillah menjadi lemah lembut. LDK ini
merupakan organisasi yang mengajak kepada kebajikan bukan
paksaan. Dalam segi sosialnya dari saya pribadi, dulu itu saya
tipe orang yang tidak perdulian terhadap sekitar. Tetapi,
setelah saya mengikuti LDK ini timbul rasa simpati dan empati
terhadap masyarakat yang terkena musibah untk melakukan
kegiatan donasi galang dana untuk membantu masyarakat

vang tertimpa musibah bencana alam”. &

Ketua Umum LDK UKMI Ad-Dakwah USU Ridho Abdilah
berpendapat bahwasanya :

RA . “Menurut saya dampak yang ditimbulkan agama kebanyakan
sekarang itu Islam banyak terpecah belah seperti ada yang
pahamnya NU, Muhammadiyah jadi LDK berperan untuk
menyatukan Islam, jadi tidak ada yang Muhammadiyah banget
atau NU banget jadi Idk itu berperan dalam menyatukan
keislaman ">

ketua umum LDK Ar-Rahman Universitas Negeri Medan juga
berpendapat terkait hal yang sama. Berikut penjelasannya :

MKI : “Menurut saya dampak yang ditimbulkan dari agama ialah

seperti mentoring dan kajian halagoh. LDK ini bukan hanya di

28 \Wawancara dengan ketua LDK Al-1zzah UINSU Hidayat Nurazmi, tanggal 27 mei
2023 di Masjid LDK Al-1zzah UINSU Medan.

2 Wawancara dengan Ketua umum LDK UKMI Ad-Dakwah USU Ridho Abdilah,
tanggal 31 mei 2023 di Masjid LDK UKMI Ad-dakwah USU Medan.
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aera kampus saja melainkan diluar kampus yang dimana tidak
hanya agama saja yang diajarkan melainkan sosial juga”. 30

Apabila tidak adanya faktor kesadaran dari dalam diri masing-masing,
maka berbagai kegiatan yang akan diadakan akan menimbulkan moral pada
aktivisnya akan menjadi terhambat. Solusi untuk faktor pendukung dan
faktor penghambat harus ada pembinaan kemudian dikembangkan.

Berdasarkan hasil observasi dan wawancara yang telah dilaksanakan
diperoleh bahwasanya, strategi yang dilakukan oleh Lembaga Dakwah
Kampus dan dilihat dari seluruh program kegiatan yang telah terorganisir
dan sudah dinilai sangat efektif untuk menyiarkan nilai-nilai sesuai dengan
ajaran-ajaran Islam.

Kegiatan yang dilaksanakan oleh LDK ini sudah mendapatkan respon
yang positif dari mahasiswa UIN Sumatera Utara, Universitas Sumatera
Utara, serta Universitas Negeri Medan maupun dari masyarakat luar yang
ikut serta mengikuti kegiatan yang dilaksanakan LDK LDK Al-lzzah UIN
Sumatera Utara, LDK Ad-Dakwah Universitas Sumatera Utara, serta LDK
Ar-Rahman Universitas Negeri Medan. Dengan dilaksanakannya kegiatan-
kegiatan yang bertujuan untuk mengetahui, memahami dan memperdalam
ajaran-ajaran Islam. Kegiatan dakwah ini bertujuan untuk menambah
wawasan Islami dengan mengadakan kajian yang rutin, serta untuk
mengasah dan mengembangkan kemampuan intelektual dan spiritual yang
telah dimiliki mahasiswa.

Hal ini tentunya akan dapat memberikan pengetahuan dan pemahaman
tersendiri bagi mahasiswa dan anggota Lembaga Dakwah Kampus tentang
ajaran Islam.

Dari hasil wawancara di atas terkait peranan, strategi , serta hambatan
dan keberhasilan lembaga dakwah kampus yang ada di UIN Sumatera
Utara, Universitas Sumatera Utara, dan Universitas Negeri Medan timbul

satu pertanyaan mengenai alasan mengapa LDK Ad-Dakwah Universitas

*% Wawancara LDK UKMI Ar-rahman UNIMED Muhammad Khairul Imam, tanggal 23
mei 2023 di Mesjid LDK UKMI Ar-rahman UNIMED Medan.
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Sumatera Utara, dan LDK Ar-Rahman Universitas Negeri Medan lebih
bagus daripada LDK Al-lzzah UIN Sumatera Utara ?

Secara sentiment terdapat persaingan multikultur atau multiagama
atau presentase yang ada di USU dan UNIMED sehingga lembaga dakwah
kampus di USU dan UNIMED lebih bagus daripada lembaga dakwah
kampus UINSU. Alasannya mengapa? Karena, di USU dan UINIMED
terdapat persaingan ketat antar agama atau multiagama yang dimana
multiagama ini ialah istilah khusus dalam kajian agama-agama sebagai
terminologi khusus istilah ini tidak dapat dimaknai sembarangan, misalnya
disamakan dengan makna istilah toleransi, saling menghormati dan
sebagainya. Sebagai suatu fahamisme yang menbahas cara pandang
terhadap agama-agama yang ada, istilah pluralism agama, telah menjadi
pembahasan panjang di kalangan para ilmuan dalam studi agama-agama.

Persaingan antar agama di USU dan UNIMED timbul karena terdapat
beberapa perbedaan agama-agama yang ada di USU dan UNIMED sehingga
menimbulkan persaingan untuk menunjukan LDK mana yang lebih
menonjol antara kampus dengan mayoritas umum atau muslim. Berbeda
dengan dengan UINSU, jika di kampus USU dan UNIMED terdapat
beberapa perbedaan agama-agama sehingga menimbulkan persaingan
dikarenakan kampus USU dan UNIMED merupakan kampus negeri umum
dimana mayoritas umat beragama nya bermacam-macam. Berbeda dengan
UINSU, karena di UINSU sendiri merupakan Universitas Islam yang
dimana semua mayoritasnya adalah beragama Islam sehingga meyebabkan
LDK di UINSU tidak terlalu menonjol dikarenakan tidak adanya persaingan
yang membuat LDK UINSU ini untuk berpacu berkembang daripada di
kampus-kampus negeri umum yang lainnya, sehingga menyebabkan LDK
USU dan UNIMED lebih bagus daripada LDK di UINSU.



