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FAKTOR YANG BERHUBUNGAN DENGAN KELELAHAN KERJA
PADA PENGEMUDI OJEK ONLINE DI KOTA MEDAN

RAHMADIAN UTAMI
NIM : 0801173397

ABSTRAK

Kelelahan kerja merupakan salah satu permasalahan serius yang harus
mendapatkan perhatian. Supir ojek online merupkan salah satu pekerjaan yang
memiliki risiko kelelahan kerja yang tinggi dikarenakan jam kerja yang tidak
menentu terlebih lagi untuk mengejar target penumpang. Penelitian ini bertujuan
untuk mengetahui faktor yang berhubungan dengan kelelahan kerja pada supir
ojek online di Kota Medan. Penelitian ini menggunakan pendekatan analitik
kuantitatif. Lokasi penelitian di Kota Medan pada Januari-Agustus 2022. Populasi
dalam penelitian seluruh supir ojek online di Kota Medan. Sampel penelitian
sebanyak 100 orang. Analisis data yang digunakan yaitu univariat untuk melihat
distribusi frekuensi, bivariat dengan uji chi square untuk melihat hubungan antar
variabel dan multivariat dengan uji regresi logistik untuk melihat variabel mana
yang paling berpengaruh terhadap kelelahan kerja pada supir ojek online di Kota
Medan. Hasil penelitian didapatkan ada hubungan lama kerja (p=0,020), masa
kerja (p=0,005) dengan kelelahan kerja pada ojek online di Kota Medan.
Berdasarkan hasil uji regresi logistik, diperoleh nilai Sig=0,050 (Sig <0.05)
dengan Exp(B) = 2,644 (95% CI = 0,999 — 7,001), artinya ada pengaruh yang
signifikan antara lama kerja dengan kelelahan pada ojek online di Kota Medan.
Pekerja dengan lama kerja >8 jam/hari 2,644 kali mempengaruhi terjadinya
kelelahan kerja dibandingkan pekerja dengan lama kerja <8 Jam/hari. Supir ojek
online diharapkan lebih memerhatikan waktu dalam bekerja agar tidak mengalami
kelelahan dalam bekerja yang nantinya dapat menyebabkan kecelakaan kerja.

Kata Kunci : Kelelahan Kerja, Ojek Online



FACTORS RELATED TO WORK FATIGUE ON ONLINE OJEK DRIVERS
IN MEDAN CITY

RAHMADIAN UTAMI
NIM : 0801173397

ABSTRACT

Work fatigue is one of the main problems that must get attention. An online
motorcycle taxi driver is one of the jobs that has a high risk of work fatigue due to
erratic working hours to catch the ferry target. This study aims to determine the
factors associated with work fatigue on online motorcycle taxi drivers in Medan
City. This study uses a quantitative analytical approach. The research location is
in Medan City in January-August 2022. The population in the study is all online
motorcycle taxi drivers in Medan City. The research sample is 100 people. The
data analysis used is univariate to see the frequency distribution, bivariate with
chi square test to see the relationship between variables and multivariate with
logistic regression test to see which variables have the most influence on work
fatigue on online motorcycle taxi drivers in Medan City. The results showed that
there was a relationship between length of work (p = 0.020), years of service (p =
0.005) with work fatigue on online motorcycle taxis in Medan City. Based on the
logistic regression test, obtained the value of Sig = 0.050 (Sig <0.05) with Exp
(B) = 2.644 (95% CI =0.999 - 7.001), meaning that there is a significant effect
between length of work and fatigue on online motorcycle taxis in Medan City.
Workers with a length of work> 8 hours / day 2,644 times affect the occurrence of
work fatigue compared to a length of work < 8 hours / day. Online motorcycle
taxi drivers are expected to work longer hours so they don't experience fatigue at
work which can later cause work accidents.

Keywords: Work Fatigue, Online Ojek
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