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ABSTRAK 

 Kecelakaan kerja tentu saja tidak dapat diprediksi waktu dan tempat 

terjadinya, tetapi secara umum yang bisa mengakibatkan kecelakaan tak lain 

(unsafe action) tindakan tidak aman dan banyak keadaan tidak aman (unsafe 

condition) akibat yang timbul dari kecelakaan tersebut. Seperti yang terjadi pada 

bagian ROW di PT. PLN (Persero) Sei Rampah. Kelalaian pekerja dan kurangnya 

kesadaran pekerja mengenai pentingnya pemakaian APD yang lengkap serta 

penerapan JSA mengakibatkan terjadinya kecelakaan kerja seperti pelipis pekerja 

yang tergores karena terkena pelepah pohon sawit saat bekerja dan patah kaki akibat 

terjatuh dari tangga pada saat bekerja. Oleh karena itu, diterapkannya JSA (Job 

Safety Analysis) sebagai upaya pengendalian bahaya dan risiko di PT. PLN 

(Persero) Sei Rampah. Penelitian ini menggunakan metode kualitatif dan dilakukan 

pada bulan Mei sampai Juni 2024 dengan metode pengumpulan data menggunakan 

Indepth Interview (wawancara mendalam), observasi dan melakukan dokumentasi 

terhadap hasil wawancara dengan informan sebagai bukti serta menggunakan 

Triangulasi data dan Metode sebagai bentuk validasi data. Penerapan JSA (Job 

Safety Analysis) di PT. PLN (Persero) Sei Rampah bertujuan untuk menganalisis 

potensi terjadinya kecelakaan kerja pada setiap pekerja bagian ROW, 

mengidentifikasi pokok permasalahan yang menyebabkan kecelakaan kerja, dan 

melakukan analisis pengendalian risiko pada lingkungan kerja. Penerapan JSA (Job 

Safety Analysis)) menjadi alternatif dalam pencegahan kecelakaan kerja di 

lingkungan kerja, dengan melakukan JSA, permasalahan yang menjadi sumber 

kecelakaan dapat dilakukan penanggulaan dan penanganan dengan tepat sehingga 

angka kecelakaan kerja pada lingkungan perusahaan.  

 

Kata kunci : Job Safety Analysis (JSA), Keselamatan dan Kesehatan Kerja, 

Pengendalian Bahaya, Kecelakaan Kerja. 
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ABSTRACT 

 

 

Of course, work accidents cannot be predicted when and where they occur, 

but in general what can result in accidents is nothing but unsafe actions and many 

unsafe conditions resulting from these accidents. As happened in the ROW section 

at PT. PLN (Persero) Sei Rampah. Worker negligence and lack of worker 

awareness regarding the importance of wearing complete PPE and implementing 

JSA results in work accidents such as workers' temples being scratched due to 

contact with palm tree fronds while working and a broken leg due to falling from a 

ladder while working. Therefore, JSA (Job Safety Analysis) is implemented as an 

effort to control hazards and risks at PT. PLN (Persero) Sei Rampah. This research 

used qualitative methods and was conducted from May to June 2024 with data 

collection methods using Indepth Interviews, observing and documenting the 

results of interviews with informants as evidence and using data triangulation and 

methods as a form of data validation. Implementation of JSA (Job Safety Analysis) 

at PT. PLN (Persero) Sei Rampah aims to analyze the potential for work accidents 

in every part of fertilizer production, identify the main problems that cause work 

accidents, and conduct risk control analysis in the work environment. The 

implementation of JSA (Job Safety Analysis) is an alternative in preventing work 

accidents in the work environment, and by carrying out JSA, the problems that are 

the source of accidents can be haddled and handle appropriately so as to reduce 

the number of work accidents in the company environment. 

 

Key words : Job Safety Analysis (JSA), Occupational Health and Safety, Hazard 

Control, Accident 
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