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ABSTRAK

Latar belakang Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) merupakan aspek penting
yang harus ada dalam suatu perusahaan. Dengan sistem K3 yang baik, perusahaan
akan dapat meminimalkan tingkat kecelakaan kerja pada pekerja yang ada di
perusahaan, sehingga produktivitas perusahaan akan meningkat. Depo Lokomotif
dalam mengelola identifikasi bahaya menggunakan metode HIRARC (Hazard
Identification, Risk Assesment and Risk Control). Tujuan penelitian ini memiliki
tujuan untuk mengetahui implementasi metode Hirarc dalam penurunan kecelakaan
kerja.Metode jenis penelitian ini adalah analisis kualitatif dengan pendekatan
observasional dan melakukan focus group discussion untuk memecahkan masalah.
Hasil hasil dari data hirarc Bulan Juni tahun 2024 terdapat 108 bahaya
teridentifikasi, dari 108 bahaya tersebut lebih banyak mengarah bahaya pada
lokomotif dari pada bahaya terhadap pekerja. Kesimpulan terdapat 97
pengendalian HIRARC Depo Lokomotif pada Bulan Juni tahun 2024 yang sudah
sesuai dalam menghilangkan potensi risiko bahaya dan terdapat 16 bahaya yang
masih berisiko sedang dan tinggi yang berdampak terjadi kecelakaan kerja kembali.
Maka dari itu dilakukan evaluasi penerapan sesuai HIRARKI nya.Saran Depo
Lokomotif Pengendalian rekayasa kontrol pada crane dan cutting belum dipasang
cover sebagai pelindung dan pengecekan alat secara berkala, agar tidak terjadi
kecelakaan kerja lagi sehingga pekerja merasa aman.

Kata kunci : Metode HIRARC, Kecelakaan Kerja, Depo Lokomotif



IMPLEMENTATION OF THE HIRARC METHOD (HAZARD
IDENTIFICATION RISK ASSESSMENT RISK CONTROL) IN
REDUCING WORKPLACE ACCIDENTS AT PT KAl MEDAN
LOCOMOTIVE DEPO IN 2024

NANDA MARDYANTI BR PURBA
NIM : 0801203103

ABSTRACT

Background: Occupational Safety and Health (K3) is an important aspect that must
be present in a company. With a good K3 system, the company will be able to
minimize the level of work accidents among workers in the company, so that the
company's productivity will increase. The Locomotive Depot in managing hazard
identification uses the HIRARC method (Hazard ldentification, Risk Assessment
and Risk Control). Purpose: this study aims to determine the implementation of the
Hirarc method in reducing work accidents. Method: this type of research is a
qualitative analysis with an observational approach and conducting focus group
discussions to solve problems. Results: the results of the hirarc data in June 2024
there were 108 identified hazards, of the 108 hazards more directed at locomotives
than workers. Conclusion: there were 97 HIRARC controls at the Locomotive
Depot in June 2024 that were appropriate in eliminating potential hazard risks and
there were 16 hazards that were still at moderate and high risk which resulted in
work accidents occurring again. Therefore, an evaluation of the implementation is
carried out according to the HIERARCHY. Suggestion: Locomotive Depot Control
engineering control on cranes and cutting has not been installed with a cover as a
protector and periodic equipment checks, so that no more work accidents occur so
that workers feel safe.

Keywords: HIRARC method, work accidents, locomotive depot
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