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ABSTRAK 

          Tujuan penelitian ini untuk mengetahui bagaimana manajemen 

pembelajaran guru matematika. Metodologi penelitian menggunakana 

metode penelitian kualitatif, pendekatan yang digunakan dalam penelitian 

ini dengan menggunakan observasi, wawancara, dan dokumentasi. 

Informan dalam penelitian ini adalah ibu guru matematika. Analisis data 

penelitian ini menggunakan pengumpulan data, reduksi data, penyajian 

data, menyusun kesimpulan. Teknik keabsahan data dalam penelitian ini 

menggunakan trianggulasi sumber, trianggulasi metode, trianggulasi teori. 

         Berdasrkan penelitian yang telah peneliti lakukan yaitu bahwa 

manajemen pembelajaran yang baik oleh guru matematika berkontribusi 

secara signifikan terhadap peningkatan kualitas pembelajaran dan 

pencapaian akademik siswa. Oleh karena itu, pelatihan dan pengembangan 

profesional bagi guru matematika perlu difokuskan pada peningkatan 

kompetensi manajerial dalam pembelajaran untuk mencapai hasil yang 

lebih baik. 

         Hasil penelitian menunjukkan bahwa guru matematika yang 

menerapkan manajemen pembelajaran yang baik, seperti perencanaan 

yang matang, penggunaan media pembelajaran yang tepat, serta evaluasi 

yang berkesinambungan, mampu meningkatkan partisipasi siswa dalam 

proses pembelajaran. Selain itu, strategi seperti pembelajaran berbasis 

masalah, pembelajaran kooperatif, dan penggunaan teknologi pendidikan 

juga terbukti efektif dalam meningkatkan pemahaman konsep matematika 

dan keterampilan pemecahan masalah siswa. 

 Kata Kunci: Manajemen, Pembelajaran. 

 

 

 

 



 

 
 

ABSTRACT 

The aim of this research is to find out how mathematics teachers' learning  

management works. The research methodology uses qualitative research 

methods, the approach used in this research uses observation, interviews and 

documentation. The informant in this research was a mathematics teacher. 

This research data analysis uses data collection, data reduction, data 

presentation, and drawing conclusions. The data validity technique in this 

research uses source triangulation, method triangulation, theory 

triangulation. 

Based on research that researchers have conducted, good learning 

management by mathematics teachers contributes significantly to improving 

the quality of learning and student academic achievement. Therefore, training 

and professional development for mathematics teachers needs to focus on 

increasing managerial competence in learning to achieve better results. 

The research results show that mathematics teachers who implement good 

learning management, such as careful planning, use of appropriate learning 

media, and continuous evaluation, are able to increase student participation 

in the learning process. In addition, strategies such as problem-based 

learning, cooperative learning, and the use of educational technology have 

also proven effective in improving students' understanding of mathematical 

concepts and problem-solving skills. 

      Keywords: Management, Learning 
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