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BLT atau Bantuan Langsung Tunai merupakan program pemerintah yang 

memberikan bantuan berupa uang tunai atau bantuan lainnya terhadap masyarakat 

miskin dengan ada syarat maupun tidak bersyarat. Bantuan ini merupakan salah 

satu program yang bertujuan sebagai penanganan dampak kemiskinan dan juga 

dampak covid 19 dengan sasaran utama ialah masyarakat miskin yang bukan 

perima bantuan lain seperti PKH, kartu sembako dan lainnya. Adapun tujuan 

penelitian yang dilakukan penulis adalah untuk mengetahui bagaimana pengelolaan 

dan sistem pengendalian internal program bantuan langsung tunai dana  desa (blt-

dd) di desa Koto Boru Kecamatan Muarasipongi. Penelitian ini menggunakan 

metode kualitatif dengan pendekatan deskriptif. Pengumpulan data melalui teknik 

wawancara dan dokumentasi. Hasil penelitian menunjukkan bahwa Pengelolaan 

Bantuan Langsung Tunai Dana Desa Koto Boru sudah baik, secara umum 

pelaksanaan penyaluran BLT-Dana Desa baik dari tahap perencanaan dan 

penganggaran sampai dengan pengawasan BLT-Dana Desa sehingga masyarakat 

merasakan manfaat dari kebijakan pemerintah pusat. Pengendalian Internal di 

kantor Desa Koto Boru belum efektif atau belum sepenuhnya optimal dilaksanakan 

oleh aparat desa karena masih terdapat tanggung jawab yang belum terselesaikan. 

Perlu adanya pembinaan dari pihak pengawas kepada para aparat yang masih 

kurang pemahaman terkait Sistem Pengendalian Internal Pemerintah. 

Kata Kunci: Sistem Pengendalian Internal, Bantuan Langsung Tunai, Dana 

Desa 
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