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LAMPIRAN 

 

Lampiran 1 : Kuesioner penelitian 

KUESIONER PENELITIAN 

Pengaruh Independensi, Objektivitas, Integritas dan Kompetensi Terhadap Kualitas 

Hasil Audit (Studi Kasus Pada Kantor Akuntan Publik Kota Medan) 

Kepada Yth, 

Bapak/ibu Akuntan Publik Kota Medan 

Di tempat 

Dengan Hormat, 

Perkenalkan Saya adalah M. Ilham Saputra mahasiswa Universitas Islam Negeri 

Sumatera Utara (UIN-SU) Prodi Akuntansi Syari’ah, saat ini sedang melakukan 

penelitian dalam rangka penyusunan tugas akhir skripsi merupakan salah satu syarat 

untuk mendapatkan gelar sarjana (s1) yang berjudul “ Pengaruh Independensi, 

Objektivitas, Integritas dan Kompetensi Terhadap Kualitas Hasil Audit (Studi 

Kasus Pada Kantor Akuntan Publik Kota Medan)”. Adapun 4 variabel independen 

dan 1 variabel dependen yang diangkat dalam pengisian kuesioner ini yaitu independensi 

(X1), objektivitas (X2), integritas (X3) dan kompetensi (X4) serta kualitas hasil audit (y). 

Dari ke-4 varibel independen dan 1 variabel dependen tersebut terdapat indikator dan 

penyataan. Indikator dan pernyataan dari variabel tersebut didapat dari artikel jurnal dan 

skripsi peneliti terdahulu. 

Untuk itu, saya mengharapkan kesediaan Bapak/Ibu dan Saudara/I sekalian untuk 

mengisi kuisioner ini sebagai data yang akan dipergunakan dalam penelitian. Saya 

mengerti bahwa catatan atau data mengenai penelitian ini akan dirahasiakan. Kerahasiaan 

ini dijamin secara legal. Semua berkas yang mencantumkan identitas subjek penelitian 

hanya dipergunakan untuk pengolahan data.. Oleh karena itu disela-sela kesibukan anda. 



 

 

Kami memohon dengan hormat kesediaan bapak/ibu untuk mengisi atau menjawab setiap 

pertanyaan yang diajukan didalam angket. 

Atas kesediaan dan kerjasamanya, diucapkan terimakasih. 

Hormat Saya, 

 

M. Ilham Saputra 

NIM. 0502183185 

 

 

  



 

 

Lampiran 2 : Identitas responden 

IDENTITAS RESPONDEN 

 

A. Indentitas Responden 

Mohon kepada bapak/ibu responden meluangkan waktunya sebentar 

untuk mengisi identitas responden dan memberikan tanda (√) pada kolom kontak 

sebagai berikut : 

1. Nama KAP   : 

2. Nama    : 

3. Usia     : ......... Tahun    

4. Jenis kelamin    :      Laki-laki   Perempuan 

5. Jabatan/divis    :      Auditor Senior 

       Auditor Junior 

       Management 

       Supervisor 

       Dll, Sebutkan ............ 

6. Pendidikan terakhir  :      SLTA 

           D3 

           S1 

           S2 

           S3 

7. Lamanya bekerja diKAP :      < 1 Tahun 

       1-5 Tahun 

       5-10 Tahun 

       > 10 Tahun 

 

 

 

 



 

 

B. Petunjuk Pengisian 

Keterangan : 

Mohon kepada Bapak/ibu responden untuk memberikan tanda (√) pada 

setiap pertanyaan yang anda pilih sebagai berikut : 

SS  : sangat setuju 

S  : setuju 

R  : Ragu-ragu 

TS  : tidak setuju 

STS  : sangat tidak setuju 

C. Daftar Pernyataan 

1. Independensi (X1) 

No Indikator No Pernyataan SS S R TS STS 

1 Independent In 

Appearance 

(independensi 

dilihat dari 

penampilan di 

struktur 

organisasi 

perusahaan). 

1 Pihak external auditor 

tidak terlibat dalam 

pekerjaan internal auditor. 

     

2 Pihak external auditor 

tidak diperkenankan 

menjadi anggota internal 

auditor. 

     

2 Independent In 

Fact 

(independensi 

dalam 

kenyataan/dalam 

menjalankan 

tugasnya). 

1 Auditor dalam 

menjalankan tugasnya 

selalu mematuhi kode etik 

internal auditor dan 

profesional practise 

framework of internal 

auditor. 

     



 

 

3 Independent In 

Mind 

(independensi 

dalam pikiran). 

1 auditor dalam pernyataan 

pemikirannya tidak 

dipengaruhi oleh hal – hal 

yang dapat mengganggu 

pertimbangan 

profesionalnya. 

     

 

2. Objektivitas  (X2) 

No Indikator No Pernyataan SS S R TS STS 

1 Sikap 

Impersial 

(kemungkinan 

tidak 

memihak) 

1 Auditor menolak penugasan 

audit pada saat bersamaan 

sedang terjadi hubungan 

kerja sama oleh pihak lain 

     

2 Jujur secara 

intelektual 

1 Auditor bersikap jujur 

dalam memberikan opini 

audit tanpa dipengaruhi 

oleh tekanan pihak lain atas 

hasil audit 

     

3 Bebas dari 

konflik 

kepentingan 

1 Auditor tidak boleh 

memihak kepada siapapun 

yang memiliki kepentingan 

atas hasil audit 

     

4 Menyatakan 

kondisi sesuai 

dengan fakta 

1 Auditor mampu 

memberikan bukti-bukti dan 

tidak menyembunyikan 

temuan audit sesuai dengan 

fakta yang ada dilapangan 

     

 

3. Integritas (X3) 

No Indikator No Pernyataan SS S R TS STS 



 

 

1 Keterusterangan. 

 

1 Auditor harus 

mengungkapkan 

semua fakta yang 

sebenar-benarnya 

dalam memberikan 

informasi. 

     

2 Kejujuran. 1 Auditor harus bersikap 

jujur dalam 

menjalankan 

pekerjaanya dalam 

audit. 

     

2 Auditor tidak 

menerima segala 

sesuatu dalam bentuk 

apapun yang bukan 

haknya. 

 

     

3 Kekuatan/keberanian 

auditor untuk 

bertindak dengan 

tepat. 

1 Auditor tidak tunduk 

oleh orang lain karena 

tekanan yang 

dilakukan orang lain 

guna mempengaruhi 

pendapatnya. 

     

 

4. Kompetensi (X4) 

No Indikator No Pernyataan SS S R TS STS 

1 jumlah auditor 

yang memiliki 

sertifikasi 

profesi yang 

diterbitkan 

IAPI. 

1 Seluruh Auditor dan rekan 

tim yang bekerja di KAP 

memiliki sertifikasi profesi 

yang di terbitkan oleh IAPI 

     

2 1 jam pelatihan auditor dalam 

bentuk tatap muka paling 

sedikit 1 SKP setara 50 

menit jam pelajaran 

     



 

 

jumlah jam 

pelatihan 

kompetensi. 

 

2 Jam pelatihan auditor dalam 

hal praktik 8 jam pelajaran 

     

3 Jumlah jam 

kerja yang 

telah dijalani 

dalam 

memberikan 

jasanya. 

1 Jam kerja auditor dalam 

pemberian jasa audit sesuai 

dengan jadwal kerja 

akuntan publik. 

     

 

 

5. Kualitas Hasil Audit (Y) 

No Indikator No Pernyataan SS S R TS STS 

1 Kompetensi 

auditor. 

1 Pendidikan auditor harus 

lulusan program pendidikan 

akuntansi dari perguruan 

tinggi di indonesia 

     

2 Etika dan 

independensi 

auditor. 

1 Auditor harus menjaga etika 

dan independensinya dalam 

setiap pemikiran dan 

penampilan 

     

3 Penggunaan 

waktu 

porsonil kunci 

perikatan 

1 Waktu yang digunakan 

auditor dalam 

menyelesaikan pekerjaan 

audit sudah memadai. 

     

4 Pengendalian 

mutu 

perikatan. 

1 Setiap personil dan KAP 

mematuhi ketentuan 

persyaratan standar profesi 

akuntan publik, kode etik 

dan ketentuan peraturan 

yang berlaku dalam 

melaksanakan setiap 

perikatan. 

     



 

 

5 Hasil reviu 

mutu atau 

inspeksi pihak 

eksternal dan 

internal. 

1 Setiap KAP harus 

melakukan fungsi 

monitoring dan inspeksi 

terhadap kertas kerja 

perikatan secara periodik. 

     

2 Inspeksi kertas kerja 

dilakukan oleh personil 

yang tidak terlibat dalam 

perikatan. 

     

6 Rentang 

kendali 

perikatan 

1 KAP menetapkan kebijakan 

pembatasan jumlah 

perikatan audit yang 

dikerjakan. 

     

7 Organisasi dan 

tata kelola 

KAP. 

1 KAP dipimpin dan dikelola 

oleh 1 orang pimpinan dan 

dibantu oleh rekan 

pimpinan. 

     

2 KAP memerlukan 

dukungan berupa sarana dan 

prasarana yang memadai, 

termasuk diantaranya sarana 

kantor sehingga para auditor 

bekerja dengan baik. 

     

8 Kebijakan 

imbalan jasa. 

1 Besaran imbalan jasa 

ditentukan oleh akuntan 

publik. 

     

 

Lampiran 3 : Tabulasi data kuesioner 

Variabel Independensi (X1)  

Res 
Independensi (X1) 

X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 

1 4 3 5 5 

2 4 4 4 3 

3 5 5 5 5 

4 4 3 4 5 

5 3 3 5 5 

6 5 5 5 5 

7 4 4 4 5 

8 4 4 4 4 



 

 

9 3 5 4 5 

10 4 4 5 5 

11 4 5 4 4 

12 4 4 4 4 

13 3 5 4 4 

14 4 4 4 4 

15 3 4 4 4 

16 4 4 4 4 

17 4 5 4 4 

18 4 5 4 4 

19 4 4 4 4 

20 5 5 5 5 

21 4 4 4 4 

22 2 4 4 4 

23 4 4 4 4 

24 3 5 4 4 

25 5 5 5 5 

26 5 5 4 4 

27 5 5 5 5 

28 4 4 4 4 

29 3 5 4 3 

30 5 5 5 4 

31 5 5 5 5 

32 4 4 4 4 

33 5 5 4 4 

34 5 5 5 5 

35 5 5 5 5 

36 3 5 5 4 

37 4 4 4 3 

38 4 4 4 4 

39 4 4 4 4 

40 5 5 5 5 

41 4 4 4 4 

42 4 4 4 4 

43 4 3 4 4 

44 4 4 4 5 



 

 

45 4 4 4 4 

46 5 5 5 5 

47 4 5 4 4 

48 4 4 4 4 

49 4 4 4 4 

50 5 3 4 5 

51 4 4 4 4 

52 4 5 5 4 

53 5 5 5 5 

 

Variabel Objektivitas (X2)  

Res 
objektivitas (X2) 

X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 

1 5 5 5 5 

2 5 4 5 4 

3 5 5 5 5 

4 3 4 3 4 

5 5 5 5 5 

6 5 5 5 5 

7 4 4 4 4 

8 4 4 4 4 

9 4 4 4 4 

10 4 5 4 5 

11 3 4 3 4 

12 4 4 4 4 

13 4 4 4 4 

14 3 4 3 4 

15 2 4 2 4 

16 3 4 3 4 

17 3 4 3 4 

18 4 4 4 4 

19 4 4 4 4 

20 5 5 5 5 

21 4 4 4 4 



 

 

22 3 4 3 4 

23 4 4 4 4 

24 3 4 3 4 

25 5 5 5 5 

26 3 4 3 4 

27 5 5 5 5 

28 4 4 4 4 

29 3 4 3 4 

30 5 5 5 5 

31 5 5 5 5 

32 4 4 4 4 

33 5 4 5 4 

34 5 5 5 5 

35 5 5 5 5 

36 4 5 4 5 

37 2 4 2 4 

38 4 4 4 4 

39 2 4 2 4 

40 5 5 5 5 

41 4 4 4 4 

42 3 4 3 4 

43 3 4 3 4 

44 3 4 3 4 

45 4 4 4 4 

46 5 5 5 5 

47 3 4 3 4 

48 4 4 4 4 

49 2 4 2 4 

50 5 4 5 4 

51 4 4 4 4 

52 3 5 3 5 

53 5 5 5 5 

 

 



 

 

Variabel Integritas (X3)  

Res 
Integritas (X3) 

X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 

1 5 4 4 3 

2 4 4 4 4 

3 5 5 5 5 

4 4 4 4 3 

5 5 5 3 3 

6 5 5 5 5 

7 4 4 4 4 

8 4 4 4 4 

9 5 5 3 5 

10 4 4 4 4 

11 4 4 4 5 

12 4 4 4 4 

13 4 4 3 5 

14 4 3 4 4 

15 4 3 3 4 

16 4 4 4 4 

17 4 4 4 5 

18 3 3 4 5 

19 4 4 4 4 

20 5 5 5 5 

21 4 4 4 4 

22 4 3 2 4 

23 4 4 4 4 

24 4 4 3 5 

25 5 5 5 5 

26 3 3 5 5 

27 5 5 5 5 

28 4 4 4 4 

29 4 4 3 5 

30 4 4 5 5 

31 5 5 5 5 

32 4 4 4 4 



 

 

33 4 4 5 5 

34 4 4 5 5 

35 5 5 5 5 

36 5 5 3 5 

37 4 4 4 4 

38 4 4 4 4 

39 4 4 4 4 

40 5 5 5 5 

41 4 4 4 4 

42 4 4 4 4 

43 4 4 4 3 

44 4 4 4 4 

45 4 4 4 4 

46 5 5 5 5 

47 4 4 4 5 

48 4 4 4 4 

49 4 4 4 4 

50 4 4 5 3 

51 4 4 4 4 

52 4 5 4 5 

53 5 5 5 5 

 

Variabel Kompetensi (X4)  

Res 
Kompetensi (X4) 

X4.1 X4.2 X4.3 X4.4 

1 3 5 3 5 

2 4 5 4 5 

3 4 5 4 5 

4 4 5 3 4 

5 5 5 4 5 

6 5 5 5 5 

7 4 5 4 4 

8 4 4 4 4 

9 4 5 3 4 



 

 

10 4 5 4 4 

11 3 5 3 4 

12 4 5 4 5 

13 4 5 3 4 

14 4 5 3 4 

15 2 4 2 4 

16 3 4 2 4 

17 4 5 3 4 

18 4 5 3 4 

19 4 5 4 5 

20 5 5 5 5 

21 4 4 4 4 

22 3 5 3 4 

23 4 4 4 4 

24 4 5 3 5 

25 5 5 5 5 

26 4 5 3 4 

27 5 5 5 5 

28 4 4 4 4 

29 5 5 3 4 

30 5 5 4 5 

31 5 5 5 5 

32 4 4 4 4 

33 4 5 4 4 

34 4 5 4 5 

35 5 5 5 5 

36 3 5 3 4 

37 3 5 2 4 

38 4 4 4 4 

39 4 5 3 4 

40 5 5 5 5 

41 4 5 4 4 

42 3 5 2 4 

43 3 4 3 4 

44 4 5 3 4 

45 4 4 4 4 



 

 

46 5 5 5 5 

47 4 5 3 4 

48 4 4 4 4 

49 3 5 3 4 

50 4 5 4 5 

51 4 4 4 4 

52 4 5 3 4 

53 5 5 5 5 

 

Variabel Kualitas Hasil Audit (Y)  

Res 
Kualitas Hasil Auidt (Y) 

Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Y.7 Y.8 Y.9 Y.10 

1 5 5 4 5 5 4 3 5 4 3 

2 5 4 4 5 4 4 4 5 4 4 

3 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 

4 3 4 3 5 4 4 4 5 4 3 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 

6 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

7 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 

8 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

9 4 4 4 5 5 5 4 5 3 5 

10 4 5 4 5 4 4 4 5 4 4 

11 3 4 4 5 4 4 3 5 4 5 

12 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 

13 4 4 4 5 4 4 4 5 3 5 

14 3 4 4 5 4 3 4 5 4 4 

15 2 4 2 5 4 3 2 4 3 4 

16 3 4 3 4 4 4 3 4 4 4 

17 3 4 4 4 4 4 4 5 4 5 

18 4 4 4 5 3 3 4 5 4 5 

19 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 

20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

21 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 



 

 

22 3 4 4 5 4 3 3 5 2 4 

23 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

24 3 4 4 5 4 4 4 5 3 5 

25 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

26 3 4 4 5 3 3 4 5 5 5 

27 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

28 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

29 3 4 3 5 4 4 5 5 3 5 

30 5 5 4 5 4 4 5 5 5 5 

31 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

32 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

33 5 4 4 5 4 4 4 5 5 5 

34 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 

35 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

36 4 5 3 5 5 5 3 5 3 5 

37 2 4 4 4 4 4 3 5 4 4 

38 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

39 2 4 4 5 4 4 4 5 4 4 

40 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

41 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 

42 3 4 4 5 4 4 3 5 4 4 

43 3 4 4 5 4 4 3 4 4 3 

44 3 4 4 5 4 4 4 5 4 4 

45 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

46 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

47 3 4 4 5 4 4 4 5 4 5 

48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

49 2 4 4 5 4 4 3 5 4 4 

50 5 4 4 5 4 4 4 5 5 3 

51 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

52 3 5 4 5 4 5 4 5 4 5 

53 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

 

 



 

 

Lampiran 4 : Hasil olah data SPSS 

Uji Validitas dan Reliabilitas Independensi (X1) 

 

Correlations 

 X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 Independensi 

X1.1 Pearson 

Correlation 

1 ,289* ,472** ,441** ,785** 

Sig. (2-tailed)  ,036 ,000 ,001 ,000 

N 53 53 53 53 53 

X1.2 Pearson 

Correlation 

,289* 1 ,369** ,065 ,614** 

Sig. (2-tailed) ,036  ,007 ,645 ,000 

N 53 53 53 53 53 

X1.3 Pearson 

Correlation 

,472** ,369** 1 ,630** ,809** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,007  ,000 ,000 

N 53 53 53 53 53 

X1.4 Pearson 

Correlation 

,441** ,065 ,630** 1 ,704** 

Sig. (2-tailed) ,001 ,645 ,000  ,000 

N 53 53 53 53 53 

Independensi Pearson 

Correlation 

,785** ,614** ,809** ,704** 1 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000  

N 53 53 53 53 53 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

,684 4 

Uji Validitas dan Reliabilitas Objektivitas (X2) 

 

Correlations 

 X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 Objektivitas 



 

 

X2.1 Pearson 

Correlation 

1 ,630** 1,000** ,630** ,959** 

Sig. (2-tailed)  ,000 ,000 ,000 ,000 

N 53 53 53 53 53 

X2.2 Pearson 

Correlation 

,630** 1 ,630** 1,000** ,824** 

Sig. (2-tailed) ,000  ,000 ,000 ,000 

N 53 53 53 53 53 

X2.3 Pearson 

Correlation 

1,000** ,630** 1 ,630** ,959** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000  ,000 ,000 

N 53 53 53 53 53 

X2.4 Pearson 

Correlation 

,630** 1,000** ,630** 1 ,824** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000  ,000 

N 53 53 53 53 53 

Objektivitas Pearson 

Correlation 

,959** ,824** ,959** ,824** 1 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000  

N 53 53 53 53 53 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

,890 4 

 

Uji Validitas dan Reliabilitas Integritas (X3) 

 

Correlations 

 X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 Integritas 

X3.1 Pearson Correlation 1 ,851** ,253 ,215 ,741** 

Sig. (2-tailed)  ,000 ,067 ,121 ,000 

N 53 53 53 53 53 

X3.2 Pearson Correlation ,851** 1 ,379** ,344* ,844** 

Sig. (2-tailed) ,000  ,005 ,012 ,000 



 

 

N 53 53 53 53 53 

X3.3 Pearson Correlation ,253 ,379** 1 ,289* ,695** 

Sig. (2-tailed) ,067 ,005  ,036 ,000 

N 53 53 53 53 53 

X3.4 Pearson Correlation ,215 ,344* ,289* 1 ,655** 

Sig. (2-tailed) ,121 ,012 ,036  ,000 

N 53 53 53 53 53 

Integritas Pearson Correlation ,741** ,844** ,695** ,655** 1 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000  

N 53 53 53 53 53 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

,697 4 

 

Uji Validitas dan Reliabilitas Kompetensi (X4) 

 

Correlations 

 X4.1 X4.2 X4.3 X4.4 Kompetensi 

X4.1 Pearson 

Correlation 

1 ,278* ,791** ,553** ,898** 

Sig. (2-tailed)  ,044 ,000 ,000 ,000 

N 53 53 53 53 53 

X4.2 Pearson 

Correlation 

,278* 1 ,049 ,404** ,437** 

Sig. (2-tailed) ,044  ,726 ,003 ,001 

N 53 53 53 53 53 

X4.3 Pearson 

Correlation 

,791** ,049 1 ,626** ,884** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,726  ,000 ,000 

N 53 53 53 53 53 

X4.4 Pearson 

Correlation 

,553** ,404** ,626** 1 ,806** 



 

 

Sig. (2-tailed) ,000 ,003 ,000  ,000 

N 53 53 53 53 53 

Kompetensi Pearson 

Correlation 

,898** ,437** ,884** ,806** 1 

Sig. (2-tailed) ,000 ,001 ,000 ,000  

N 53 53 53 53 53 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

,766 4 

 

Uji Validitas dan Reliabilitas Kualitas Hasil Audit (Y) 

 

Correlations 

 Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Y.7 Y.8 Y.9 

Y.1

0 

Kualit

as 

Hasil 

Audit 

Y.1 Pearson 

Correlati

on 

1 ,630
** 

,653
** 

,138 ,568
** 

,556
** 

,648
** 

,138 ,541
** 

,211 ,793** 

Sig. (2-

tailed) 
 

,000 ,000 ,324 ,000 ,000 ,000 ,324 ,000 ,129 ,000 

N 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 

Y.2 Pearson 

Correlati

on 

,630
** 

1 ,608
** 

,372
** 

,739
** 

,712
** 

,511
** 

,372
** 

,472
** 

,369
** 

,824** 

Sig. (2-

tailed) 

,000 
 

,000 ,006 ,000 ,000 ,000 ,006 ,000 ,007 ,000 

N 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 

Y.3 Pearson 

Correlati

on 

,653
** 

,608
** 

1 ,176 ,539
** 

,598
** 

,678
** 

,325
* 

,602
** 

,331
* 

,821** 



 

 

Sig. (2-

tailed) 

,000 ,000 
 

,207 ,000 ,000 ,000 ,017 ,000 ,016 ,000 

N 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 

Y.4 Pearson 

Correlati

on 

,138 ,372
** 

,176 1 ,245 ,160 ,146 ,785
** 

,089 ,230 ,404** 

Sig. (2-

tailed) 

,324 ,006 ,207 
 

,077 ,252 ,296 ,000 ,528 ,097 ,003 

N 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 

Y.5 Pearson 

Correlati

on 

,568
** 

,739
** 

,539
** 

,245 1 ,851
** 

,427
** 

,245 ,253 ,215 ,722** 

Sig. (2-

tailed) 

,000 ,000 ,000 ,077 
 

,000 ,001 ,077 ,067 ,121 ,000 

N 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 

Y.6 Pearson 

Correlati

on 

,556
** 

,712
** 

,598
** 

,160 ,851
** 

1 ,566
** 

,239 ,379
** 

,344
* 

,782** 

Sig. (2-

tailed) 

,000 ,000 ,000 ,252 ,000 
 

,000 ,085 ,005 ,012 ,000 

N 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 

Y.7 Pearson 

Correlati

on 

,648
** 

,511
** 

,678
** 

,146 ,427
** 

,566
** 

1 ,278
* 

,512
** 

,410
** 

,788** 

Sig. (2-

tailed) 

,000 ,000 ,000 ,296 ,001 ,000 
 

,044 ,000 ,002 ,000 

N 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 

Y.8 Pearson 

Correlati

on 

,138 ,372
** 

,325
* 

,785
** 

,245 ,239 ,278
* 

1 ,154 ,369
** 

,491** 

Sig. (2-

tailed) 

,324 ,006 ,017 ,000 ,077 ,085 ,044 
 

,271 ,006 ,000 

N 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 

Y.9 Pearson 

Correlati

on 

,541
** 

,472
** 

,602
** 

,089 ,253 ,379
** 

,512
** 

,154 1 ,289
* 

,665** 



 

 

Sig. (2-

tailed) 

,000 ,000 ,000 ,528 ,067 ,005 ,000 ,271 
 

,036 ,000 

N 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 

Y.10 Pearson 

Correlati

on 

,211 ,369
** 

,331
* 

,230 ,215 ,344
* 

,410
** 

,369
** 

,289
* 

1 ,542** 

Sig. (2-

tailed) 

,129 ,007 ,016 ,097 ,121 ,012 ,002 ,006 ,036 
 

,000 

N 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 

Kualit

as 

Hasil 

Audit 

Pearson 

Correlati

on 

,793
** 

,824
** 

,821
** 

,404
** 

,722
** 

,782
** 

,788
** 

,491
** 

,665
** 

,542
** 

1 

Sig. (2-

tailed) 

,000 ,000 ,000 ,003 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 
 

N 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

,870 10 

 

Uji Normalitas 

 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 

Unstandardized 

Residual 

N 53 

Normal Parametersa,b Mean ,0000000 

Std. Deviation ,63772698 

Most Extreme Differences Absolute ,110 

Positive ,110 

Negative -,087 

Test Statistic ,110 

Asymp. Sig. (2-tailed) ,159c 



 

 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 

 

Uji Multikolonieritas 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

Collinearity 

Statistics 

B 

Std. 

Error Beta Tolerance VIF 

1 (Constant) 3,679 ,984  3,738 ,000   

Independensi ,337 ,140 ,139 2,406 ,020 ,143 6,978 

Objektivitas ,310 ,068 ,191 4,567 ,000 ,274 3,651 

Integritas ,873 ,132 ,369 6,600 ,000 ,153 6,521 

Kompetensi ,803 ,090 ,373 8,880 ,000 ,272 3,677 

a. Dependent Variable: Kualitas Hasil Audit 

 

Uji Heterokedastisitas 

 
 

 

 

 



 

 

Uji t 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

Collinearity 

Statistics 

B 

Std. 

Error Beta Tolerance VIF 

1 (Constant) 3,679 ,984  3,738 ,000   

Independensi ,337 ,140 ,139 2,406 ,020 ,143 6,978 

Objektivitas ,310 ,068 ,191 4,567 ,000 ,274 3,651 

Integritas ,873 ,132 ,369 6,600 ,000 ,153 6,521 

Kompetensi ,803 ,090 ,373 8,880 ,000 ,272 3,677 

a. Dependent Variable: Kualitas Hasil Audit 

 

Uji f 

 

ANOVAa 

Model 

Sum of 

Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 896,135 4 224,034 508,489 ,000b 

Residual 21,148 48 ,441   

Total 917,283 52    

a. Dependent Variable: Kualitas Hasil Audit 

b. Predictors: (Constant), Kompetensi, Integritas, Objektivitas, Independensi 

 

Uji R2 

Model Summaryb 

Model R R Square Adjusted R Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 ,988a ,977 ,975 ,664 

a. Predictors: (Constant), Kompetensi, Integritas, Objektivitas, Independensi 

b. Dependent Variable: Kualitas Hasil Audit 

 

 

 

 

 



 

 

 

Lampiran 5 : Surat izin penelitian 
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