PEMBERDAYAAN TENAGA ADMINISTRASI SEKOLAH DALAM
MENDUKUNG PENINGKATAN KUALITAS PENDIDKAN DI SMP AL
WASHLIYAH 28 AEK KANOPAN

SKRIPSI

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat Memperoleh Gelar
Sarjana Pendidikan Pada Prodi Manajemen Pendidikan Islam
ultas llmu Tarbiyah Dan Keguruan

UNIVERSITAS ISLAM MEGER]
SUMAT E Madasehen betoibican dwid- 1A N

FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUMATERA UTARA

MEDAN
2023



DISETUJUI DAN DISAHKAN

Pembimbing | Pembimbing 11

A==

Khalruddln M.Aq
IP 196407062014111001

Prof. Dr. Fachruddin,
NIP. 1953122611980

Ketua Program Sekretaris Program Studi

Pendidikan Islam Manajemen Pendidikan Islam

Universitas Islam

| =l GRS T MeddivdoS M M EG]E Itl

SUMBER

Prof. Dr. Tien Rafida, M. Hum
NIP. 197011101997032004




DISETUJUI OLEH PENGUJI

Penguji |

Prof. Dr. Fachruddin, M.A

NIP: 195312%)31003

F -
Penguji 11

Jligll
o

v/ 1/
LY L Prof) Amirrudin'Siahaah M. 8 1]

SUMAT ERAATIFARIRA MEDAN

Penguji IV

~ay/

Irwan S,S. Ag, M.A
NIP. 197405271998031002




Medan, 2023

Nomor . Istimewa
Lampiran  : -
Perihal : Skripsi

A.n Riska Apriani

Assalamualaikum warahmatullahi wabarakatuh

Dengan hormat,

Setelah membaca,

UMIVE RS IeMWsitd skt EGERI

SUMATERA UTARA MEDAN

Pembimbing | Pembimbing 11
W
/ ﬂ .
Prof. Dr. Fachruddin, M.A Dr. Khairuddin, M. Ag

NIP. 1953122611980031003 NIP. 196407062014111001



PERNYATAAN KEASLIAN

Saya menyatakaan dengan sesungguhnya bahwa skripsi yang berjudul
“Pemberdayaan Tenaga Administrasi Dalam Mendukung Peningkatan Kualitas
Pendidikan Di Smp Al Washliyah 28 Aek Kanopan.’” Yang berlokasi JI. Ghazali
Karim No. 104, Aek Kanopan Timur, Kecamatan. Kualuh Hulu, Labuhan Batu
Utara adalah karya saya sendiri, pengutipan yang terdapat dalam skripsi ini akan

dilakukan dengan cara-

ng sesual dengan etika keilmuan. Atas pernyataan

ud? peraturan perundang-undangan
irada pihak lain yang keberatan terhadap

kan‘bukti yang sangat kuat adanya unsur

ini, saya bersedia meneri
yang berlaku apabi
keaslian skripsi saya ini atau di

plagiasi atau peenciptaan atau penQutipan ng melanggar etika keilmuan.

UNHIVERSITAS ISLAM

SUMATERA UTA

Riska Apriani

0307191002



ABSTRAK

Penelitian yang telah dilakukan berjudul ¢’Pemberdayaan Tenaga
Administrasi Sekolah Dalam Mendukung Peningkatan Kualitas Pendidikan di
SMP Alwashliyah 28 Aek Kanopan. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui
peran penting kepala sekolah yang dilaksanakan di SMP Al Washliyah 28 Aek

Kanopan dalam (1) menarik minat dan bakat pengembangan potensi tenaga

administrasi sekolah d

teladan yang berkompe

dengan pendekatan deskriftif dan yang digunakan adalah observasi,

wawancara dan dokumentasi. Subjek penelitian ini adalah kepal
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ABSTRACT

The research that has been carried out is entitled "Empowering School
Administrative Personnel in Supporting the Improvement of the Quality of
Education at Alwashliyah 28 Middle School Aek Kanopan. This study aims to
determine the important role of school principals carried out at SMP Al
Washliyah 28 Aek Kanopan in (1) attracting interest and talent in developing the
potential of school administrative staff in improving the quality of education, and

(2) being role models wi ial competence.
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