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Gambar 2 Plank Pondok Pesantren Al Mukhlishin Deli Serdang
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Gambar 4 Gedung Kelas Pondok Pesantren Al Mukhlishin Deli Serdang
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Gambar 6 Gedung Kantor Pesantren Pondok Pesantren Al Mukhlishin
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Gambar 8 Wawancara Dengan Pimpinan Pondok Pesantren Al Mukhlishin
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Gambar 9 Wawancara Dengan Pengasuh Asrama Pesantren Al Mukhlishin

Gambar 10 Wawancara Dengan Bagian Pendidikan Pesantren Al Mukhlishin
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Gambar 12 Wawancara Dengan Guru Diniyyah Pondok Pesantren Al Mukhlishin



114

Gambar 14 Gedung Kelas Pondok Pesantren At Tibyan Deli Serdang



115

o , .
Sl % s
T

Gambar 16 Masjid Pondok Pesantren At Tibyan Deli Serdang
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Gambar 17 Gedung Kantor Pondok Pesantren At Tibyan Deli Serdang
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Gambar 18 Wawancara Dengan Pimpinan Pondok Pesantren At Tibyan

Gambar 19 Wawancara Dengan Bag. Pendidikan Pondok Pesantren At Tibyan
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Gambar 21 Wawancara Dengan Bag. Kegiatan Pondok Pesantren At Tibyan
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Gambar 23 Wawancara Dengan Guru Diniyyah Pondok Pesantren At Tibyan
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tnfls - Selekkow toan QRCodw diotas dow Bk fek yang mavcw), snfod sevgerabul keaslior svret
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;€ KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUMATERA UTARA MEDAN
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN
v — JLWilliem Iskandar Pasar V Medan Estate 20371
MU LRA LA MELBAN Telp. (061) 6615683-6622925 Fax. 6615683
Nomor : B-4326TTK/ITK V.3/PP.00.9/03/2023 06 Maret 2023
Lampiran : -
Hal . Izin Riset

Yth. Bapak/Tbu Kepala Pondok Pesantren At Tibyan
Assalamulaikum W Wh.

Dengan Hormat, diberitahukan bahwa untuk mencapai gelar Magister Strata Dua (S2) bagi Mahasiswa
Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan adalah menyusun Tesis, kami mgaskan mahasiswa:

Nama : Muhammad Rizki Dermawan Saragih

NIM : 0332214010

Tempat/Tanggal Lahir ¢ Sambosar Raya, 19 Juni 1998

Program Studi : Manajemen Pendidikan Islam

Semester : IV (Empat)

Alamat : RT/RW :000/000 Kelurahan LANDUH Kecamatan RANTAU

untuk hal dimaksud kami mohon memberikan Izin dan bantuannya terhadap pelaksanaan Riset di JI. Medan-
Tanjung Morawa Km. 13,5. Gg. Madirsan, Desa Bangun Sari, Kec. Tanjung Morawa, Kab. Deli Serdang, Prov.
Sumatera Utara., guna memperoleh informasi/keterangan dan data-data yang berhubungan dengan Tesis yang
berjudul:

MANAJEMEN PESANTREN DALAM MENGATASI BULLYING DI PESANTREN KABUPATEN DELI
SERDANG

Demikian kami sampaikan, atas bantuan dan kerjasamannya diucapkan terima kasih.

Medan, 06 Maret 2023

a.n. DEKAN

Ketua Program Studi Magister Manajemen
Pendidikan Islam

=

Digitally Sigwed

Dr. Makmur Syukri, M.Pd
NIP. 196806081994031009

Tembusan:
- Dekan Fakaltas Ihmu Tarbiyah dan Keguruan UIN Sumatera Utara Medan

info - Selahkan reow QRCode drataz dan Mk Ik youg sancul, untd sewgetohnd berslwn svrmt



BALASAN SURAT IZIN PENELITIAN

PONDOK PESANTREN AT TIBYAN

Alamat : JI. Medan-Tanjung Morawa, Gg. Madirsan, Desa Bangun Sari,
Kec. Tanjung Morawa, Kab. Deli Serdang - SUMUT. Xode Pos 20362

Nomor : 192/PP-AT/SR/V1/2023
Lamp -
Hal - Balasan Surat Izin Riset

Kepada Yth.
Pimpinan Pondok Pesnatren At Tibyan Deli Serdang
D

Tempat

Dengan hormat,

Sesuai dengan surat yang dikinmkan kepada kami tertanggal 06 Maret 2023 dengan nomor B-
4326/ITKATK.V.3/PP.00.5/03/2023 tentang permohonan lzin Riset dengan judul Manajemen
Pesantren Dalam Mengatasi Bullying di Pesantren Kabupaten Deli Serdang. Mahasiswa
Universitas Islam Negeri Sumatera Utara Medan Fakultas [lmu Tarbiyah dan Keguruan benar telah
mengadakan Riset di Pondok Pesantren At Tibyan Deli Serdang mulai tanggal 06 Maret 2023 s/d 15
Mei 2023,

Berikut adalah daftar nama peserta pelaksanaan Riset di Pondok Pesantren At Tibyan Deli
Serdang.
‘l No. Nama NIM
| 1 Muhammad Rizki Dermawan Saragih 0332214010

Demikian kami disampaikan, atas segala perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan tenma
kasih.

_Deli g, 25 Mei 2023
; ndn.Ponpes At Tibyan
G o\

L]

»
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PESANTRIEN MODERN
AL BIUKHLISHIN 2a¥) 281 2y

» o

AL- MUKHLISHIN Jalan : Medan - Tanjung Morawa Km, 12.SDesasmnSariousunVIGg.SukaMt;ﬁa

Kecamatan Tanjung Morawa Kabupaten Deli Serdang Kode Pos. 20362

Deli Serdang, 19 Mei 2023
Nomor : 268/PPAM/IR/V/2023
Lampiran :-
Hal : Balasan Permohonan Izin Riset

Kepada Yth.

Bapak/Ibu Kepala

Universitas Islam Negeri Sumatera Utara
Fakultas Ilmu Tarbiah dan Keguruan

Di tempat

Assalamu "alaikum Wr.Wb

Sehubungan dengan surat saudara pada tanggal 06 Maret 2023 dengan nomor B-
43271TKATK.V.3/PP.00.9/03/2023 perihal izin riset tempat penelitian dalam rangka untuk mencapai
gelar Magister Srata Dua ( S2 ) bagi mahasiswa ilmu tarbiyah dengan judul “ Menejemen Pesantren
Dalam Mengatasi Bullying Di Pesantren Kabupaten Deli Serdang “

Perlu kami sampaikan pada prinsinya kami tidak keberatan dan dapat mengizinkan
penclitian tersebut dan penelitian diberikan semata mata untuk keperluan akademik. Dan mahasiswa
Universitas Islam Negeri Sumatra Utara Medan Fakultas [lmu Tarbiyah dan Keguruan berikut ini :

Nama ¢ Muhammad Rizki Dermawan Saragih
NIM 10332214010

Promgram Studi  : Menejemen Pendidikan Islam
Semester A%

Benar telah mengadakan Riset di Pondok Pesantren Al Mukhlishin mulai tanggal 07 Maret 2023 s/d
18 Mei 2023

Demikian surat balasan dari kami
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RIWAYAT HIDUP

IDENTITAS

Nama : Muhammad Rizki Dermawan Saragih

NIM : 0332214010

Tempat/Tanggal Lahir : Sambosar Raya/ 19-06-1998

Alamat : Desa Landuh, Kec. Rantau, Kab. Aceh Tamiang

Email : rizkisaragihl9@gmail.com

Handphone : 0821 6489 1045

PENDIDIKAN

1. SD Negeri 094102 Tahun 2004-2010

2. MTs Swasta Al Hasyimiyah Tebing Tinggi Tahun 2010-2013

3. MAS Al Hasyimiyah Tebing Tinggi Tahun 2013-2016

4. Sarjana Pendidikan Bahasa Arab STAI As Sunnah Deli Serdang Tahun 2016-
2020

5. Magister Pendidikan Islam Prodi Manajemen Pendidikan Islam Fakultas limu

Tarbiyah dan Keguruan UIN-SU Medan Tahun 2021-2023


mailto:rizkisaragih19@gmail.com

