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KEPUTUSAN DIREKTUR PASCASARJANA

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUMATERA UTARA MEDAN

NOMOR 268 TAHUN 2022
TENTANG
PELAKSANAAN UJIAN TERTUTUP DISERTASI

DIREKTUR PASCASARJANA

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUMATERA UTARA MEDAN

. a.

i

bahwa untuk penyelesaian pendidikan program Doktor pada Program
Studi Hukum Islam mahasiswa atas nama Arminsyah
NIM.4001173012, judul Disertasi "Hak Pekerja Dalam Undang-
Undang Cipta Kerja Perspektif Magasid Al-Syari‘ah Keadilan Dan
Teori Sistem Jasser Auda”, perlu diatur ketentuan tentang
pelaksanaan Ujian Terutup Disertasi dalam bentuk Keputusan
Direktur Pascasarjana Universitas Islam Negeri Sumatera Utara
Medan;

bahwa mereka yang namanya tersebut dalam keputusan ini
dipandang mampu dan cakap untuk melaksanakan tugas sebagai
panitia Pelaksana Ujian Tertutup Disertasi.

Undang-Undang Rl Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional,

Undang-Undang RI Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi;

Peraturan Pemerintah RI Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi Dan Pengelolaan Perguruan
Tinggi,

Peraturan Presiden Rl Nomor 131 Tahun 2014 tentang Perubahan
Institusi Agama Islam Negeri Sumatera Utara Medan menjadi
Universitas Islam Negeri Sumatera Utara Medan,

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Rl Nomor 3 Tahun
2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

Peraturan Menteri Agama Nomor 14 Tahun 2020 tentang Statuta
Universitas Islam Negeri Sumatera Utara Medan;

Peraturan Menteri Agama Rl Nomor 3 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Agama Nomor 55 Tahun 2015
tentang Organisasi dan Tata Kerja Universitas |slam Negeri Sumatera
Utara Medan,

Keputusan Menteri Pendidikan Nasional RI Nomor 232/U/2000 Tahun
2000 tentang Pedoman Penyusunan Kurikulum Pendidikan Tinggi
Dan Penilaian Hasil Belajar Mahasiswa;

Keputusan Menteri Agama Republik Indonesia Nomor 032401 dan
032402/B.11/3/2020, tanggal 2 November 2020 tentang Pengangkatan
Rektor Universitas Islam Negeri Sumatera Utara Medan masa
jabatan tahun 2020-2024,

10.Keputusan Rektor Universitas Islam Negeri Sumatera Utara Medan

Nomor 503 Tahun 2020 tentang Pengangkatan Direktur
Pascasarjana Universitas Islam Negeri Sumatera Utara Medan masa
jabatan 2020-2024.
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MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN DIREKTUR PASCASARJANA UNIVERSITAS ISLAM
NEGERI SUMATERA UTARA MEDAN TENTANG PELAKSANAAN
UJIAN TERTUTUP DISERTASI

. Menetapkan Panitia, Penguj dan Pembimbing Upan Tertutup Disertasi

mahasiswa atas nama Arminsyah, NIM. 4001173012, sebagamana
terdampir,

. Tugas Panitia adalah

a. Mempersiapkan administrasi Upan Pendahuluan Disertas: (Tertutup)
b. Melaksanakan Ujian Pendahuluan Disertasi (Tertutup)

c. Mengumumkan hasil Ujian Pendahuluan Disertasi (Tertutup)
Pelaksanaan ujian tertutup disertasi ini akan dilaksanakan pada Rabu,

6 Juli 2022.

Pembiayaan yang timbul akibat Keputusan ini dibebankan pada DIPA

* BLU UIN Sumatera Utara Medan Tahun 2022.
- Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan

akan dibetulkan apabila di kemudian han terdapat kekeliruan.

Ditetapkan di Medan
Tanggal 13 Juni 2022
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Keputusan ini disampaikan kepada:
1. Rektor UIN Sumatera Utara Medan
2. Yang bersangkutan.
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KEPUTUSAN DIREKTUR PASCASARJANA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUMATERA
UTARA MEDAN

Nomor 268 Tahun 2022

Tanggal 13 Juni 2022

TENTANG
PENGUJI DAN PEMBIMBING UJIAN TERTUTUP DISERTASI
PASCASARJANA UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUMATERA UTARA MEDAN

NO NAMA Gol JABATAN KET.
| Dr. Fauzjah Lubls S.H, M.Hum. IV | penguji Internal
| 3. | Prot. Dr. O.K. Saidin, S.H, M.Hum. IV | Penguiji Eksternal
| 4. | Prof. Dr. Pagar, M.Ag. IV | Penguii Internal
5. | Dr. Budi Sastra Panjaitan, SH, MHum. | IV | Penguji Internal
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KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUMATERA UTARA

PASCASARJANA
J1 1AIN No. 1/ Sutomo Ujung Telp. & Fax. 061- 4560271 Medan 20253
VWebsite pascasarjana.unsu.ac.id, E-mail pascasanana@unsu acid

Nomaor B.0833/PS.WD/PS.III/PP.00.9/06/2022 13 Juni 2022
Sifat : Penting

Lamp. . 1 (satu) Eks Disertasi

Hal Ujian Pendahuluan Disertasi (Tertutup)

Kepada

Yth. - 1. Prof. Dr. Asmuni, M.Ag.

3. Prof. Dr. O.K. Saidin, S.H, M.Hum.
4. Prof. Dr. Pagar, M.Ag.
5. Dr. Budi Sastra Panjaitan, SH, M.Hum.
dr
Tempat

Assalamu'alaikum Wr. Wb.s

Dengan hormat, kami mohon kesediaan Bapak untuk dapat menguji
pada Ujian Pendahuluan Disertasi (Tertutup) mahasiswa atas nama
Arminsyah NIM. 4001173012 Program Studi Hukum Islam Pascasarjana
Universitas Islam Negen Sumatera Utara Medan dengan judul disertasi:*Hak
Pekerja Dalam Undang-Undang Cipta Kerja Perspektif Maqgasid Al-
Syari'ah Keadilan Dan Teori Sistem Jasser Auda”, yang akan
dilaksanakan pada:

Han/Tanggal - Rabu, 6 Juli 2022
Pukul - 09.00 Wib s/d Selesai
Tempat - Ruang 223 Gedung Pascasarjana UIN Sumatera Utara
Medan

Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan perkenannya diucapkan

terima kasih.
Wassalam
Tembusan Yth :

Direktur Pascasarjana UIN Sumatera Utara Medan
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KEPUTUSAN DIREKTUR PASCASARJANA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUMATERA UTARA MEDAN
NOMOR 187 TAHUN 2021
TENTANG
PELAKSANAAN SEMINAR HASIL DISERTASI

DIREKTUR PASCASARJANA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUMATERA UTARA MEDAN

Menimbang ' a. bahwa untuk penyelesaian pendidikan program Doktor pada Program
Studi Hukum Islam mahasiswa atas nama Arminsyah, NIM

4001173012, Judul Disertasi “Hak Pekerja Dalam Pasal 79 Undang-
Undang No. 11 Tahun 2020 Tentang Cipta Kerja Perspektif
Magqashid Syari'ah®, perlu diatur ketentuan tentang pelaksanaan
Seminar Hasil Disertasi dalam bentuk Keputusan Direktur
Pascasarjana Universitas Islam Negeri Sumatera Utara Medan;

b. bahwa mereka yang namanya tersebut dalam keputusan ini

dipandang mampu dan cakap untuk melaksanakan tugas sebagai

panitia pelaksana Seminar Hasil Disertasi.

Undang-Undang RI Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem

Pendidikan Nasional,

2. Undang-Undang RI Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi,

3 Peraturan Pemerintah Rl Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi Dan Pengelolaan Perguruan
Tinggi;

4 Peraturan Presiden RI Nomor 131 Tahun 2014 tentang Perubahan
Institusi Agama Islam Negeri Sumatera Utara Medan menjadi
Universitas Islam Negeri Sumatera Utara Medan;

5 Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Rl Nomor 3 Tahun
2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

6. Peraturan Menteri Agama Nomor 14 Tahun 2020 tentang Statuta
Universitas Islam Negeri Sumatera Utara Medan;

7 Peraturan Menteri Agama RI Nomor 3 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Agama Nomor 55 Tahun 2015
tentang Organisasi dan Tata Kerja Universitas Islam Negeri Sumatera
Utara Medan;

8. Keputusan Menteri Pendidikan Nasional RI Nomor 232/U/2000 Tahun
2000 tentang Pedoman Penyusunan Kurikulum Pendidikan Tinggi
Dan Penilaian Hasil Belajar Mahasiswa;

9. Keputusan Menteri Agama Republik Indonesia Nomor 032401 dan
032402/B.11/3/2020, tanggal 2 November 2020 tentang Pengangkatan
Rektor Universitas Islam Negeri Sumatera Utara Medan masa
jabatan tahun 2020-2024;

—
.

Mengingat
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10. Keputusan Rektor Universitas Islam Neger Sumatera Utara Medan
Nomor 503 Tahun 2020 tentang Pengangkatan Direktur
Pascasarjana Universitas Islam Negeri Sumatera Utara Medan masa
jabatan 2020-2024.

MEMUTUSKAN

Menetapkan : KEPUTUSAN DIREKTUR PASCASARJANA UNIVERSITAS ISLAM
NEGERI SUMATERA UTARA MEDAN TENTANG PELAKSANAAN

SEMINAR HASIL DISERTASI
Kesatu ©  Menetapkan Pelaksana Seminar Hasil Disertasi Mahasiswa atas
Eamkat Arminsyah, NIM. 4001173012, dengan susunan sebagai
enkut:
Ketua Seminar : Dr. Dhiauddin Tanjung, M.A.
Sekretanis Seminar : Dr. Budi Sastra Panjaitan, M.Hum.
Penguji | . Prof. Dr. Asmuni, M.Ag.
Penguji Il : Dr. Fauziah Lubis, S.H.,M.Hum.
Penguj n : Prof, Dr. Pagar, M.Ag.
Penguji v : Dr. Budi Sastra Panjaitan, M.Hum.
Panitia : Muhammad Habib, M.Hi.
Gatot Teguh Arifyanto, M.H.
Kedua : Tugas Panitia adalah:

a. Mempersiapkan administrasi Seminar Hasil Disertasi;
b. Melaksanakan Seminar Hasil Disertasi;
¢. Mengumumkan hasil Seminar Hasil Disertasi;

Ketiga - Pelaksanaan Seminar Hasil Disertasi ini akan dilaksanakan pada hari
Kamis, 28 April 2022.

Keempat - Pembiayaan yang timbul akibat Keputusan ini dibebankan pada DIPA
BLU UIN Sumatera Utara Medan Tahun 2022.

Kelima  Keputusan ini mulai beraku sejak tanggal ditetapkan, dengan
ketentuan akan dibetulkan apabila di kemudian hari terdapat
kekeliruan.

Ditetapkan di Medan

Keputusan ini disampaikan kepada:
1.Rektor UIN Sumatera Utara Medan

2.Yang bersangkutan.
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PERSETUJUAN

Discrias! Derjudul :

HAK PEKERJA DALAM PASAL 79
UNDANG UNDANG NO.11 TAHUN 2020
TENTANG CIPTA KERJA PRESFEKTIF MAQASID AL-SYARI'AH

Oleh:

MI
NIM. 4001173012

Dapat diselujui dan disahkan sebagai persyaratan untuk
memperoleh gelar Doktor pada Program Studi Hukum [slam
Pascasarjana Universitas Islam Negeri
Sumatera Utara Medan

Medan, 10 Maret 2022

. 19540820 198203 1 002
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PENGESAHAN

Disertesi berjudul ® Hat Peleght Dalem Undmp Undmg Cipls Kegls FPergpektll
Migeid ARSyaf'sl, Kesdilan dan Teor Sisiem Jazser Avda” An. Amminsysh, NIM.
4001173012, Program Studi Mukum Islam, telsh diyfl dalom Sidang Tertutup Diserizsi
Program studl Hulam lslam Prscasorjana Unlversitos Islam Megerl Sumatera Utara medan,
pada Rabu, 06 Jull 2022

Disertas! ind teloh diperbolkl sesual masukan dor pengu)l dan teloh memenuhl syarat

disjukan wiuk sidang Terbukn poda Progrom Studl Hokum Islam.

Medan, 11 Jull 2022
Panitia Ujlan Seminar Hosil Disertasi
Pascasarjann UIN era Utara Medan
TIM PENGL
Ketua
Prof Dr. B. Hesan Bakt] Hasuilom, M.AR. Dr. Phil, Zatoul MA
NIP. 19620814 1952303 1 003 NIF. 19670423 195403 1 004
NIDN. 2014086201 NION. 2003046703
Pemgull
Penpji I Peapy)
Prof, MAg D, Fanciah M Hum.
HIF. 15E30% 1 002 MNIP. 19710528 100E0 1201 3
NI, DORESE 02 HIDN. 2028057104
Penggl T F
Pl Dr. Pager, MLAZ
MIP. 19581231 19380101 6
HIDH. 2031125810
LV
Frof Dr. OK Baldis, 5.H., M.Hemn,
HIP. 19620213 199003 1 002
NIDH, 0013026200
Menpetahnd :
Direkiwr Pascasirfana UIN Sumsatera Utses
Medan ! : ¥ H
Prof. Dr, H. Hasan Bekti Nesutios, MLAE.
WP, 19620814 1992203 1003
NIDN. 2014086201
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Abatrak

Hak Pelberfe Dulam Undeap Undang Cipts Kerfa
Perspeknils Magasid Al-Syarish, Kesdilan, dur Teord Siviem
Mama : Armimsyah
BIAL s I17312
Prodi : 53 Hulkowm Fslam
Tempat! Tanggal Lahir : Kampung Mesjid, 01 April 1993
Mama Oramg Tua : Amri [ Ayah)
Asigh (Thu)

Membimbing : 1. Prof. Dr. Asmumi, M. Ag.

1. Dw. Fanzish, Lubks, S.H., M. Hum

Terpuruknya perckonomian Indonesia membutuhkan penanganan segera,
investasi di Indoncsia harus didesign Iebih menarik bagi investor, obesitas dan
tumpang thwdihnya regulasi menjadi penghalang investor niuk menanambkan
modalnya di Indonesia, olch Pemerintah dan DPR disahkan 11 Klaster, 80
Undang-Undang dan lchih darl 1200 pasal dengan metode ommdbay faw,
salahsatunya UL No.ll Tahwn XM teatang Cipta Kerja, Pasal 79 UU Cipta
Kerja yang mengatur tenteng Porfama, istirahul mingguan bagi pekerja, schelum
diterbitkannya Peraturan Pemcrintah no 35 tabuan 2021, istirahat mingeuan hanya
diberi bagi pckega st hari dalam seminggu. Kedis, Pihok Perusshann tidak
berkewajibun lagl memberikan Istirahat Panjang bagl pekerja. Buruh, Ormas dan

Mahuassiswn protes besar-besaran terhadap Undang-undung ini, sclnian proscsnya
sckitar scrafuy frard juga ditemukan banyak pasal-pasal yvang mengeksploitasi para

pckerja.

Mclode yung akan digunakan dalam penclition ini adulah metode yuridis
mewmatil, penclition ini bersifut deskrptif apalitik, Jenis Penelitian Penclitian ini
mengeenakan pendekoton  Koafifard  schapad  metodologl  pencliolanmya,
pendekaton  moetodologis  dalum  penclition  ini menggunakan  Pendekatan
Konseptual {Concepiiad Approack), Permasalshan dulom penelitian ini adalah
Menpgapa divndangkan Pasal T Undang-undang Mo il Tahun 20200 Tentang
Cipta Kerja? Bagalmana Mengaturan Hak Pekerja Perspekill M gus idf al-Syar ah,
Kemdilan, dan teori sistem Jasser Auda? Bagaimuna Pencrupan Hak Pekerja dalam
Pasal 79 Undang-undong No.ll Tahan 2020 Tentang Cipta Kerja Perspektifl
M ga i ml-5yaet b, Keadilan, dan teori sistem?

Temuan hesil analisis penclitian ini didapatkon Porfanne, keadilun belum
bisa dirasakun olch sctiap pekerja perunduang-undungan ini secara proporsional,
Islam thdok mengizinkan umatnya merengigut hak orang loin dengan cara batil,
Migasld al-Symf'sh  dalam pasal Indl berientangan dengan prinsip (o=l i)
Perlindumgan terhudap jiwa, pasal ini mengekploitasi jiws pekerja, teori sistem
mewajibkan Pembahpsan Undang-undang itu haras terbuka ( openess) juga UU Mo
12 tahun 2001 tentang pembentukan peraturan perundang-undangan. pasal-pasal
ini harus dikaji kembali secara konstilwional, dengan metode Mdgayid af-Svad ab
demi terselenggaranya Rufes vang jelas dalam pembentukan peraturan perundang-
undangan di Indonesia,

Enta Kuncl: Hak Pelberfs, UL Clpra Kerfa, Mgay i al-Syadsh, Keadilorn, Teon Sistenr
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Abstract
Workers” Rigphts in the Employment Law frorm the Migaefd Al-Syar &
Perspective, Sustiee, and System Theory

Mame ¢ Arminsyaly
[ Student 1D Number @ 4461 17312
Prawsdl ¢ Islamle Law
Muge/Date of Birth : Kampung Mesjid, 01 Apeil 1993
Parenis Name : Aanrl (Futher)
Asizh [MMom)
Prosmic i 1. Prof, Dr. Asmuni, M. Ag.

2 Dr. Fawriuh, Lobis, 5.H., &, Hum

The downturn in the Indopesian cconomy requircs immediote action,
investment in Indonesia must be designed to be more wiractive to investors,
ahesity and overlupping regulations are a barrier for Investors to invest in
Indonesla. omnibus law, one of which is Law Ne. 11 of 2020 conceming Job
Creation, Article 79 of the Job Creation Law which regulutes First, weekly rest
for workers, before the isswunce of Governmenl Regulatbon no. 35 of 2021,
weekly rest is only glven o workers one day a week. Sccond, the Company is fia
longer abliged to provide leng bresks for workers, Workers, mass organizations
and students prodested massively against this law, in mdkditien 1o the process that
ook about a hundred days, there were also many articles that explolied workers.

The method that will be used in this rescarch is the normative |uridical
method, this rescarch is deseriptive analytle, this research type uses o qualitstive
approach as the rescarch methodelogy, the methadelogical approach ia this study
uses @ coneeptual appraach. 79 Law No. 1] of 2020 concerning Job Creation?
How 1o Armange Workers' Rights in the Perspective of MAgasld al-Syarfah,
Justice, and Jasser Auvda's sysicm theory? How are Workers' Rights Implemented
in Article 79 of Law No, 11 of 2020 concerning Jub Creation from the Migagld
al-SyarTuh Perspective, Justioe, and system theory?

The Mmdings of the analysls of this research ure obtained, First, justice hos
not been felt by every worker in this kegislution proportionally. [slam does mot
allow lix followess ta tuke other people’s rights by means of vanity, Miqgasid al-
SyurTah in this article contradicts the principle (uadi bas) of the protection of the
soul, this article cxplolts the souls of workers, system theory requires that the
discussion of the low must be epen (vpenness), also Law Ne, 12 of 2011
concerning the formuation of legislutlon. these artlcles must be reviewed
constitutionally, with the Migusid al-SyurTah method for the sake of the
implementation of cleur rules in the formation of legislation in Indenesia

Keywords: Workers' Rights, Job Creation Law, Miagasid al-SyarTah, Justice,
System Theory.
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Warrkers" Rigiits in dhe Emploprread Law S five Moo i A5y wh Peespective,
diidde, amd Spsfem Theory

Musne . Arminsysh
=@ Student 1D Numbser (ADONTTIN
Mrodi : Ixlammiic Law
Maee/Diate of Binh s Kamgongg hesibd, (00 Apeil 1993
Parcmis Name t A (Father)
Asigh (Mom)
Promsator ¢ Proll Dr. Asmund, M.ApR

L, Dr, Faurinh, Lubis, 5. H,, M. Hum
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