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ABSTRAK 

 

Syafwani Noor, 2022, Pengaruh Good Corporate Governance Dan Ukuran 

Perusahaan Terhadap Manajemen Laba pada Perusahaan Sub Sektor Makanan Dan 

Minuman Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia. Dibawah bimbingan 

Pembimbing Skripsi I oleh Bapak Ahmad Amin Dalimunthe, M.Hum, Ph.D dan 

Pembimbing Skripsi II oleh Ibu Arnida Wahyuni Lubis, S.E, M.Si. 

 
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Good Corporate Governance Dan 

Ukuran Perusahaan Terhadap Manajemen Laba pada Perusahaan Sub Sektor 

Makanan Dan Minuman Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia. Penelitian ini 

merupakan jenis penelitian asosiatif. Teknik pengambilan sampel dilakukan 

dengan menggunakan teknik purposive sampling. Sehingga sampel yang 

diperoleh sebanyak 12 perusahaan sektor makanan dan minuman yang terdaftar di 

BEI tahun 2016 - 2020 dengan total data pengamatan sebanyak 60 data selama 5 

tahun pengamatan. Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah teknik analisis regresi data panel dengan pendekatan common effect 

model. Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara parsial Kepemilikan 

institusional memiliki nilai probabilitas 0,0263 lebih kecil dibandingkan 0,05 

sedangkan t hitung sebesar -2,295273 sehingga kepemilikan institusional 

berpengaruh terhadap manajemen laba pada perusahaan sektor makanan dan 

minuman yang terdaftar di bursa efek indonesia. Komisaris independen memiliki 

nilai probabilitas 0,9913 lebih besar dibandingkan 0,05 dengan t hitung sebesar - 

0,010985 sehingga komisaris independen tidak berpengaruh terhadap manajemen 

laba pada perusahaan sektor makanan dan minuman yang terdaftar di bursa efek 

indonesia. Ukuran perusahaan memiliki nilai probabilitas 0,7155 lebih besar 

dibandingkan 0,05 dengan t hitung sebesar 0,366794 sehingga ukuran perusahaan 

tidak berpengaruh terhadap manajemen laba pada perusahaan sektor makanan dan 

minuman yang terdaftar di bursa efek indonesia. Kepemilikan institusional, 

komisaris independen dan ukuran perusahaan memiliki nilai probabilitas sebesar 

0,1058 dengan F hitung sebesar 2,157 sehingga secara bersama-sama kepemilikan 

institusional, komisaris independen dan ukuran perusahaan tidak berpengaruh 

terhadap manajemen laba pada perusahaan sektor makanan dan minuman yang 

terdaftar di bursa efek indonesia. 

 
Kata Kunci : Kepemelikan Instittusional, Komisaris Independen, Ukuran 

Perusahaan Dan Manajemen Laba 
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KATA PENGANTAR 
 

 
Assalamu’alaikumWr. Wb 

 
 

Dengan rasa syukur kehadirat Allah SWT karena berkah, rahmat dan 

karunia-nya, sehingga penulis dapat menyusun dan menyelesaikan skripsi yang 

berjudul “Pengaruh Good Corporate Governance Dan Ukuran Perusahaan 

Terhadap Manajemen Laba Pada Perusahaan Sub Sektor Makanan Dan 

Minuman Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia”. Sholawat beriring salam 

semoga selalu tercurahkan kepada nabi Muhammad Shallallahu’alaihi wa salam “ 

Allahumma Sholli Ala Sayyidina Muhammad”, yang telah mengajarkan islam dan 

membawa ummat kepada zaman yang berilmu pengetahuan seperti sekarang yang 

syafa’atnya kita harapkan di yaumil akhir kelak. 

Skripsi ini merupakan persyaratan akademik untuk menyelesaikan studi 

Program Sarjana S1 Jurusan Akuntansi Syariah Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Islam Negeri Sumatera Utara. 

Di dalam penulisan skripsi ini penulis menyadari sepenuhnya bahwa 

dalam penulisan maupun penyajian skripsi ini memiliki keterbatasan dan masih 

jauh dari kata kesempurnaan, namun walaupun demikian penulis sudah berusaha 

agar skripsi ini sempurna sesuai dengan yang diharapkan. Oleh karena itu dengan 

segala kerendahan hati penulis akan bersedia menerima saran dan masukan dari 

semua pihak. 

Dalam proses penyusunan dan penyelesaian skripsi ini penulis banyak 

mendapatkan bantuan, bimbingan, arahan, serta motivasi dari berbagai pihak. Dan 

penulis menyadari bahwa tanpa bantuan yang diberikan oleh berbagai pihak yang 

terkait maka skripsi ini tidak dapat diselesaikan dengan baik. Oleh karena itu 

izinkan penulis pada kesempatan ini mengucapkan terimakasih yang sebesar- 

besarnya kepada kedua orang tua penulis, Ayahanda tercinta Alm. H Subandi 

Sadimin dan Ibunda Almh. Nismah Panjaitan, yang telah memberikan cinta dan 

kasih sayangnya serta mengasuh dan membesarkan penulis, memberikan 



vi 

 

 

 

 

pedoman-pedoman hidup, mendoakan, dan selalu memberikan semangat   yang 

luar biasa. Semoga amal ibadah beliau diterima disisi Allah yang Maha Esa. Dan 

ucapan terimakasih kepada: 

 
1. Bapak Prof. Dr. Syahrin Harahap, MA selaku Rektor Universitas Islam 

Negeri Sumatera Utara. 

2. Bapak Dr. Muhammad Yafiz, M.Ag selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

Dan Bisnis Islam Universitas Islam Negeri Sumatera Utara. 

3. Ibu Dr. Hj. Yenni Samri J. Nasution, S.HI., M.A selaku Ketua Jurusan 

Akuntansi Syariah Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Universitas 

Islam Negeri Sumatera Utara. 

4. Bapak Hendra Hermain, S.E., M.Pd selaku Sekretaris Jurusan 

Akuntansi Syariah Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Universitas 

Islam Negeri Sumatera Utara. 

5. Bapak Ahmad Amin Dalimunthe, M.Hum, Ph.D selaku Pembimbing 

Skripsi I yang telah banyak meluangkan waktu dalam memberikan 

arahan, bimbingan, masukan dan saran-saran yang baik dalam 

penyelesaian skripsi ini. Terimakasih atas kesabarannya dalam 

membimbing penulis selama ini, semoga bapak selalu sehat dan amal 

kebaikan bapak di balas oleh Allah Subhanahuwata’ala. 

6. Ibu Arnida Wahyuni Lubis, SE, M.Si selaku Pembimbing Skripsi II 

sekaligus penasihat akademik yang bersedia meluangkan waktu untuk 

memberikan bimbingan dan arahan dalam menyusun dan 

menyelesaikan skripsi ini. Terimakasih atas segala arahan dan motivasi 

yang telah ibu berikan, semoga kebaikan ibu dibalas Allah 

Subhanahuwata’ala. 

7. Kepada seluruh Bapak/Ibu Dosen dan Staf Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Islam Universitas Sumatera Utara. 

8. Kepada saudara tercinta, Kakak Nurlela Nasution, Abang Adi 

Rahmansyah Nasution, Kakak Heni Dawati Nasution, Abang Ibrahim 

Nasution, Almh. Kakak Cici Rahayu Nasution yang telah memberikan 
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cinta dan kasih sayangnya serta menjaga dan melindungiku dari kecil 

sampai sekarang, dan terimakasih sudah selalu ada buatku, selalu 

memberikan support yang baik, dan doa tulus yang selalu kalian 

panjatkan, terimakasih juga kalian telah menggantikan sosok Alm. 

Bapak dan Almh. Ibu. 

9. Yang tersayang, Abang Iyan, Kakak Windi, Kakak Fitri yang telah 
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10. Keponakan-keponakan ku, Revi, Nabilah, Ilham, Feezy, Caca, Zaky, 
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Vira Rizky Djuliana, Dwi Rahma, dan Ayyida yang sama-sama 
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