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PENILAIAN PENERAPAN KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA
PERKANTORAN PADA MASA PANDEMI COVID-19 DI PT. PLN
(PERSERO) ULP BELAWAN
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NIM: 0801183339

ABSTRAK

Sistem manajemen keselamatan dan kesehatan kerja perkantoran adalah bagian dari
sistem manajemen gedung perkantoran secaara keseluruhan dalam pengendalian risiko
yang berkaitan dengan kegiatan kerja guna terciptanya tempat kerja yang aman, efesien
dan produktif. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana penilaian
penerapan K3 perkantoran selama masa pandemi di PT.PLN (Persero) ULP Belawan.
Jenis penelitian yang digunaka adalah penelitian deksriptif dengan studi observasional
dengan metode semi kuantitatif untuk memberikan gambaran yang jelas terkait
penilaian penerapan K3 selama masa pandemi COVID-19. Hasil penelitian
menunjukkan angka 43% terhadap penilaian penerapan K3 selama masa pandemi di
PT.PLN (Persero) ULP Belawan yang berarti masuk kedalam kriteria cukup. Program
K3 selama pandemi di PT.PLN (Persero) ULP Belawan yaitu telah dilakukannya
pengecekan suhu tubuh saat memasuki area kantor, mewajibkan penggunaan masker,
dan melakukan Medical Check Up sebelum melakukan pekerjaan dan juga kegiatan
lain yang mendukung peningkatan kesehatan kerja di instansi yaitu setiap hari sebelum
aktif bekerja melakukan brifeing. Penerapan Keselamatan dan Kesehatan Kerja
Perkantoran pada masa pandemic COVID -19 di PT. PLN (Persero) ULP Belawan
sudah dilaksanakan dengan kriteria cukup. Saran dalam penelitian ini adalah
diharapkannya perusahaan dapat meningkatkan penerapan K3 perkantoran dengan
lebih baik lagi.

Kata Kunci: Penerapan K3, Kebijakan Pandemi COVID-19, Perkantoran



ASSESSMENT OF IMPLEMENTATION OF OFFICE SAFETY AND
HEALTH DURING THE COVID-19 PANDEMIC AT PT. PLN (PERSERO)
ULP BELAWAN

ALFARISI
NIM: 0801183339

ABSTRACT

The office occupational safety and health management system is part of the overall
office building management system in controlling risks related to work activities in
order to create a safe, effective and productive workplace. The purpose of this research
is to find out how to implement OHS in offices during a pandemic at PT.PLN (Persero)
ULP Belawan. The type of research used is descriptive research with an observational
study using a semi-quantitative method to provide a clear picture regarding the
assessment of OSH implementation during the COVID-19 pandemic. The results of
the study show that 43% of the implementation of OSH during the pandemic at PT.PLN
(Persero) ULP Belawan means that it is included in the sufficient criteria. The K3
program during a pandemic at PT.PLN (Persero) ULP Belawan, namely checking body
temperature when entering the office area, requiring the use of masks, and carrying out
Medical Check Ups before carrying out work and also other activities that support
improving occupational health in agencies, namely every day before actively working
to conduct a briefing. Office Occupational Safety and Health during the COVID -19
pandemic at PT. PLN (Persero) ULP Belawan has been implemented with sufficient
criteria. Suggestions in this study are that companies can improve the application of
K3 offices even better.

Keywords: Implementation of K3, COVID-19 Pandemic Policy, Office
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