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ABSTRAK

Latar Belakang : Kebisingan berpotensi mempengaruhi kenyamanan dan
kesehatan operator yang bekerja di dalam lingkungan pabrik. Gangguan yang
tidak dicegah maupun diatasi bisa menimbulkan kecelakaan, baik pada pekerja
maupun orang di sekitarnya. Upaya pengendalian kebisingan meliputi
identifikasi masalah kebisingan di pabrik dan menentukan tingkat kebisingan
yang diterima oleh karyawan. Tujuan Penelitian : Untuk mengetahui faktor-
faktor pengaruh kebisingan dengan keluhanan pendengaran pada karyawan
stasiun kernel kelapa sawit. Metode : Penelitian ini adalah penelitian kuantitatif
dengan pendekatan eksperimental . Hasil : Dari hasil uji chi-squer Berdasarkan
uji statistik menunjukkan bahwa intensitas suatu kebisingan mempunyai
hubungan terhadap keluhan terganggunya pendengaran karyawan dengan p-
value = 0,000. Lama bekerja memiliki nilai p-value =0,000 sehingga diperoleh
hasil bahwa adanya hubungan yang tergolong signifikan antara lama bekerja
dengan keluhan pendengaran, serta penggunaan APD mempunyai suatu
hubungan yang tergolong signifikan terhadap keluhan pendengaran dengan p-
value=0,000.

Kata Kunci : Pendengaran, Faktor Tingkat Kebisingan, Faktor lama kerja,
Faktor alat perlindungan diri (APD)
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ABSTRACT

Background : Noise has the potential to affect the comfort and health of
operators working in a factory environment. Distractions that are not prevented or
resolved can cause accidents, both for workers and those around them. Noise
control efforts include identifying noise problems in the factory and determining
the noise level acceptable to employees. Research Objectives: To determine the
factors that influence noise with hearing complaints among employees at the oil
palm kernel station. Methods: This research is a quantitative research with an
experimental approach. Results: From the results of the chi-squer test Based on
statistical tests it shows that the intensity of a noise has a relationship to
complaints of hearing impairment of employees with p-value = 0.000. Length of
work has a p-value = 0.000 so that the results show that there is a significant
relationship between length of work and hearing complaints, and the use of PPE
has a relatively significant relationship to hearing complaints with p-value =
0.000.

Keywords: Hearing, Noise level factor, length of work factor, personal protective
equipment (PPE) factor
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