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ABSTRAK 

 

 

Zuhraini Maulidah Sipahutar (2021), NIM: 0503173258. Judul: “Analisis 

Peningkatan Produktivitas Karyawan Melalui Kerjasama Tim Dan Pelatihan 

Pada PT. Bank Sumut Syariah Kcp Hm.Yamin”. Dibawah bimbingan, 

Pembimbing skripsi I Bapak Dr. Nur Ahmadi Bi Rahmani, M.Si, M.M dan 

Pembimbing Skripsi II Ibu Nurul Inayah, ME 

Dalam penelitian ini, yang menjadi rumusan masalahnya adalah Bagaimana 

Strategi peningkatan produktivitas karyawan melalui kerjasama tim dan pelatihan 

serta apa kendala dan solusi untuk meningkatkan produktivitas karyawan melalui 

kerja sama tim dan pelatihan Di PT. Bank Sumut Syariah Kcp HM.Yamin. Adapun 

yang menjadi tujuan dilakukannya penelitian ini adalah Untuk mengetahui strategi 

dalam meningkatkan produktivitas karyawan melalui kerjasama tim dan pelatihan   

serta mengetahui kendala yang dihadapi dan solusi untuk meningkatkan produktivitas 

karyawan melalui kerjasama tim dan pelatihan pada PT. Bank Sumut Syariah 

HM.Yamin. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah penelitian kualitatif 

Deskriptif dengan menggunakan data skunder dan data primer. Dalam pengumpulan 

data, peneliti menggunakan metode, observasi, wawancara dan juga dokumentasi. 

Maka diperoleh hasil penelitian bahwa Strategi meningkatkan produktivitas karyawan 

bisa dengan menerapkan kerjasama tim dan pelatihan yang merupakan hal penting 

dari manajemen sukses yang bertujuan untuk meningkatkan hasil secara keseluruhan 

dalam hal produktivitas. Produktivitas karyawan menjadi lebih efisien jika menerima 

kerjasama tim dan pelatihan yang efektif. 

 

Kata Kunci: Produktivitas, Kerjasama tim, Pelatihan dan Peningkatan.
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Sumut Syariah Kcp Hm.Yamin”. Dalam menyelesaikan skripsi ini penulis 
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