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ABSTRAK 

EVITA SARI DALIMUNTHE (2021), Nim. 0501163235. 

Skripsi berjudul “Pengaruh Kontribusi Program Magang Dan Soft 

Skills Terhadap Kemampuan Bersaing Di Dunia Kerja (Studi Kasus 

Lulusan Ekonomi Islam FEBI UIN Sumatera Utara)” Dibawah 

bimbingan Pembimbing Skripsi I  Ibu Dr. Kamilah, S.E, Ak, M.si, CA 

dan Pembimbing Skripsi II Bapak Muhammad Syahbudi, MA. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Kontribusi 

Program Magang Dan Soft Skills Terhadap Kemampuan Bersaing Di 

Dunia Kerja. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dan 

menggunakan data primer melalui penyebaran kuesioner kepada Lulusan 

Ekonomi Islam FEBI UIN Sumatera Utara. Sampel dalam penelitian ini 

sebanyak 71 responden dengan teknik pengambilan sampel menggunakan 

probability sampling dengan pengukuran skala likert. Data diproses 

melalui program spss versi 24.00 for Windows dengan teknis analisis 

regresi linear berganda. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa 

kontribusi program magang dan soft skill berpengaruh secara signifikan 

terhadap kemampuan bersaing di dunia kerja Lulusan Ekonomi Islam 

FEBI UIN Sumatera Utara. Berdasarkan uji t atau parsial Kontribisusi 

Program Magang berpengaruh signifikan terhadap Kemampuan Bersaing 

Di Dunia Kerja hal ini terlihat dari hasil uji- t hitung sebesar 2,901dan t 

tabel sebesar 1.994 dengan taraf signifikan 0,000 < 0,05 sedangkan soft 

skills tidak berpengaruh dan tidaksignifikan terhadap kemampuan bersaing 

di dunia kerja dengan nilai t hitung sebesar 1,304<dari t tabel sebesar1,994 

dengan tingkat signifikan 0,198< 0,05 serta Kontribusi Program Magang 

dan Soft skills berpengaruh signifikan terhadap kemampuan lulusan untuk 

bersaing di dunia kerja hal ini dibuktikan dengan hasil F hitung > F tabel 

Sebesar 7,370>3,13 dan nilai signifikan 0,000 ˂ 0,05. Adapun nilai 

koefisien determinasi (𝑅2) yaitu sebesar 0,224. Hasil ini menunjukkan 

bahwa kemampuan bersaing di dunia kerja dipengaruhi oleh program 

magang dan soft skill 22,4% dansisanya 77,6% (100% - 22,4%) 

dipengaruhi oleh variabel lain yang tidak diteliti dalam model regresi linier 

ini. 

Kata Kunci: Kontribusi Program Magang, Soft Skills dan 

Kemampuan Bersaing di  Dunia Kerja. 
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KATA PENGANTAR 

 

 
Alhamdulillahirabbil`alamin, segala puji bagi Allah SWT. Yang telah 

melimpahkan segala, rahmat, dan karunia-Nya yang tak terhingga. Shalawat dan  

salam penulis hadiahkan kepada junjungan Nabi Muhammad SAW. Yang mana 

syafaatnya kitaharapkan diakhirat kelak. Dengan Izin Allah SWT serta rasa syukur 

yang penulis rasakan setelah menyelesaikan karya ilmiah skripsi yang berjudul 

“PENGARUH KONTRIBUSI PROGRAM MAGANG DAN SOFT SKILS 

TERHADAP KEMAMPUAN BERSAING DI DUNIA KERJA (Studi Kasus 

Lulusan Ekonomi Islam FEBI UIN Sumatera Utara)”Dimana tugas akhir yang 

harus diselesaikan guna melengkapi syarat-syarat dalam  mencapai gelar Sarjana 

Ekonomi (S-1) pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sumatera Utara. 

Dalam penyusunan skripsi ini, penulis tentu menemukan kesulitan, namun 

berkat taufik dan hidayah Allah swt. Dan partisipasi dari berbagai pihak, akhirnya 

penulis dapat menyelesaikannya, meskipun masih terdapat banyak sekali 

kekurangan. Penulis ucapkan banyak terimakasih kepada semuapihak yang telah 

banyak membantu penulisans kripsi ini, baik dalam bentuk moral maupun  materi 

serta sumbangan pemikiran yang sangat berharga sehingga skripsi ini dapat 

terselesaikan. Terutama penulis ucapkan terimakasih yang tak terhingga kepada 

kedua orang tua, ayahku Zainal Arifin Dalimunthe dan Ibuku Nur’ain Lubis yang 

telah memberikan usaha, dukungan dan kasih sayang serta doa –doa yang tidak 

pernah putus kepada penulis untuk dapat menyelesaikan kuliah ini. Tidak lupa juga 

dalam kesempatan ini penulis menyampaikan banyak terimakasih kepada: 

1. Bapak prof. Dr. Syahrin Harahap, MA selaku Rektor Universitas Islam 

Negeri Sumatera Utara. 
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2. Bapak Dr. Muhammad Yafiz, M.Ag selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Islam Universitas Islam Negeri SumateraUtara. 

3. Bapak Imsar, M.Si selaku Ketua Jurusan Ekonomi Islam Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Islam Universitas Islam Negeri Sumatera Utara. 

4. Bapak Muhammad Arif, MA selaku penasehat Akademik 

5. Ibu Dr. Kamilah, S.E, Ak, M.Si, CA selaku pembimbing skripsi 1 saya dan 

Bapak Muhammad Syahbudi ,M.E.I yang telah memberikan bimbingan dan 

arahan kepada penulis agar skripsi ini dapat terselesaikan dengan baik. 

6. Seluruh dosen dan staf Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Universitas 

Islam Negeri Sumatera Utara yang telah banyak memberikan bantuan dan 

ilmu yang bermanfaat sehingga menambah wawasan penulis pada saat 

dibang kuliah dan penulis berharap dapat mengaplikasikan ilmu yg didapat 

terkhusus dibidang Ekonomi Islam dan di dunia kerja. 

7. Teruntuk Ibukku Frayda Hansyah Lubis S.Pd yang selalu memberikan 

nasihat, arahan dan semangat serta kritikan yang membangun. Terimakasih 

telah memberikan bantuan secara materi, maupun tenaga dan waktu yang 

telah dikorbankan. 

8. Untuk kedua Adikku Siska Yulia Dalimunthe dan Putri Handayani 

Dalimunthe yang telah memberikan doa dan semangat dalam 

menyelesaikan skripsi ini. Terimakasih juga sudah bersedia meminjamkan 

Handponenya untuk dipakai mendowload Aplikasi untuk kebutuhan 

aktivitas berkas dan bimbingan online. 

9. Sahabat Asrama Uma Khususnya Kamar Cempaka 506 sekaligus sudah 

menjadi keluarga bagiku Fici May Syahfitri Tanjung, Alpina Nova Sari, 

dan Alika Mutia Zahra . sahabat yang selalu menemaniku selama 4 tahun 

bersama, sewaktu di Asrama terumata dikamar paling bersejarah kita 

berbagai aktifitas kita lakukan mulai dari belajar bareng, berdiskusi, berdebat 

masalah politik Negara ,Mengaji 
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Dan Sholat. Terimakasih juga telah memberi semangat dan masukan untuk 

penyelesaian skripsi ini. 

10. Untuk Sahabat baikku Nuradillah, Sri Rahayu Berutu, Ayga Sumarni, 

Fany Febrianti yang telah menjadi sahabat terbaik semasa dibangku 

perkuliahan, yang selalu bersedia untuk tempat tukar pikiran dalam 

mengejarkan tugas kuliah, dan memberi semangat dalam penyelesaian 

skripsi ini. 

 
Kepada Allah SWT penulis sangat berterimakasih karena sudah diberikan 

kemudahan dalam penulisan skripsi ini, kesehatan, serta kekuatan. Semoga Allah 

SWT memberikan balasan yang terbaik kepada para pihak yang telah banyak 

membantu dalam penyelesaian skripsi. Penulis juga menyadari bahwas kripsi ini 

masih jauh dari kesempurnaan, maka dari itu penulis sangat mengharapkan kritik 

dan saran yang membangun daris emua pihak yang membaca agar skripsi ini bisa 

menjadi lebih baik lagi. Semogas kripsi ini berguna bagi kita semua dan  bagi 

peneliti selanjutnya dapat menghasilkan karya yang lebik baik. 

 

 

Medan, 25, November 2021 

Evita Sari Dalimunthe 

Nim. 0501163235                                                                       
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