
 

 

BAB V 

 PENUTUP 

Adapun kesimpulan dari penelitian yang dilakukan peneliti di SMP IT 

Al-Hijrah Jalan Perhubungan Laut Dendang Kecamatan Percut Sei Tuan Kabupaten 

Deli Serdang sebagai berikut. 

1. Adapun alternatif untuk meningkatkan mutu 

guru yang dilakukan kepala sekolah SMP IT Al-Hijrah Jalan Perhubungan Laut 

Dendang Kecamatan Percut Sei Tuan Kabupaten Deli Serdang adalah dengan 

kepala sekolah menghimbau guru-guru mengikuti semua pembinaan-pembinaan, 

pendampingan- pendampingan yang dilakukan oleh sekolah seperti guru diajarkan 

pembinaan pembelajaran diklat, pelatihan-pelatihan, serta bila perlu mengutus guru 

untuk mengikuti kegiatan (MGMP), (MGP), (KKG) diharapkan dapat untuk 

mengupgrade guru tersebut. 

2. Kendala yang dihadapi kepala sekolah dalam 

meningkatkan mutu guru adalah tidak adanya semangat ataupu keinginan guru 

tersebut untuk meningkatkan kualitas serta kinerja sebagai seorang guru maka dari 

itu kepala sekolah SMP IT Al-Hijrah menyiapkan raport penilaian guru untuk 

dapat melihat dan menilai bagaimana guru professional serta ada beberapa guru 

yang sulit membagi waktunya dikarenakan memiliki kesibukan diluar sekolah 

tetapi sudah dapat diatasi oleh pihak sekolah dengan mengingat guru tersebut untuk 

mengerjakan tugas yang telah diberikan. 

B. Saran 

1. Kepala sekolah tetap menjalan program yang telah 

disiapkan untuk meningkatkan mutu guru bila perlu menambah dorongan kepada 

guru dalam mengikuti kegiatan pelatihan seperti melakukan evaluasi terhadap 

pelatihan yang di ikuti guru tersebut. 

2. Guru diharapkan harus mengikuti kegiatan 

pelatihan, pembinaan serta maupun diklat yang diadakan pihak maupun pihak dari 

luar sekolah untuk dapat mengasah skill guru dikarenakan untuk dapat 

menyesuaikan pendidikan sekarang yang semangkin maju. 

 


