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Lampiran 1

A

C.

PEDOMAN WAWANCARA DENGAN KEPALA SEKOLAH SMA NEGERI 1
KAMPUNG RAKYAT
Pedoman Wawancara
1. Pedoman wawancara ini sebagai panduan melakukan wawancara
2. Pedoman wawancara ini bersifat terbuka sesuai dengan situasi dan kondisi yang
diberikan informan
3. Selama proses wawancara berlangsung, peneliti menggunakan alat bantu handphone
dan alat tulis guna merekam hasil wawancara.
Identitas Wawancara

1. Nama Informan : Kesmar Panjaitan S.Pd

2. Tempat : Ruang Kepala Sekolah
3. Hari/tanggal : Senin/31 Mei 2021
4. Waktu : 08.40/ selesai

Pertanyaan (Kepala Sekolah)

. Kepala sekolah merupakan orang yang melaksanakan sesuatu dengan benar, dalam rangka

melaksanakan peran dan fungsinya sebagai pimpinan lembaga pendidikan dimana kepala
sekolah harus mempunyai strategi. Jadi bagaimana strategi yang bapak lakukan dalam

menghadapi proses pembelajaran pada masa pandemi covid saat ini?

. Bagaimana model penerapan pembelajaran yang dilakukan bapak/ibu dalam meningkatan

mutu pendidikan pada masa pandemi covid-19?

. Bagaimana prosedur yang bapak/ibu lakukan dalam melaksanakan proses pembelajaran

pada masa pandemi covid 19 pada saat ini?

. Bagaimana program yang bapak/ibu adakan dalam menghadapi proses pembelajaran pada

periode covid?
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11.

12.

13.

14.

15.
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Bagaimana bapak mengarahkan kepada bawahan yang bapak pimpin terhadap proses
pembelajaran pada masa pendemi covid-19?

Bagaimana usaha yang bapak/ibu lakukan selaku pimpinan dalam pemantauan proses
pembelajaran saat ini kepada bawahan seperti guru wakil kepala sekolah agar terciptanya
proses pembelajaran yang efektif?

Apa saja yang dipersiapkan oleh guru dalam menghadapi proses pembelajaran pada masa
pendemi covid-19?

Adakah pedoman yang digunakan dalam mewujudkan pelaksanaan dan pengawasan
proses pembelajaran di SMA N 1 Kampung Rakyat?

Apa saja persiapan yang dilakukan sekolah dalam menghadapi pembelajaran periode
covid-19?

Apa saja kebijakan yang bapak/ibu ambil dalam proses pembelajaran pada masa pandemi
covid agar menghasilkan kualitas siswa-siswi yang baik?

Bagaimana dengan organizing/rencana-rencana yang bapak/ibu lakukan dengan pola
seperti apa dalam menjalankan proses pembelajaran pada periode covid-19?

Dukungan seperti apa yang bapak/ibu berikan selaku kepala sekolah kepada siswa dalam
proses pembelajaran periode covid-19?

Bagaimana desain yang bapak/ibu lakukan dalam membentuk kerja sama antara guru dan
siswa dalam proses pembelajaran periode covid-19?

Apa kendala yang bapak/ibu hadapi dalam mensukseskan pembelajaran pada periode
covid-19?

Bagaimana bapak/ibu mengatasi kendala tersebut?
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Lampiran 2

PEDOMAN WAWANCARA DENGAN WAKIL KEPALA SEKOLAH BIDANG

KURIKULUM SMA NEGERI 1 KAMPUNG RAKYAT

A. Pedoman Wawancara

1.

2.

Pedoman wawancara ini sebagai panduan melakukan wawancara

Pedoman wawancara ini bersifat terbuka sesuai dengan situasi dan kondisi yang
diberikan informan

Selama proses wawancara berlangsung, peneliti menggunakan alat bantu handphone

dan alat tulis guna merekam hasil wawancara.

B. ldentitas Wawancara

1.

2.

3.

4.

Nama Informan : Elfrida Hotmauli Siregar S.Pd

Tempat : Ruang Wakil Kepala Sekolah
Hari/tanggal : Senin 24 Mei 2021
Waktu . 09.20/Selesai

Nama Informan : Heru Chandra

Tempat : Ruang Wakil kepala sekolah
Hari/tanggal : Senin 24 Mei 2021
Waktu . 08.20/Selesai

C. Pertanyaan (Wakil Kepala Sekolah)

1. Apakah bapak/ibu ikut serta dalam menjalankan upaya-upaya strategi yang dilakukan oleh

kepala sekolah pada proses pembelajaran?

2. Apa saja arahan dari kepala sekolah terkait dengan model penerapan proses pembelajaran

pada masa pandemi covid?

3. Apa saja langkah-langkah yang diberikan kepala sekolah kepada bapak/ibu terhadap

prosedur dalam melaksanakan pembelajaran?
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Bagaimana pengarah yang diberikan kepala sekolah terhadap bapak/ibu dalam
menghadapi pembelajaran periode covid-19?

Apa saja pedoman pelaksanaan dan pengawasan yang diberikan kepala sekolah kepada
bapak/ibu dalam menjalankan pembelajaran periode covid-19?

Apa saja program yang diberikan kepala sekolah dalam menghadapi proses pembelajaran
pada periode covid-19?

Bagaimana dengan organizing/rencana-rencana yang diberikan kepala sekolah dengan
pola seperti apa dalam menjalankan proses pembelajaran pada periode covid-19?

Apa saja desain yang dilakukan kepala sekolah dalam membentuk kerja sama antara guru
dan siswa dalam proses pembelajaran periode covid-19?

Adakah dukungan yang berikan pihak sekolah kepada siswa dalam proses pembelajaran
periode covid-19?

Terkait dengan persiapan pembelajaran apa saja usaha yang bapak/ibu lakukan dalam
menjalan proses pembelajaran periode covid-19?

Terkait dengan kualitas siswa/siswi jadi kebijakan seperti apa saja yang diberikan kepala
sekolah kepada bapak/ibu dalam menghadapi pembelajaran periode covid-19?

Apa kendala yang bapak/ibu hadapi dalam rangka membantu kepala sekolah dalam
mensukseskan pembelajaran periode covid-19 tersebut?

Bagaimana bapak/ibu mengatasi kendala tersebut?
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Lampiran 3
PEDOMAN WAWANCARA DENGAN GURU SMA NEGERI 1 KAMPUNG RAKYAT
A. Pedoman Wawancara
1. Pedoman wawancara ini sebagai panduan melakukan wawancara
2. Pedoman wawancara ini bersifat terbuka sesuai dengan situasi dan kondisi yang
diberikan informan
3. Selama proses wawancara berlangsung, peneliti menggunakan alat bantu handphone
dan alat tulis guna merekam hasil wawancara.

B. ldentitas Wawancara

1. Nama Informan : Hj. Nurlela,S.Pd 1. Nama : Nadra Hanum

2. Tempat : Ruang Guru 2. Tempat : Google Form

3. Hari/tanggal : Senin 24 Mei 2021 3. Hari/tanggal : 25 Mei 2021
4. Waktu : 11.00/Selesai 4. Waktu : 09.00/Selesali

C. Pertanyaan (Guru)

1. Strategi seperti apa yang diberikan kepala sekolah kepada bapak/ibu dalam menjalan
pembelajaran periode covid-19?

2. Bagaimana model penerapan pembelajaran periode covid-19 yang diberikan kepala
sekolah kepada bapak/ibu?

3. Dalam pembelajaran periode covid-19 bagaimana prosedur pelaksanaan yang ada
disekolah ini?

4. Apa saja arahan dari kepala sekolah kepada bapak/ibu dalam menjalankan proses
pembelajaran periode covid-19?

5. Apasaja program yang diberikan kepala sekolah dalam menghadapi proses pembelajaran
pada periode covid-19?

6. Bagaimana dengan organizing/rencana-rencana yang diberikan kepala sekolah dengan pola

seperti apa dalam menjalankan proses pembelajaran pada periode covid-19?
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Apakah ada desain yang dilakukan kepala sekolah dalam membentuk kerja sama antara
guru dan siswa dalam proses pembelajaran periode covid-19?

Apakah ada upaya yang dilakukan kepala sekolah dalam mengarahkan bapak/ibu sebagai
guru dansiswa terkhusus kepada siswa agar mengikuti proses pembelajaran periode covid-

19 semaksimal mungkin?

9.Hal-hal apa saja yang perlu bapak/ibu persiapkan dalam menghadapi pembelajaran periode

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

covid-19?

Dalam melaksanakan proses pembelajaran periode covid-19 apa saja pedoman pelaksanaan
dan pengawasan yang diberikan sekolah kepada bapak/ibu sebagai tenaga pendidik?
Bagaimana dengan kebijakan yang diambil kepala sekolah terhadap pembelajaran periode
covid-19 apakah menurut bapak/ibu dapat mempertahankan kualitas siswa/siswi?

Apa kendala yang utama yang bapak/ibu hadapi selama pelaksanaan pembelajaran periode
covid-19?

Bagaimana tingkat respon siswa selama mengikuti pembelajaran periode covid-19?
Apakah ada penurunan minat belajar siswa selama pembelajaran periode covid-19 ini?
Sebagai perantara dari pihak sekolah apa saja arahan yang diberikan kepada siswa agar
mengikut pembelajaran periode covid-19 dengan maksimal?

Dukungan seperti apa yang diberikan pihak sekolah kepada siswa terkait dengan

pembelajaran periode covid-19?
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Lampiran 4

A. Pedoman Wawancara

1.

2.

Pedoman wawancara ini sebagai panduan melakukan wawancara

Pedoman wawancara ini bersifat terbuka sesuai dengan situasi dan kondisi yang diberikan
informan

Selama proses wawancara berlangsung, peneliti menggunakan alat bantu handphone dan

menggunakan google forms

B. ldentitas Wawancara

1.

2.

w

4.

Informan  : Siswa kelas XI SMA Negeri 1 Kampung
Tempat : Google Froms
Hari/tanggal : 25 Mei 2021

Waktu : 20.00/selesai

C. Pertanyaan (Siswa)

1.

Apa saja arahan/tindakan yang diberikan sekolah kepada anda agar dapat mengkuti proses
pembelajaran periode covid-19 dengan maksimal?

Apakah ada tata cara yang berikan pihak sekolah terkait dengan pelaksanaan pembelajaran
periode covid-19 kepada anda?

Dalam pembelajaran periode covid-19 saat ini bagaimana cara pihak sekolah melakukan
pemantauan/pengawasan terhadap aktivitas anda agar tidak lalai dalam mengerjakan
tugas-tugas yang diberikan pihak sekolah?

Apakah pihak sekolah berkomunikasi kepada anda dalam proses pembelajaran periode
covid-19?

Apakah ada hal-hal yang dilakukan pihak sekolah kepada anda dalam membantu proses
pembelajaran periode covid-19?

Dukungan apa saja yang di berikan pihak sekolah kepada anda dalam rangka pembelajaran

periode covid-19?
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7. Apa saja yang dilakukan pihak sekolah untuk memotivasi anak didik pada proses
pembelajaran periode covid pada saat ini?

8. Adakah hambatan yang anda rasakan terhadap proses pembelajaran periode covid-19?

9. Apa harapan anda kedepannya terhadap proses pembelajaran pada masa pandemi covid-
19 ini?

10. Apa saja manfaat yang anda rasakan terhadap manajemen strategic kepala sekolah

terhadap upaya mensukseskan proses pembelajaran pada masa pandemi?



Lampiran 5

DOKUMENTASI

Wawancara Dengan Bapak Kesmar Panjaitan Selaku Kepala Sekolah
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Wawancara dengan Ibu Elfrida Hotmauliselaku Wakil Kepala Bidang Kurikulum
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Pengamatan peneliti dilokasi penelitian SMA Negeri 1 Kampung Rakyat
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