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ABSTRAK

PERBEDAAN TINGKAT KELELAHAN KERJA BERDASARKAN
KEBIASAAN SARAPAN PENGEMUDI OJEK ONLINE DI KOTA
MEDAN

Nama : Dina Ayu Wardhani
NIM :0801183343

Mengemudi adalah salah satu jenis pekerjaan yang dikenal melelahkan. Hal
ini disebabkan karena aktivitas dalam mengemudi merupakan aktivitas yang
monoton serta membutuhkan perhatian berkelanjutan. Kelelahan kerja yang
dialami oleh pengemudi berisiko mengalami kecelakaan. Salah satu faktor yang
menyebabkan kelelahan kerja pada pengemudi ojek online adalah asupan makanan.
Asupan makanan dapat mempengaruhi ketersediaan energi seseorang. Salah satu
asupan makanan yang dapat menjadi cara untuk menghindari pekerja dari kelelahan
sebelum melakukan pekerjaannya adalah dengan mengonsumsi sarapan pada pagi
hari. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui perbedaan tingkat kelelahan
kerja berdasarkan kebiasaan sarapan pengemudi ojek online di Kota Medan. Jenis
penelitian menggunakan desain penelitian kuantitatif dengan pendekatan cross
sectional. Sampel dalam penelitian ini berjumlah 100 orang dengan teknik
pengambilan sampel adalah non-probability samling dengan teknik accidental
sampling. Pengumpulan data dilakukan dengan wawancara dengan kuesioner
kebiasaan sarapan, kuesioner SSRT dan FFQ. Analisis data menggunakan uji
Kruskal — Wallis.

Hasil penelitian yang ditemukan yaitu ada perbedaan tingkat kelelahan kerja
berdasarkan kebiasaan sarapan pengemudi ojek online di Kota Medan dengan p —
value 0,000, dan ada perbedaan tingkat kelelahan kerja berdasarkan pola makan
pengemudi ojek online dengan p-value 0,005. Kesimpulan dari penelitian ini adalah
terdapat perbedaan tingkat kelelahan kerja berdasarkan semua variabel yang
meliputi kebiasaan sarapan dan pola makan. Peneliti menyarankan agar pengemudi
ojek online dapat menyadari akan pentingnya sarapan dan' membiasakan sarapan
dalam mencegah terjadinya kelelahan serta menunjang pekerjaan yang dilakukan
agar lebih maksimal.

Kata Kunci : Kebiasaan Sarapan, Pola Makan, Tingkat Kelelahan Kerja,
Pengemudi Ojek Online



ABSTRACT

DIFFERENCES IN WORK FATIGUE BASED ON BREAKFAST HABITS
OF ONLINE OJEK DRIVERS IN MEDAN CITY

Name : Dina Ayu Wardhani
NIM :0801183343

Driving is one type of work that is known to be tiring. This is because
driving is a monotonous activity and requires continuous attention. Work fatigue
experienced by the driver is at risk of having an accident. One of the factors that
causes work fatigue for online motorcycle taxi drivers is food intake. Food intake
can affect a person's energy availability. One of the food intakes that can be a way
to prevent workers from being exhausted before doing their work is to eat breakfast
in the morning. The purpose of this study was to determine differences in work
fatigue levels based on the breakfast habits of online motorcycle taxi drivers in
Medan City. This type of research uses a quantitative research design with a cross
sectional approach. The sample in this study amounted to 100 people with the
sampling technique is non-probability sampling with accidental sampling
technique. Data was collected by interview with breakfast habits questionnaire,
SSRT and FFQ questionnaires. Data analysis used the Kruskal — Wallis test.

The results of the study found that there were differences in the level of
work fatigue based on the breakfast habits of online motorcycle taxi drivers in
Medan City with a p-value of 0.000, and there were differences in the level of work
fatigue based on the eating patterns of online motorcycle taxi drivers with a p-value
of 0.005. The conclusion of this study is that there are differences in the level of
work fatigue based on all variables including breakfast habits and eating patterns.
Researchers suggest that online motorcycle taxi drivers can realize the importance
of breakfast and get used to breakfast in preventing fatigue and supporting the work
done to be more optimal.

Keywords: Breakfast Habits, Eating Patterns, Work Fatigue Levels, Online Ojek
Drivers
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