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ABSTRAK 

Nama   : Risda Kholija 

NIM   : 0307183156 

Fakultas  : Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 

Jurusan  : Manajemen Pendidikan Islam 

Pembimbing I  : Dr. Amiruddin Siahaan, M.Pd 

Pembimbing II : Rina Devianty, S.S., M.Pd 

Judul Skripsi  : Manajemen Kesiswaan Dalam  

  Meningkatkan Prestasi nonakademik di    

  SMP Al-Hidayah Kecamatan Bandar  

  Selamat Kota Medan 

 

Kata Kunci: Manajemen, Kesiswaan, Ekstrakurikuler 

 

Penelitian yang telah dilakukan dengan judul “Manajemen Kesiswaan 

dalam Meningkatkan Prestasi Nonakademik di SMP Al-Hidayah Kecamatan 

Bandar Selamat Kota Medan”, yang dilatarbelakangi bahwa belum maksimalnya 

pemberlakuan kegiatan-kegiatan di luar jam belajar yang menjadi penyebab pada 

tingkat prestasi nonakademik peserta didik yang tergolong masih minim. Padahal 

fungsi etis manajemen kesiswaan di sekolah adalah untuk mampu 

mengembangkan kemampuan dan potensi peserta didik sesuai minat dan bakatnya 

secara utuh agar tercipta prestasi-prestasi di luar prestasi akademik. Tujuan dari 

penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana pengembangan individualitas 

peserta didik, pengembangan fungsi sosial peserta didik, penyaluran aspirasi serta 

harapan peserta didik dalam meingkatkan prestasi nonakademik. Metode 

penelitian yang digunakan adalah metode kualitatif dengan menggunakan 

pendekatan deskriptif. Sebagai informan dalam penelitian ini adalah kepala 

sekolah, wakil kepala sekolah bidang kesiswaan, guru bidang studi dan peserta 

didik. Pengumpulan data menggunakan metode observasi, wawancara dan 

dokumentasi. Analisis data dilakukan dengan cara reduksi data, sajian data dan 

penarikan kesimpulan. Hasil penelitian menunjukkan bahwa: 1) Upaya sekolah 

dalam kegiatan manajemen kesiswaan untuk mengembangkan potensi peserta 

didik yaitu melalui kegiatan ekstrakurikuler yang menjadi wadah pengembangan 

minat dan bakat peserta didik, 2) Keberadaan beberapa kegiatan ekstrakurikuler 

merupakan sebagai bagian dari penumbuhan fungsi sosial peserta didik, 3) Peserta 

didik bisa menyalurkan aspirasinya melalui kegiatan ektrakurikuler sesuai 

bakatnya serta melalui organisasi yang tersedia di sekolah, sehingga sekolah bisa 

menampung aspirasi tersebut dan terselenggarakan sesuai dengan yang 

diharapkan peserta didik.  
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Title Skripsi  : Manajemen Kesiswaan Dalam  

  Meningkatkan Prestasi nonakademik di    
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The research that has been carried out is entitled “Student Management in 

Improving nonacademic achievement at SMP Al-Hidayah Bandar Selamat 

District Medan City”, the background is that the implementation of activities 

outside of study hours has not been maximized which is the cause of the 

nonacademic achievement level of students which is still minimal. Even Though, 

the ethical function of student management in schools is to be able to develop the 

abilities and potentials of student according to their oil and talents as a whole in 

order to create achievements outside of academic achievement. The Purpose of 

this research is to find out how the individuality development of students, 

development of students social functions, channeling the asirations and 

expectations of students in improving nonacademic achievements. The research 

methodology used is a qualitative method using a descriptive approach. As 

informants in this study were principal, deputy principal for student affairs, 

teacher in the field of study and students. Data collection using interview and 

documentation observation methods. Data analysis is carried out by reducing 

data, presented and drawing conclusions. The results showed that: 1) The 

School’s efforts in student management activities to develop the potential of 

students namely through extracurricular activities that become a forum for the 

development of students interests and talents, 2) The existence of several 

extracurricular activities is part of the growth of students social functions, 3) 

Students can channel their aspirations through extracurricular activities 

according to their talents and through organizations available at school, so that 

schools can accommodate these aspirations and are held according to what 

students expect. 
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