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ABSTRAK 

Nama   : Daranika Misyarah 

Nim   : 0303173200 

Prodi Studi  : Bimbingan Konseling Pendidikan 

      Islam 

Pembimbing I : Drs. Mahidin, M.Pd 

Pembimbing II : Dr. Akmal Walad Ahkas, Ma 

 

Judul :  Peran Dan Tanggung Jawab Kepala Sekolah Dalam    Meningkatkan 

Kemajuan Program Layanan Bimbingan  Dan Konseling Di MAN 1 Medan 

 

Kata Kunci : Peran Dan Tanggung Jawab Kepala Sekolah, Program  

     Layanan Bimbimbingan Dan Konseling 

       Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui peran dan tanggung jawab kepala 

sekolah dalam menjalankan tugas serta tanggung jawabnya pada program 

bimbingan dan konseling serta mengetahui faktor-faktor pendukung kepala 

sekolah dalam menjalankan perannya. 

       Jenis penelitian ini adalah penelitian kualitatif secara deskriptifsesuai  dengan 

tujuan dari penelitian ini yaitu untuk mengetahui peran kepala sekolah dalam 

meningkatkan  kemajuan program layanan bimbingan dan konseling di MAN 1 

Medan. Sumber data pada penelitian ini adalah data primer dan data 

sekunder.Teknik pengumpulan data menggunakan wawancara, observasi, dan 

dokumentasi sedangkan analisis data menggunakan reduksi data, penyajian data 

dan penarikan kesimpulan, untuk pengujian keabsahan data menggunakan 

tringulasi data. 

       Hasil penelitian menunjukan bahwa kepala sekolah mampu menjalankan 

perannya dengan baik dilihat dari bagaimana kepala sekolah menjalankan 

perannya dengan koordinator, penyedia sarana dan prasarana, pengawasan dan 

pelaksanaan program.faktor-faktor yang mempengaruhi peran kepala sekolah 

terdapat dua yaitu faktor internal dan faktor eksternal, pada faktor internal kepala 

sekolah memiliki kepribadian dan ilmu yang mendukung. Akan tetapi pada faktor 

eksternal kepala sekolah belum mampu menyediakan sarana dan prasarana ruang 

bimbingan dan konseling di sekolah sehingga perlu dioptimalkan lagi guna 

memenuhi standard yang ideal. 

         Mengetahui 

         Pembimbing  I 
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