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LAMPIRAN
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Gambar 2. Halaman madrasah MTs Negeri Binjai
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Gambar 4. Data siswa/i MTs Negeri Binjali

. VISI MADRASAH
Mewujudkan Siswa- siswa Yang Beriman,

Bertaqwa Berilmu Pengetahuan Serta
Berakhlaqul Karimah.

TUJUAN MADRASAH

. Mampu menampilkan kebiasaan sopan santun
dan berbudi pekerti sebagai cerminan akhlak
mulia dengan iman dan taqwa.

. Mampu berbahasa Inggris dan Arab secara aktif.
. Mampu mengaktualisasikan diri dalam berbagai
seni dan olah raga, sesuai pilihannya.

. Mampu mendalami cabang pengetahuan yang
dipilih.

. Mampu mengoperasikan komputer aktif untuk
program microsoft word dan exel, dan desain
grapis

Mampu memiliki kecakapan hidup personal,
sosial, environmental dan vokasional.

MISI MADRASAH

1. Melaksanakan proses belajar dan
mengajar Yang di dahulul, membaca
do'a, membaca Alqur'an disertal kultum
oleh siswa secara bergantian setiap
Jum’at dan Jum’at bersih

2. Melaksanakan pembelajaran palkem dan
pembelajrana contectual learning untuk
seluruh mata pelajaran

3. Melaksanakan dan menerapkan
pembiasaan disiplin, kerjasama,
tanggung Jawab, jujur, santun dan saling
menghargal

o

Gambar 5. Visi, Misi, Tujuan MTs Negeri Binjai
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Gambar 6. Wawancara dengan ibu Nikmatussakdiyah
selaku kepala MTs Negeri Binjai

Gambar 7. Wawancara dengan ibu Dra. Darmayanti
selaku pembina ekstrakurikuler uks/pmr MTs Negeri Binjai

.,g” i -

Gambar 8. Wawancara dengan abgda Redy Afriza selaku pembina
ekstrakurikuler Paskib MTs Negeri Binjai
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Gambar 9. Kegiatan ekstrakurikuler pencak silat MTs Negeri Binjai
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Gambar 10. Kegiatan ekstrakurikuler paskib MTs Negeri Binjai
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Gambar 11. Kegiatan ekstrakurikuler UKS MTs Negeri Binjai
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PEDOMAN WAWANCARA

Informan Kepala Madrasah

1.

Bagaimana salah satu metode atau cara ibu kepada siswa untuk mengikuti
kegiatan ekstrakurikuler yang ada dimadrasah?

Sebagai pemimpin utama di MTsN ini apa saja yang harus di perhatikan, serta
bagaimana peran ibuk dalam meningkatkan kegiatan esktrakurikuler yang ada
di MTsN Binjai ini buk?

Bagaimana langkah-langkah apa aja yang ibu lakukan untuk kedeapnnya dalam
meningkatkan kegiatan esktrkurikuler ini buk?

Apa yang ibu lakukan untuk pengawasan ekstrakulikuker untuk meningkatkan
kegitan ekstrakurikuler?

Apa motivasi yang ibuk lakukan baik kepada pembimbing kemudian siswanya
agar meninggatnya kegiatan estrakurikuler diMTs Negeri binjai ini?

Kalau Untuk siswanya buk, motivasi apa yang ibu lakukan?

Informan Pembina PMR/UKS

1.

Bagaimana menurut ibu selaku pembina kegiatan ekstrakulikuler UKS ini
melihat kepala madrasah sebagai motivator dalam memotivasi pembina serta
siswanya dalam meningkatkan kegiatan ekstrakurikuler UKS ini buk?
Penyakit seperti apa buk yangsering di tangani oleh tim UKS?

Bagaimana menurut ibu peran kepala madrasah sebagai pemimpin untuk
meningkatkan kegiatan ekstrakurikuler UKS demi menjaga kesehatan di

madrasah ?
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Informan Pembina Paskibraka

1.

2.

Sudah berapa lama abang menjadi pembina paskib di MTs NegeriBinjai ini?
Metode apa yang abng lakukan agar membuat siswa tertarik dengan
ekstrakulikulet ini?

Skil atau kemampuan yang yg dimiliki anak tersebut bisa jauh lebih baik lagi.
Kemudian program apa yang abang siapkan untuk kedepannya untuk

ekstrakulikuler ini?

. Apakah untuk sarana prasarana sendiri itu sendiri di sediakan oleh pihak

madrasah?

Kerja sama yang seperti apa bang yang terjalin antara kepala madrasah terkait
ekstrakurikuler ini?

Motivasi yang seperti apa yang dilakukan kepala madrasah dalam kegiatan

eksul ini sampai meraih reward setelah perlombaan?

Informan Pembina Pencak Silat

1. Sudah berapa lama bapak menjadi pembina kegiatan ekstrakurikuler
pencak silat ini?

2. Apa sarana prasarana yang di berikan pihak madrasah dan seperti pak?

3. Dari argument yang bapak sampaikan tadi, motivasi apa yang dilakukan
kepala madrasah dalam meningkatka kegiatan ekstrakurikuler pencak silat
ini?

4. Bagaimana bapak dalam pengawasan untuk kegiatan ekstrakurikuler
pencak silat sendiri?

5. Apa yang membuat kepala madrasah perihatin kepada ekstrakulikuler ini?
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