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ABSTRAK 

   Nama  : Dewi Septiani 

   Nim  : 0307182064 

   Prodi  : Manajemen Pendidikan Islam-4 

   Pembimbing : 1. Dr. Nurika Khalila Daulay, MA 

       2. Budi, S.Pd.I, M.Pd.I 

 

Kata Kunci : Strategi, Kepala Sekolah, PTM Terbatas 

 Penelitian ini bertujuan untuk memberikan gambaran persiapan penerapan 

sistem Pembelajaran Jarak Jauh (PJJ) ke Pertemuan Tatap Muka (PTM) Terbatas 

pada masa pandemi covied-19 di SMA Negeri 1 Bilah Hilir. 

Penelitian ini adalah jenis  penelitian deskriptif kualitatif dengan pendekatan 

studi kasus (case study). Subjek penelitian adalah kepala sekolah, wakil kepala 

sekolah dan juga guru. Adapun teknik pengumpulan data adalah melalui 

wawancara, observasi, dan dokumentasi. Langkah menganalisis data dengan 

redukasi data, penyajian data dan menyimpulkannya. Untuk menguji validitas data 

dilakukan uji kredibilitas, transferabilitas, dependabilitas dan konfirmabilitas. 

Temuan penelitian ini yaitu: Pertama persiapan penerapan sistem PJJ ke 

PTM Terbatas di SMA Negeri 1 Bilah hilir adalah kepala sekolah meminta ijin 

kepada wali murid untuk memulai kembali pembelajaran tatap muka di sekolah 

dengan prosedur PTM Terbatas. Kedua faktor pendukung dalam pelaksanaan 

pengaplikasian pembelajaran dari PJJ ke PTM Terbatas adalah gudget, para siswa 

dan guru melakukan pembelajaran dengan menggunakan media pembelajaran 

seperti zoom meeting, google class room, whatsapp grub, dan lain-lain. Ketiga 

adapun faktor penghambatnya adalah koneksi internet yang tidak selalu stabil, 

sehingga menyulitkan guru menyampaikan materi pembelajaran. Keempat 

efektifitas pembelajaran yang dibuat kepala sekolah berdasarkan SOP PTM 

Terbatas para siswa yang hadir ke sekolah hanya 50% dan menggunakan sistem 

AB-AB yang artinya para siswa akan hadir ke sekolah 3 kali dalam seminggu. 

Simpulan pada penelitian ini adalah kepala sekolah tidak terlalu mengalami 

kesulitan dalam pembukaan kembali pembelajaran tatap muka, dikarenakan daerah 

tersebut memasuki wilayah zona hijau yang artinya tampak penyebaran covid-19 

masih rendah dengan syarat sekolah tersebut sudah membuat SOP PTM Terbatas. 
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