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ABSTRAK
Dengan adanya prinsip manajemen organisasi dapat berjalan baik termasuk Jaringan
Pemuda Remaja Masjid Indonesia (JPRMI) di Kecamatan Medan Perjuangan. Dalam
perkembangannya, JPRMI belum menerapkan prinsip manajemen dengan baik dalam
melakukan kegiatan dakwah. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pelaksanaan
dakwah JPRMI, dan untuk mengetahui hambatan prinsip manajemen dari pembagian
kerja (division of work), wewenang dan tanggung jawab (authority and responsibility),
dan ketertiban (order) yang dihadapi JPRMI dalam pelaksanaan dakwah. Penelitian
ini dilakukan di Sekretariat JPRMI. Metode penelitian yang digunakan ialah metode
penelitian kualitatif. Sumber data yang diperoleh dalam penelitian ini berasal dari hasil
wawancara, observasi dan dokumentasi di lapangan. Berdasarkan kepada prinsip
manajemen (1) Pembagian kerja, hal yang menjadi hambatan ialah lalai,
mementingkan urusan pribadi, tidak bertanggung jawab atas tugas yang diberikan
serta kurangnya antusias dan berkontribusi (2) Wewenang dan tanggung jawab,
hambatan yang terjadi yaitu kurangnya ilmu, lupa, dan pemimpin yang tidak otoriter
(3) Ketertiban (order) memiliki dua bagian, yaitu: a. Material order, JPRMI belum
teratur dalam menempatan barang-barang setelah berkegiatan, hal ini terjadi karena
tidak adanya perintah khusus dari pemimpin, b. Social order, hal yang menjadi
hambatan ialah waktu masing-masing pengurus ketika hendak melakukan kegiatan
mereka disibukkan dengan urusan pribadinya.
Kata Kunci : Penerapan, Prinsip Manajemen, Pelaksanaan Dakwah
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