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Lampiran  2  Relibialitas 

 

 

 

 

 Lampiran 3 Taraf Kesukaran Soal 

 

Statistics 

 X01 X02 X03 X04 X05 X06 X07 X08 X09 X10 X11 X12 X13 X14 X15 X16 X17 X18 X19 X20 

N Valid 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 

Missing 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Mean ,75 ,60 ,75 ,80 ,70 ,80 ,60 ,55 ,75 ,75 ,75 ,70 ,65 ,80 ,70 ,85 ,65 ,80 ,75 ,65 

 

 

 

 

 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

,930 20 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Lampiran  11. RPP  Kelas Kontrol 

RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

( RPP) 

Nama sekolah  : SD Negeri 307 Sikumbu 

Mata Pelajaran : Pendidikan Kewarganegaraan 

Kelas   : V 

Semester  :  II (Dua) 

Alokasi/Waktu : 2 x 35  menit  (1 Pertemuan) 

A. Standar Kompetensi 

3. Memahami Kebebasan Berorganisasi 

B. Kompetensi Dasar 

3.1 Memahami kebebasan berorganisasi 

3.2  Memahami kebebasan berorganisasi dilingkungan sekolah dan masyarakat 

C. Indikator  

3.1.1 Mendeskripsikan pengertian organisasi 

3.1.2 Menjelaskan pengurus-pengurus dalam organisasi 

3.1.3 Mendeskripsikan kebebasan berorganisasi dilingkungan sekolah dan masyarakat 

3.1.4 Menjelaskan contoh orgaisasi dilingkungan sekolah dan masyarakat 

D. Tujuan Pembelajaran 

 Siswa dapat  mendeskripsikan pengertian organisasi 

 Siswa dapat  menjelaskan pengurus-pengurus dalam organisasi 

 Siswa dapat  medeskripsikan kebebasan berorganisasi dilingkungan sekolah dan masyarakat 

 Siswa dapat  menjelaskan contoh organisasi dilingkungan sekolah dan masyarakat 

E. Karakter siswa yang diharapkan 

Dapat dipercaya, rassa hormat, perhatian, tekun, disiplin, tanggung jawab, berani, jujur dan percaya 

diri. 

F. Materi Ajar 

 Pengertian Kebebasan Berorganisasi 

Menurut  J. Terry organisasi merupakan salah satu tempat berkumpulnya orang-orang atau sekumpulan 

individu yang mlakukan sejumlah aktivitas yang direncanakan untuk mencapai tujuan yang telah ditentukan 

sebelumnya melalui pembagian fungsi dan tugas dan tanggung jawab bersama. Organisasi adalah suatu 

kesatuan yang membuat masyarakat memiliki aktivitas masing-masing guna mencapai tujuan yang tidak 

dapat dicapai melalui tindakan individu. 



 
 

 Tugas-tugas Pengurus Organisasi 

 Organisasi di Lingkungan Sekolah dan Masyarakat 

G. Pendekatan dan Metode Pembelajaran 

 Metode tanya jawab, diskusi 

H. Langkah-langkah Kegiatan 

Kegiatan Deskripsi kegiatan  Waktu 

Kegiatan Awal  Mengucapkan salam 

 Berdoa dipimpin perwakilan kelas 

 Mengkondisikan siswa kedalam pembelajaran yang 

kondusif 

 Guru memberikan 

 Menyampaikan tujuan pembelajaran yang akan 

dilaksanakan 

10 menit 

Kegiatan Inti Eksplorasi 

1. Guru meminta siswa untuk mengamati media yang 

telah dibawa 

2. Guru menjelaskan tentag materi yang akan 

disampaikan 

Elaborasi 

1. Guru membentuk kelompok dan menanggapi 

masing-masing ketua kelompok untuk memberikan 

penjelasan tentang materi kebebasan berorganisasi 

2. Setiap  ketua kelompok kembali ke kelompoknya 

masing-masing, kemudian menjelaskan materi 

yang disampaikan oleh Guru kepada temannya. 

3. Guru mengarahkan kepada siswa agar masing-

masing siswa diberikan satu lembar kertas kerja, 

untuk meuliskan satu pertanyaan apa saja yang 

menyangkut materi yang sudah dijelaskan oleh 

ketua kelompok. 

4. Guru menyuruh siswa untuk membentuk kertas 

yang berisi pertanyaan tersebut dibuat seperti bola 

dan dilempar dari satu siswa ke siswa lainna 

selama ± 15 menit. 

5. Setelah siswa dapat satu bola/satu pertanyaan. 

 



 
 

6. Guru memberikan kesempatan kepada  siswa  

untuk menjawab pertanyaan yang tertulis dalam 

kertas yang berbentuk bola tersebut secara 

bergantian. 

7. Guru meluruskan jawaban siswa yang dirasa masih 

kurang lengkap. 

Konfirmasi 

1. Guru mempersilahkan satu perwakilan masing-

masing dari kelompok menyampaikan kesimpulan 

yang mereka dapat dari permainan bola salju. 

2. Setelah guru mendengarkan jawaban satu 

perwakilan dari masing-masing kelompok 

kemudian guru meluruskan jawaban jika ada 

kesalahpahaman jawaban. 

3. Guru memberikan kesempatan kepada siswa untuk 

bertanya mengenai materi kebebasan berorganisasi. 

Penutup  1. Guru menyimpulkan materi pembelajaran yang 

dilakukan  

2. Guru memberikan evaluasi tes akhir (post tes) 

untuk mengetahui hasil belajar siswa. 

3. Guru mengumpulkan tes akhir (post tes) yang telah 

dijawab oleh siswa 

4. Guru menutup kegiatan pembelajaran dengan 

mengajak siswa untuk berdo’a bersama sesuai 

dengan keyakinan masing-masing 

5. Guru mengucapkan salam sebelum keluar ruangan 

kepada siswa dan siswa menjawab salam. 

 

 

I. Media dan sumber belajar 

 Sumber belajar: Buku Paket PKn kelas V SD 

J. Penilaian 

 Teknik Penilaian  

Penilaian yang dilakukan ialah penilaian kompetensi pengetahuan dengan instrumen penilainnya 

berupa tes tertulis pilihan ganda, yang terdiri dari 20 soal an untuk setiap jawaban benar diberi sko 5 

sehingga skor maksimumnya adalah 100 dengan rumus penilaian: 



 
 

 Nilai  =  
Jumlah skor yang dicapai 

Skor maksimal
 x 100 

Rubrik penilaian 

No. Nama Butir Tes Sk

or 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

1                       

2                       

3                       

4                       

5                       

Sikumbu,   Mei  2022 

Mengetahui  

Guru Kelas V SD         Mahasiswa Peneliti 

 

Nurhabibah S.Pd            Nila Astuti 

Kepala SDN 307 Sikumbu  

 

 

   

Masdelipa Siregar, S.Pd 

NIP: 196905021991032 

 

Lampiran  12.  RPP  Kelas Eksperimen 

RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

( RPP) 

Nama sekolah  : SD Negeri 307 Sikumbu 

Mata Pelajaran : Pendidikan Kewarganegaraan 

Kelas   : V 

Semester  :  II  (Dua) 

Alokasi/Waktu : 2 x 35  menit  (1 Pertemuan) 



 
 

A. Standar Kompetensi 

3. Memahami Kebebasan Berorganisasi 

B. Kompetensi Dasar 

3.1.  Memahami kebebasan berorganisasi 

3.2.   Memahami kebebasan berorganisasi dilingkungan sekolah dan masyarakat 

C. Indikator  

3.1.1 Mendeskripsikan pengertian organisasi 

3.1.2 Menjelaskan pengurus-pengurus dalam organisasi 

3.1.3 Mendeskripsikan kebebasan berorganisasi dilingkungan sekolah dan masyarakat 

3.1.4 Menjelaskan contoh organisasi dilingkungan sekolah dan masyarakat 

D. Tujuan Pembelajaran 

 Siswa dapat  mendeskripsikan pengertian organisasi 

 Siswa dapat  menjelaskan pengurus-pengurus dalam organisasi 

 Siswa dapat  mendeskripsikan kebebasan berorganisasi dilingkungan sekolah dan masyarakat 

 Siswa dapat  menjelaskan contoh organisasi dilingkungan sekolah dan masyarakat 

E. Karakter siswa yang diharapakan 

Dapat dipercaya, rassa hormat, perhatian, tekun, disiplin, tanggung jawab, berani, jujur dan 

percaya diri. 

F. Materi Ajar 

 Pengertian Kebebasan Berorganisasi 

Menurut J. Terry organisasi merupakan salah satu tempat berkumpulnya orang-orang atau sekumpulan 

individu yang mlakukan sejumlah aktivitas yang direncanakan untuk mencapai tujuan yang telah ditentukan 

sebelumnya melalui pembagian fungsi dan tugas dan tanggung jawab bersama. Organisasi adalah suatu 

kesatuan yang membuat masyarakat memiliki aktivitas masing-masing guna mencapai tujuan yang tidak 

dapat dicapai melalui tindakan individu 

 Tugas-tugas Pengurus Organisasi 

 Organisasi di Lingkungan Sekolah dan Masyarakat 

G. Pendekatan dan Metode Pembelajaran 

 Pendekatan Explicit Instruction 

 Metode tanya jawab, diskusi 

H. Langkah-langkah Pembelajaran 

Kegiatan Kegiatan Keterampilan yang 

dilatih 

Alokasi 

Kegiatan 

Awal 

Fase 1 

Menyampaiakan Tujuan dan 

 5 menit 



 
 

Memotivasi Siswa 

1. Guru mereview pengetahuan tentang 

organisasi, dengan meminta siswa 

menyebutkan contoh disekolah, guru 

menyebutkan salah satu manfaat dari 

oraganisasai 

2. Guru memberikan masalah: 

“Bagaimana  siswa bisa memasuki suatu 

organiasasi/” 

3. Guru menyampaikan tujuan 

pembelajaran yaitu memahami pengertian 

organisasi, serta pengaplikasiannya 

 

 

Membuka 

pembelajaran 

 

 

Memberi motivasi 

 

Menyampaikan 

Tujuan 

Kegiatan 

Inti 

Fase 2 

Mendemonstrasikan pengetahuan atau 

keterampilan 

a. Pemahaman  Deklaratif 

1. Guru membagi  kelas menjadi 

beberapa kelompok yang beranggotakan  

siswa 

2. Guru membagikan lembar dan 

meminta siswa untuk menentukan yang 

termasuk organisasi sekolah dan masyarakat 

3. Guru mendiskusikan konsep yang 

sudah ditemukan oleh siswa melalui lembar 

tes. 

b. Pengetahuan Prosedural 

4. Pengetahuan  mendemonstrasikan bagaimana 

menentukan gambar sesuai dengan organisasi 

sekolah dan masyarakat 

Fase 3 

Memberi latihan terbimbing 

1. Guru memberikan lembar kerja siswa 

kepada masing-masing kelompok 

2. Guru membimbing atau memfasilitasi 

kinerja kelompok 

 

 

 

 

 

Membagi kelompok  

 

 

Menggali informasi 

awal 

 

 

 

 

Mendemonstrasikan  

 

 

 

Membimbing diskusi 

30 menit 



 
 

Fase 4 mengecek pemahaman dan 

memberikan umpan balik 

1. Guru menunjuk perwakilan kelompok 

untuk mempresentasikan hasil diskusi 

kelompoknya tentang hasil percobaan yang 

telah dilakukan 

2. Guru mengecek pemahaman siswa 

dengan meminta kelompok lain untuk 

bertanya atau memberikan tanggapan kepada 

kelompok yang sedang presentasi. 

3. Guru memberikan umpan balik 

kepada siswa dengan memberikan soal-soal. 

 

kelas 

 

 

Mengecek 

pemahaman dan 

memberikan umpan 

balik 



 
 

Kegiatan 

Penutup 

Fase 5 

Memberikaan kesempatan untuk pelataihan 

lanjutan dan penerapan 

Refleksi 

1. Guru membantu siswa mengingat 

kembali dari proses yang telah berlangsung 

selama pembelajaran dengan memberikan 

pertanyaan yang menggunakan ranah kognitif 

Sebutkan pengertian organisasi 

 Apa saja manfaat memaasuki organissai 

 Sebutkan contoh organissai lingkungan 

sekolah 

 Sebutkan contoh organisasi lingkungan 

masyarakat. 

2. Guru membimbing siswa untuk 

menjawab permasalahan pada motivasi awal. 

Pemberian Tugas 

1. Guru memberikan tugas pemantapan 

kepada siswa: 

 Mengerjakan soal yang dibagikan oleh Guru 

 Membaca sub pokok bahasan selanjutnya 

untuk pertemuan selanjutnya 

 

 

 

 

Keterampilan hasil 

belajar(merefleksi) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Menutup 

pembelajaran 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 menit 

 

I. Penilaian  Hasil Belajar 

 Teknik Penilaian  



 
 

Penilaian yang dilakukan ialah penilaian kompetensi pengetahuan dengan instrumen penilaiannya 

berupa tes tertulis pilihan ganda, yang terdiri dari 20 soal untuk setiap jawaban benar diberi skor 5 sehingga 

skor maksimumnya adalah 100 dengan rumus penilaian: 

 Nilai  =  
Jumlah skor yang dicapai 

Skor maksimal
 x 100 

Rubrik penilaian 

No. Nama Butir Tes Sk

or 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

1                       

2                       

3                       

4                       

5                       

Sikumbu,   Mei  2022 

Mengetahui  

Guru Kelas V SD         Mahasiswa Peneliti 

 

Nurhabibah S.Pd            Nila Astuti 

 

Kepala SDN 307 Sikumbu  

 

 

   

Masdelipa Siregar, S.Pd 

NIP: 196905021991032 

 

 

 

 

 



 
 

Lampiran 13. Soal Pre-test  

Soal Latihan  

A. Berilah tanda silang (X) pada huruf A, B, C, atau D Pada jawaban yang benar! 

 

1. Suatu perkumpulan yang beranggotakan beberapa orang atau kelompok kerjasama untuk mencapai 

tujuan disebut... 

a. Organisasi    c. Kelompok  

b. Perusahaan     d  perkumpulan  

2. Koperasi sekolah merupakan organisasi sekolah bertujuan... 

a. Tempat belanja di sekolah  c. Menanam modal 

b. Meningkatkan kesejahteraan   d. Memperoleh keuntungan 

3. Pengurus yang paling bertanggung jawab dalam sebuah organisasi adalah 

a. Bendahara     c. Sekretaris  

b. Anggota      d. Ketua  

4. Salah satu ciri organisasi adalah... 

a. Mempunyai rencana   c. Mempunyai tujuan 

b. Mempunyai keahlian   d. Mempunyai modal 

5. UUD 1945 pasal 28 E ayat 3 disebut bahwa setiap warga negara mempunyai kebebasan... 

a. Memperoleh pendidikan dan kehidupan masyarakat 

b. Berserikat berkumpul mengeluarkan pendapat 

c. Ikut serta dalam pembelaan Negara 

d. Mendapat bantuan dari pemerintah 

6. Contoh organisasi  yang terdapat di lingkungan masyarakat adalah... 

a. UKS     c. OSIS 

b. RT     d.  Koperasi Sekolah  

7. Organisasi para pemuda atau remaja yang ada di Desa atau kelurahan disebut... 

a. Pemerintahb desa    c.  Karang Taruna 

b. Rukun Tetangga    d.  Rukun Warga  

8. Salah satu manfaat masuk dalam organisasi adalah... 

a. Lebih disenangi guru 

b. Memiliki banyak teman 

c. Lebih maju dalam bidang tertentu 

d. Menentukan kreatifitas  

9. Masalah dalam organisasi diselesaikan dengan cara.. . 

a. Perwakilan    c. pemilihan Umum 

b. Musyawarah     d. Diserahkan ketua  



 
 

10. Berikut ini yang merupakan organisasi lingkungan sekolah... 

a. UKS     c. Karang taruna 

b. PKK     d. Posyandu 

11. Salah satu organisasi yang didirikan untuk membantu sekolah dalam meningkatkan mutu pendidikan 

adalah... 

a. Rukun Tetangga    c. Komite sekolah 

b. Karang Taruna    d. Koperasi sekolah 

12. Nilai yang tercermin dalam keputusan bersama dalam organisasi adalah... 

a. Permusuhan     c. Kebersamaan  

b. Kekuasaan     d. Pemaksaan Kehendak 

13. Organisasi yang paling dekat kita yang terdiri  dari ayah,  Ibu dan anak adalah... 

a. Keluarga     c. sahabat 

b. Tetangga      d. Pramuka  

14.  Berikut ini yang bukan merupakan contoh oraganisasi di lingkungan masyarakat adalah... 

a. PKK     c. BPD 

b. RT/RW     d. Pramuka 

15. Hal-hal yang perlu diperhatikan dalam memilih organisasi adalah... 

a. Sasaran guru    c. Jumlah pesertanya 

b. Minat dan bakat    d. Ikutan teman 

16. Kebebasan berorganisasi di Indonesia diatur oleh... 

a. Kepala sekolah    c. Undang-undang 

b. Adat Istiadat    d. Guru 

17. Tata tertib disekolah harus ditaati oleh... 

a. Warga masyarakat   c. Warga negara asing 

b. Warga sekolah    d. Keluarga  

18. Dalam musyawarah kita lebih mengutamakan kepentingan.... 

a. Kepentingan pribadi 

b. Bersama 

c. Kehendak pemimpin  

d. Kepentingan golongan  

 

19. Organisasi yang terdaftar dilembaga pemerintah disebut... 

a. Formal      c. Resmi  

b. Non formal     d. Sosial  

20. Tiga komponen paling penting dalam sebuah organisasi adalah... 

a. Ketua, sekretaris dan anggota 

b. Organisasi, Ketua, bendahara dan sekretaris 



 
 

c. Anggota, pengurus dan penasehat 

d. Anggota, pengurus dan tujuan 

 

  

                 Kunci Jawaban 

1. A   11. D     

2. B   12. C  

3. C   13. A  

4. D   14. D 

5. C   15. B 

6. B   16. C 

7. C   17. B 

8. D   18. B 

9. B   19. C 

10. A   20. A 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Lampiran 14 Soal Posttest 

Soal Latihan  

A. Berilah tanda silang (X) pada huruf A, B, C, atau D Pada jawaban yang benar! 

1. Suatu perkumpulan yang beranggotakan beberapa orang atau kelompok kerjasama untuk mencapai 

tujuan disebut... 

a. Organisasi     c. Kelompok  

b. Perusahaan      d  perkumpulan  

2. UUD 1945 pasal 28 E ayat 3 disebut bahwa setiap warga negara mempunyai kebebasan... 

a. Memperoleh pendidikan dan kehidupan masyarakat 

b. Berserikat berkumpul mengeluarkan pendapat 

c. Ikut serta dalam pembelaan Negara 

d. Mendapat bantuan dari pemerintah 

3. Pengurus yang paling bertanggung jawab dalam sebuah organisasi adalah 

a. Bendahara     c. Sekretaris  

b. Anggota      d. Ketua  

4. Dalam memasuki suatu organisasi tentu terdapat ciri-cirinya, salah satu diantaranya kecuali... 

a. Mempunyai rencana   c. Mempunyai tujuan 

b. Mempunyai keahlian   d. Mempunyai modal 

5. Koperasi sekolah merupakan organisasi sekolah bertujuan... 

a. Tempat belanja di sekolah   c. Menanam modal 

b. Meningkatkan kesejahteraan   d. Memperoleh Keuntungan 

6. Contoh organisasi  yang terdapat di lingkungan masyarakat adalah... 

a. UKS     c. OSIS 

b. RT      d.  Koperasi Sekolah  

7. Organisasi para pemuda atau remaja yang ada di Desa atau kelurahan disebut... 

a. Pemerintahb desa    c.  Karang Taruna 

b. Rukun Tetangga    d.  Rukun Warga  

8. Bagaimana menyelesaikan permasalahan dalam suatu organisasi.. . 

a. Perwakilan     c. pemilihan Umum 

b. Musyawarah     d. Diserahkan ketua  

9. Salah satu manfaat masuk dalam organisasi adalah... 

a. Lebih disenangi guru 

b. Memiliki banyak teman 

c. Lebih maju dalam bidang tertentu 

d. Menentukan kreatifitas 

10.  Berikut ini yang merupakan organisasi lingkungan sekolah... 



 
 

a. UKS     c. Karang taruna 

b. PKK     d. Posyandu 

11.  Dilembaga sekolah terdapat tata tertib, siapakah yang harus mematuhi tata tertib tersebut... 

a. Warga masyarakat    c. Warga negara asing 

b. Warga sekolah    d. Keluarga  

12.  Organisasi yang paling dekat kita yang terdiri  dari ayah, dan anak adalah... 

a. Keluarga     c. sahabat 

b. Tetangga      d. Pramuka  

13.  Berikut ini yang bukan merupakan contoh oraganisasi di lingkungan masyarakat adalah... 

a. PKK     c. BPD 

b. RT/RW     d. Pramuka 

14.  Hal-hal yang perlu diperhatikan dalam memilih organisasi adalah... 

a. Sasaran guru    c. Jumlah pesertanya 

b. Minat dan bakat    d. Ikutan teman 

15.  Kebebasan berorganisasi di Indonesia diatur oleh... 

a. Kepala sekolah    c. Undang-undang 

b. Adat Istiadat    d. Guru 

16.  Nilai yang tercermin dalam keputusan bersama dalam organisasi adalah... 

a. Permusuhan     c. Kebersamaan  

b. Kekuasaan     d Pemaksaan kehendak 

17.  Dalam musyawarah kita lebih mengutamakan kepentingan.... 

a. Kepentingan pribadi 

b. Bersama 

c. Kehendak pemimpin  

d. Kepentingan golongan  

18.  Salah satu organisasi yang didirikan untuk membantu sekolah dalam meningkatkan mutu pendidikan 

adalah..... 

a. Rukun Tetangga    c. Komite Sekolah 

b. Karang Taruna    d. Koperasi Sekolah  

19.  Organisasi yang terdaftar dilembaga pemerintah disebut... 

a. Formal      c. Resmi  

b. Non formal     d. Sosial  

20.  Tiga komponen paling penting dalam sebuah organisasi adalah... 

a. Ketua, sekretaris dan anggota 

b. Organisasi, Ketua, bendahara dan sekretaris 

c. Anggota, pengurus dan penasehat 

d. Anggota, pengurus dan tujuan 



 
 

 

Kunci Jawaban 

 

1. A    11.  B 

2. B    12.  A 

3. D    13.  D 

4. D    14.  B  

5. B    15.  C 

6. B    16.  C 

7. C    17.  B 

8. B    18.  C 

9. D    19.  C 

10. A    20.  A 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Lampiran 15. Daftar Wawancara 

1. Bagaimana kondisi kelas V  pada saat pembelajaran berlangsung terutama pelajaran PKn? 

2. Apa yang menyebabkan peserta didik kelas V ramai dalam proses pembelajaran khsususnya 

pekajaran PKn? 

3. Metode pembelajaran apa yang sering digunakan guru ketika proses pembelajaran berlangsung? 

4. Bagaimana kondisi peserta didik pada saat proses pembelajaran dengan menggunakan metode 

ceramah? 

5. Bagaimana Pemahaman Peserta didik kelas V pada mata pelajaran PKn? 

6. Berapa nilai rata-rata ada mata pelajaran PKn untuk Materi kebebasan Berorganisasi ? 

7. Pernahkah Ibu Menggunakan pembelajaran dengan menerapkan model pembelajaran Explicit 

Intruction? 

 

Lampiran 16. Daftar Observasi 

Aspek yang diamati: 

1. Keaktifan peserta didik Kelas V dalam mengikuti proses pembelajaran PKn dengan menerapkan 

metode Explicit Instruction 

2. Keberanian Peserta didik bertanya selama proses pembelajaran berlangsung 

3. Pemahaman peserta didik sebelum dan sesudah digunakan model pembelajaran Explicit Instruction  

4. Peserta didik mampu bekerja sama dengan peserta didik lainnya melaui pembelajaraan dengan 

menerapkan model Explicit Instruction. 

5. Kemampuan peserta didik dalaam menyelesaikan soal-uji kompetensi setelah guru menerapkan 

model  Explicit Instruction 

6. Peserta didik menyampaikan hasil uji kompetensinya masing-masing 

7. Peserta didik mengemukakan pendapat dan menarik kesimpulan dari materi yang sudah diajarka 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

DINAS PENDIDIKAN REPUBLIK INDONESIA KANTOR DINAS PENDIDIKAN 

KABUPATEN MANDAILING NATAL KECAMATAN LINGGA BAYU SD 

NEGERI 307 SIKUMBU 

 

 12 Mei, 2022 

Nomor : 425/22/SD/2022 

Lamp : - 

Hal   :  Balasan Izin Riset 

Kepada Yth: 

Dekan Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan UINSU 

 

Yang Bertanda tangan dibawah ini: 

Nama  : Masdelipa Siregar, S.Pd 

Jabatan : Kepala Sekolah SDN 307 Sikumbu 

Menerangkan bahwa: 

Nama  : Nila Astuti 

T.T.L/Lahir : Sikumbu/31 Juli 1999 

NIM  : 0306181037 

Telah kami setuui untuk melaksanakan Riset pada SDN 307 Sikumbu Kec Lingga Bayu Kab 

Mandailing Natal sebagai syarat penyususnan Skripsi dengan judul: “PENGARUH MODEL 

PEMBELAJARAN EXPLICIT INSTRUCTION TERHADAP HASIL BELAJAR SISWA MATA 

PELAJARAN PKN KELAS V SD” 

Demikian surat ini kami perbuat dengan sebenarnya, untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya. 

Ka. SDN 307 Sikumbu 

 

 

 

 

 

 

Masdelipa Siregar, S.Pd 

NIP: 196905021991032 
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Nomor : B-5398/ITK/ITK.V.3/PP.00.9/04/2022 12 April 2022 

Lampiran :   - 

Hal : Izin Riset 

 

Yth. Bapak/Ibu Kepala SDN 307 Sikumbu 

 

Assalamulaikum Wr. Wb. 

Dengan Hormat, diberitahukan bahwa untuk mencapai gelar Sarjana Strata Satu (S1) bagi 

Mahasiswa Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan adalah menyusun Skripsi (Karya Ilmiah), 

kami tugaskan mahasiswa: 
 

Nama : Nila Astuti 

NIM : 0306181037 

Tempat/Tanggal Lahir : Sikumbu, 31 Juli 1999 

Program Studi : Pendidikan Guru Madrasah Ibtidaiyah 

Semester : VIII (Delapan) 

Alamat : 
Sikumbu,kecamatan linggabayu kab.mandailing natal 

Kecamatan lingga bayu 

untuk hal dimaksud kami mohon memberikan Izin dan bantuannya terhadap pelaksanaan 

Riset di Jln Lintas Natal, guna memperoleh informasi/keterangan dan data-data yang 

berhubungan dengan Skripsi (Karya Ilmiah) yang berjudul: Pengaruh Model 

Pembelajaran Explicit Instruction Terhadap Hasil Belajar Siswa Mata 

Pelajaran PKN Kelas V SD 

Demikian kami sampaikan, atas bantuan dan kerjasamannya diucapkan terima kasih. 

 
Medan, 12 April 2022 

a.n.  DEKAN 

Ketua Prodi PGMI 

 

Digitally Signed 

Dr. Sapri, S.Ag, MA 

NIP. 197012311998031023 



 
 

 

Lampiran 17. Validasi Isi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Dokumentasi Penelitian 

 

 

 

 

 

 

 

Membagikan soal pretest    Pengerjaan soal pretest dan posttest 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                     Membagikan soal posttest 

 

 

 

Foto bersama Wali kelas V 

 

 

 



 
 

 Dokumentasi Kelas Kontrol 

 

 

 

 

 

 

 

Memulai dan meyampaikan tujuan pembelajaran 

 

 

 

 

 

   

              Menyampaikan materi Pembelajaran 

 

 

 

 

 

 

Mengecek pemahaman dan menarik kesimpulan 

 

 

 

 



 
 

Dokumentasi Kelas Eksperimen 

 

 

 

 

 

 

 

 

                      Menyampaikan dan mempersiapkan peserta didik 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Menjelaskan materi dan mengecek pemahaman siswa 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mendemonstarsikan dan latihan siswa 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

               

     Mengembangkan potensi peserta didik dan menarik kesimpulan 
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