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 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kondisi sarana dan prasarana, peran 

kepala sekolah dalam meningkatkan sarana dan prasarana, dan faktor pendukung serta 

penghambat dalam meningkatkan sarana dan prasarana di SMK Rahmat Islamiyah 

Medan. 

 Penelitian ini menggunakan jenis penelitian deskriptif kualitatif. sumber yang 

diwawancari yaitu kepala sekolah, wakil kepala bidang sarana dan prasarana dan guru. 

Teknik yang digunakan dalam menggumpulkan data yaitu teknik wawancara, 

observasi, dan dokumentasi. Teknik analisis data dalam penelitian ini yaitu redukski 

data dan menarik kesimpulan. Penjamin keabsahan data dalam penelitian ini yaitu 

kreadibilitas (keterpercayaan), transferability (keteralihan), dependability 

(ketergantungan), dan konfirmability (kepastikan). 

 Hasil temuan penelitian ini menunjukkan bahwa: (1) Kondisi sarana dan 

prasarana yang ada di SMK Rahmat Islamiyah Medan masih belum optimal karena 

masih adanya kurang ruangan untuk praktik salah satu kejuruan. (2) Kepala Sekolah 

dalam meningkatkan sarana dan prasarana melakukan perencanaan dengan 

musyawarah bersama guru-guru untuk membahasa kebutuhan sarana dan prasarana 

yang belum terpenuhi. (3) Faktor pendukung dalam meningkatkan sarana dan prasarana 

di SMK Yayasan Perguruan Rahmat Islamiyah Medan yaitu adanya kejasama antar 

masyarakat sekolah yang bersedia memelihara dan merawat sarana dan prasarana dan 

faktor penghambatnya yaitu masih kurangnya dana. 

Kata kunci: Kepala Sekolah, Sarana dan Prasarana 
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