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ABSTRAK 

 

Nama   : Tengku Nurul Fauziah 

Nim   : 0104181035 

Program Studi  : Manajemen Dakwah 

Pembimbing I  : Dr. H. Faridah Yafizham, M. Hum 

Pembimbing II : Dr. Zulkarnain Abdurrahman, Lc, MA 

Judul Skripsi  : Mengimplementasikan Manajemen Usaha Milik 

Pesantren Dalam Menumbuhkan Jiwa Kewirausahaan 

Santriwati Pondok Pesantren Ar-Raudlatul Hasanah 

Medan. 

 

Skripsi ini berjudul “Mengimplementasikan Manajemen Usaha Milik 

Pesantren Dalam Menumbuhkan Jiwa Kewirausahaan Santriwati Pondok Pesantren 

Ar-Raudlatul Hasanah Medan” yang bertujuan untuk: (1) Untuk mengetahui Usaha 

Milik Pesantren (UMP) yang dikelola oleh santriwati. (2) Untuk mengetahui cara 

mengimplementasikan manajemen Usaha Milik Pesantren (UMP) dalam 

menumbuhkan jiwa kewirausahaan santriwati. (3) Untuk mengetahui cara 

menumbuhkan jiwa kewirausahaan santriwati. 

Penelitian ini menggunakan jenis kualitatif dengan pendekatan deskriptif, data 

yang diperoleh melalui observasi dilakukan dengan melakukan pengamatan langsung 

dan wawancara dengan informan Ketua bidang UMP, pembimbing dan pengurus 

UMP, serta data tambahan dengan mengambil gambar foto kegiatan 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa bidang-bidang Usaha Milik Pesantren 

(UMP) terdiri dari Toko Pelajar, Warung Pelajar, Santri Mart, dan Laundry. Upaya 

yang dilakukan dalam mengimplementasikan manajemen kewirausahaan bidang 

UMP, dengan menggunakan teori George R. Terry memberikan empat fungsi 

manajemen, keempat fungsi manajemen tersebut adalah perencanaan (planing), 

pengorganisasian (organizing), penerapan (actuating), dan pengawasan (controlling). 

Dan untuk mengetahui cara menumbuhkan jiwa kewirausahaan santriwati Pesantren 

Ar-Raudlatul Hasanah dengan tiga tahapan yaitu (1) Melakukan rekrutmen, (2) 

Memberikan fasilitas sarana dan prasaran dan (3) Memberikan Pelatihan 

Kewirausahaan. 

Kata Kunci: Pondok Pesantren, Kewirausahaan, Manajemen, Menumbuhkan 

jiwa kewirausahaan. 
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