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ABSTRAK 

 

Informasi dari Organisasi Perburuhan Internasional menunjukkan bahwa pada 

tahun 2017, 2,78 juta pekerja meninggal setiap tahun akibat penyakit akibat 

kerja yang disebabkan oleh kecelakaan kerja dan kelelahan kerja. Sejumlah 

penelitian menunjukkan bahwa usia, studi, usia kerja, tahun kerja, status 

perkawinan, status vitamin dan aspek lainnya terkait dengan pembentukan 

kelelahan kerja. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui apakah ada 

hubungan antara status vitamin dan lama jam kerja dengan kelelahan pekerja di 

Perkebunan Lonsum Bungara Estate Kecamatan Bahorok. Prosedur yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah kuantitatif, dengan pendekatan cross 

sectional. Populasi dalam penelitian ini adalah pekerja di Bagian Pondok Pajak 

Perkebunan Perkebunan Lonsum Bungara, dengan jumlah ilustrasi sebanyak 106 

orang. Instrumen yang digunakan dalam penelitian ini adalah alat ukur tubuh, 

timbangan badan dan kuesioner IFRC. Tekhnik pegumpulan data dengan Simple 

Random Sampling. Pada data bivariate memakai uji Chi-square dan Spearman 

Correlations. Penelitian didapat yang telah dilakukan diketahui bahwa tidak ada 

hubungan yang signifikan antara status gizi dengan kelelahan kerja dengan nilai 

pvalue= 0,648. Sedangkan terdapat hubungan yang sangat kuat antara lama kerja 

dengan kelelahan pekerja dengan nilai r=1 dan pvalue = 0.000 
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ABSTRACK 

 

Data from the ILO shows that in 2017 as many as 2.78 million workers died every 

year due to work accidents and occupational diseases caused by work fatigue. 

Several studies have shown that individual factors such as age, education, years of 

service, length of work, marital status, and nutritional status have a relationship 

with the occurrence of work fatigue. The purpose of this study was to see whether 

there was a relationship between nutritional status and length of work with worker 

fatigue at the Lonsum Bungara Estate Plantation, Bahorok District. The method 

used in this research is quantitative with a cross sectional approach. The 

population in this study were workers in the Lonsum Bungara Estate Estate Tax 

Division with a total sample of 106 people. The instruments used in the study 

were body meters, body scales, and also the IFRC questionnaire. Data collection 

techniques with Simple Random Sampling. Bivariate data analysis used Chi-

square statistical test and Spearman Correlations. The results of the research that 

have been carried out are known that there is no significant relationship between 

nutritional status and work fatigue with p-value = 0.648. Meanwhile, there is a 

very strong relationship between length of work and worker fatigue with a value 

of r = 1 and p value = 0.000 
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