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BAB 1 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Kesehatan dan keselamatan kerja adalah promosi dan pemeliharaan 

tingkat tertinggi kesejahteraan fisik, psikologis dan sosial, pencegahan dan 

pengurangan risiko kecelakaan kerja, perlindungan pekerja dari risiko 

kesehatan yang berbahaya, penempatan dan pemeliharaan pekerja di non- 

pekerjaan yang mengancam jiwa yang disesuaikan dengan peralatan fisik dan 

psikologis yang bekerja di lingkungan (WHO, 2010). 

Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) di tempat kerja merupakan 

salah satu aspek penting yang memerlukan perhatian dan penanganan yang 

cermat, karena mengabaikannya dapat mengakibatkan kecelakaan bagi 

pekerja, yang mengakibatkan menurunnya kualitas pekerjaan yang dilakukan 

oleh pekerja, sehingga segala bentuk pekerjaan akan dirugikan. hingga 

kendala, seperti tenaga kerja yang dibutuhkan akan semakin berkurang 

(Purba, 2015). 

Keselamatan ikerja imerupakan isuatu iilmu iyang imempelajari itentang 

iantisipasi, ievaluasi iserta ipengendalian ipada ihal-hal iyang idapat imenimbulkan 

iresiko iatau ibahaya idi itempat ikerja iyang idapat iberdampak ikepada ikeselamatan 

iserta ikesehatan ipada ipekerja. iKeselamatan idan iKesehatan iKerja itelah imenjadi 

iperhatian idi ikalangan ipemerintah idan ibisnis isejak ilama. iFaktor ikeselamatan 

ikerja imenjadi ipenting ikarena iberkaitan idengan ikinerja ipekerja iperusahaan. 

iSemakin itersedianya ifasilitas ikeselamatan ikerja isemakin isedikit ikemungkinan 

iterjadinya ikecelakaan ikerja. iTerjadinya ikecelakaan ikerja iberpengaruh iburuk 
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tidak ihanya iuntuk ikaryawan iyang imengalami ikecelakaan isehingga ikecelakaan 

ikerja iharus iditekan iseminimal imungkin iagar iefek itidak iperlu iterjadi ipada 

ipekerja imaupun ipada iperusahaan. 

International iLabour iOrganization i(ILO) iatau iOrganisasi iBuruh 

iInternasional imenyatakan ibahwa ipada itahun i2019 isebanyak i2.78 ijuta ijiwa 

iyang imeninggal iakibat ikecelakaan ikerja idan i1.95 ijuta idisebabkan ioleh 

ikecelakaan iyang iterjadi idi ilingkungankerja. iDari ikasus itersebut, i35-50% 

itenaga ikerja idi idunia. iKecelakaan ikerja iyang iterjadi idiakibatkan idari ipaparan 

ibahaya ifisik, ikimia idan ibiologi. i(ILO i2019). 

Centers ifor iDisease iControl iand iPrevention i(CDC) ipada itahun i2019 

imencatat ibahwa i385.000 ikasus ikecelakaan ikerja iyang iterjadi idi iAmerika 

iSerikat ikarena ibenda itajam iyang iterkontaminasi idarah ipada itenaga ikesehatan 

idi iRumah iSakit inegara iAmerika iSerikat i(Centers ifor iDisease iControl iand 

iPrevention, i2019). 

Badan iPenyelenggara iJaminan iSosial i(BPJS) iKetenagakerjaan 

imenyebutkan iangka ikecelakaan ikerja idi isepanjang itahun i2018 isebanyak 

i147.000 ikasus iatau isebanyak i40.273 ikasus isetiap iharinya. iDari ijumlah iitu, 

isebanyak i4.678 ikasus i(3.18%) iberakibat ikecatatan, idan i2575 ikasus i(1.75%) 

iberakhir idengan ikematian. iDari ihasil idata imenunjukan, isetia ihari iada i12 iorang 

ipeserta iBPJSKetenagakerjaan imengalami ikecacatan, idan i7 iorang ipeserta 

imeninggal idunia. iPenyebab idari ikecelakaan iitu isendiri icukup iberagam iantara 

ilain idisebabkan ioleh ilingkungan iatau iperalatan iyang itidak imemenuhi isyarat, 

idan iperilaku iyang itidak iaman idikarenakan ilalai idalam ipenggunaan iAPD. 

i(BPJS iKetenagakerjaan, i2018). 
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Upaya iyang idapat idilakukan idalam imelindungi ikecelakaan ikerja iadalah 

isalah isatunya ipenggunaan iAlat iPelindung iDiri i(APD) idalam imengurangi 

irisiko iyang iterjadi idilingkungan ikerja. iAlat ipelindung idiri ibagi itenaga ikerja 

isangat idibutuhkan idalam iupaya ipencegahan ikecelakaan ikerja idan ipenyakit 

iakibat ikecelakaan ikerja. iPenelitian iyang idilakukan ioleh iSari i(2012) 

imenjelaskan ibahwa isebanyak i26.3% itenaga ikerja iyang itidak imenggunakan 

ialat ipelindung idiri ipernah imengalami ikecelakan ikerja isaat ibekerja. iHal iini 

iberarti ikepatuhan idalam imenggunakan ialat ipelindung idiri imemiliki ihubungan 

iuntuk iterjadinya ikecelakan ikerja. 

Pada ihasil ipenelitian isilaban i(2015), idi idapatkan ibahwa idari i23 iorang 

ipekerja iyang ipernah imengalami ikecelakaan ikerja ipada isaat ibekerja, isebanyak 

i20 ipekerja iyang imemiliki iresiko itinggi iterhadap iterjadinya ikecelakaan ikerja 

idikarenakan iperilaku idari ipekerja iitu isendiri. iSemakin ibanyaknya ipekerja 

idengan ipengetahuan, isikap idan itindakan iyang ibaik idan imenjadikan ipekerja 

ipatuh idalam ipenggunaan iAlat iPelindung iDiri isehingga isemakin iberkurang 

ipekerja iyang imemiliki iresiko itinggi iterhadap ikecelakaan ikerja. iBegitu ijuga 

isebaliknya, isemakin ibanyaknya ipekerja iyang itidak ipatuh imaka isemakin 

ibanyak ipula ipekerja iyang iberesiko itinggi iterhadap ipekerjaannya. 

Hasil ipenelitian iyang idilakukan ioleh iMatela i(2015) imengungkapkan 

ibahwa imasih ibanyaknya ipekerja iyang ienggan imenggunakan ialat ipelindung 

idiri i(APD) isaat ibekerja idapat idisebabkan ioleh ibanyak ifaktor, ikurangnya 

ikebijakan idan isupervisi iperusahaan idan iaspek ipekerja iitu isendiri. iSebuah 

isurvey imenunjukkan ibahwa ialasan imengapa ipara ipekerja ienggan 

imenggunakan ialat ipelindung idiri i(APD) iadalah ikarena iperasaan itidak inyaman 
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isaat idigunakan. iAlasan ikedua iadalah ipekerja imerasa itidak imembutuhkan 

iAPD itersebut isaat ibekerja, ikarena imenurut imereka itelah ibertahun-tahun 

ibekerja itetapi itidak ipernah imengalami ikecelakaan ikerja. iAlasan iketiga iadalah 

imereka ikurang imempunyai icukup iwaktu iuntuk imengunakan iAPD iatau 

imereka itidak imengetahui ibahwa iAPD itersebut iwajib idigunakan. iAlasan 

ilainnya iadalah iAPD imenambah ibeban istress ipada itubuh idan imenimbulkan 

iketidaknyamanan idan ikesulitan isaat ibekerja i(Matela, i2015). 

PT. iCipta iBaja iRaya imerupakan iperusahaan imanufaktur iyang ibergerak 

idi ibidang ipengolahan ibesi iatau ibaja icor iyang idigunakan iuntuk ikebutuhan 

ipermesinan idari iberbagai iindustri.Bahan ibaku iutama iyang idigunakan idalam 

iproses iproduksi iadalah ibaja, ikarbon, isilikon, idan imangan. iSedangkan ibahan 

itambahan iyang idigunakan iuntuk imemperlancar ihasil iproduksi iadalah ikayu, 

ipaku, ipowder, ipasir, ikatalis, iresin, islag iremoval, idan icat. iProses iproduksi 

ipembuatan ibaja idi iPT. iCipta iBaja iRaya iini idimulai idari iproses ipembuatan imal 

idan idrag, ipembuatan icetakan ipasir, ipengerasan icetakan ipasir, ipeleburan, 

ipembersihan iroda ilorry, imachining, idan ifinishing. 

Hasil istudi ipendahuluan iyang idilakukan ipada ibulan iMaret i2021 ipeneliti 

itelah imelakukan iobservasi idan iwawancara ikepada i9 ipekerja iPT.Cipta iBaja 

iRaya idan isebagian ibesar ipekerja itidak imengenakan iAPD iatau ilalai idalam 

ipenggunaan iAlat iPelindung iDiri iyang idikarenakan ikesibukan imasing-masing 

ipekerja idan ididapatkan ialasan iyaitu imereka imerasa itidak inyaman iserta igerah 

idan ijuga imenggunakan iAPD imengurangi iefisiensi imereka iketika 

imelaksanakan itugasnya. iDari ipengamatan iyang idilihat ijuga iterdapat ifaktor 

iresiko ibahaya iyang ibesar idapat iterjadi idari iproses iproduksi itersebut, iseperti 
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idari ipaparan iyang idihasilkan ioleh ibahan iproduksi iyang idapat imempengaruhi 

ikesehatan ipekerja idan ijuga iresiko iterjadinya icidera iserta ikecelakaan 

idiakibatkan idari imesin iyang idigunakan ipada isaat ibekerja. iBerawal idari 

ipermasalahan iyang iada itersebut, imaka ipeneliti itertarik iuntuk imengetahui 

ianalisis ikepatuhan ipenggunaan ialat ipelindung idiri i(APD) ipada ipekerja idi iPT. 

iCipta iBaja iRaya. 

1.2 Rumusan Masalah 

Bagaimana Kepatuhan Pekerja dalam Penggunaan Alat Pelindung Diri 

(APD) pada pekerja PT.Cipta Baja Raya? 

1.3 Tujuan Penelitian 

1. Tujuan Umum 

Untuk menganalisis kepatuhan Penggunaan Alat Pelindung Diri (APD) 

pada Pekerja PT.Cipta Baja Raya 

2. Tujuan iKhusus 

Untuk imengetahui ifaktor i– ifaktor ikepatuhan ipekerja idi iPT. iCipta iBaja 

iRaya. 

1.4 Manfaat Penelitian 

1.4.1 Bagi Pekerja 

Bagi Pekerja dapat Menambah pengetahuan dan wawasan agar 

pekerja lebih imemperhatikan idalam ipenggunaan iAlat iPelindung iDiri 

isehingga idapat iterjamin ikeamanan idalam ibekerja. 
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1.4.2      Bagi Instansi Terkait 

Bagi Perusahaan PT. Cipta Baja Raya dapat digunakan sebagai 

acuan bagi iperusahaan iuntuk imemperhatikan iPekerjanya idalam ihal 

iketersediannya iAlat iPelindung iDiri isehingga inantinya itidak 

imerugikan iperusahaan idikemudian ihari. 

1.4.3 Bagi Peneliti Selanjutnya 

Dapat digunakan sebagai suatu informasi untuk kegiatan 

perkuliahan atau isebagai ibahan ireferensi idalam ipenelitian idi 

ibidang Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3).



 

 
 

 


