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ABSTRAK

Nama : Murimah Syahfitri Nasution
Nim : 0307163115
Fakultas/jur : Ilmu Tarbiyah Dan Keguruan/Menajemen

Pendidikna Islam
Pembimbing :1.Dr. Nurika Khalila Daulay, MA

2. Dr. Abdillah, M.Pd
Judul : Hubungan Sinergis Antara Komite Madrasah Dengan
Kepala Madrasah Dalam Meningkatkan Kualtitas Sarana
Prasarana Pembelajaran Di Mts Madinatussalam Kec. Precut Sei
Tuan.

Kata Kunci: hubungan sinergis, komite madrasah , kepala madrasah, sarana perasarana
pembelajaran

Tujuan dari penilitian ini adalah untuk mendapatkan gambaran tentang
program dan kegiatan untuk peningkatan kualitas sarana dan prasarana di MTs.
Madinatussalam percut sei tuan, hubungan sinergis antara komite dengan kepala MTs.
Madinatussalam percut sei tuan, faktor mempengaruhi peran komite madrasah
menciptakan hubungan sinergis antara komite dengan kepala MTs. Madinatussalam,
upaya yang dilakukan agar sinergitas komite dan kepala madrasah dalam meningkatkan
kualitas sarana prasrana di MTs. Madinatussalam.

Penelitian yang digunakan dalam skripsi ini adalah kualitatif, dan penelitian
jenis deskriptif mengunakan pendekatan naturalistik.Dalam penelitian yang menjadi
subjek penelitian adalah kepala madrasah, Komite madrasah, bidang sarana
prasarana.Tekhnik pengumpulan data menggunakan yaitu observasi, wawancara, dan
dokumentasi. Tekhnik analisis data yang digunakan dari miles dan hurman yaitu dengan
cara reduksi data, penyajian data dan penarikan kesimpulan. Dan uji keabsahan data
dilaksanakan dengan credibility termasuk didalamnya Triangulasi, transferability,
dependability dan confirmability.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa, Hubungan sinergitas yang terjadi
antara komite dan kepala madrasah terjalin dengan baik, kepala Madrasah selalu
melibatkan komite dalam perencanaan, pelaksanaan, pengawasan dan evaluasi setiap
agenda madrasah begitu juga komite madrasah mendukung setiap kegiatan dan program-
program yang diselenggarakan madrasah seperti program kerja jangka pendek, menengah,
panjang. Faktor mempengaruhi Peran komite dalam menciptakan hubungan sinergis
dengan adanya kegiatan dan program sekolah, ekstrakulikuler dan rapat komite.Upaya
yang dilakukan agar sinergitas terjalin dengan baik yaitu koordinasi dan komunikasi
dengan masyarakat.

Kesimpulan dari hasil penelitian adalah kegiatan yang dilakukan oleh komite
madrasah dengan kepala madrasah dalam meningkatkan kualitas sarana prasarana
pembelajaran di MTS. Madinatusslam yaitu bekerjasama dan musyawarah, membantu
dalam mengumpulkan dana dan membangun madrasah dengan keperluan yang
dibutuhkan seperti mendorong pengadaan buku pelajaran, memperbaiki sarana kelas,
kotak saran untuk menampung keluhan orang tua/wali murid, pengadaan kegiatan
ekstrakulikuler.
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