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Prakata 
 

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas segala rahmat 

dan karunia-Nya, sehingga buku ini dapat terselesaikan. Buku 

ini berjudul “Panduan K3 di Puskesmas” berangkat dari 

kesadaran penuh bahwa Puskesmas membutuhkan panduan K3 

yang bisa diterapkan dalam lingkup Puskesmas dan sebagai 

pelengkap akreditasi K3 Puskesmas. 

Penyusunan buku tidak terlepas dari bantuan dan 

dorongan dari berbagai pihak, baik moril maupun materiil. 

Untuk itu dengan segala hormat penulis mengucapkan terima 

kasih kepada rekan-rekan yang telah membantu.  

Penulis menyadari bahwa semua yang tertuang dalam 

buku ini jauh dari sempurna. Oleh karena itu penulis meng-

harapkan masukan berupa kritik dan saran demi kesempurnaan 

penulisan ini. Akhirnya penulis berharap semoga buku ini dapat 

bermanfaat khususnya bagi Puskesmas, dan bagi masyarakat 

pada umumnya. 

 

 

Medan, September 2021 

 

 

Penulis 
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Pengantar Editor 
 

Buku ini merupakan suatu bentuk perwujudan pengetahuan 

dalam rangka mendiseminasikan informasi dan pengetahuan 

mengenai proses dan mekanisme pelaksanaan K3 (Kesehatan 

dan Keselamatan Kerja) di lingkungan Puskesmas, yang dapat 

menunjang akreditasi K3 Puskesmas. Buku ini dapat digunakan 

sebagai panduan atau pedoman bagi dokter atau petugas medis, 

tenaga kesehatan, pasien ataupun masyarakat di sekitar ling-

kungan Puskesmas dalam upaya pemeliharaan kesehatan secara 

maksimal. 

Secara khusus pada Bab 1 dan Bab 2 membahas mengenai 

kebijakan kesehatan dan keselamatan kerja di fasilitas kesehatan 

(Puskesmas); sedangkan di Bab 3 dijelaskan tentang standar 

akreditasi Puskesmas. Pada Bab 4 dan Bab 5 terdapat penjelasan 

yang rinci mengenai implementasi akreditasi terkait K3 di 

Puskesmas dan penerapan sistem manajemen K3 di Puskesmas. 

Kedua bab tersebut memberikan gambaran dan petunjuk praktis 

bagi SDM Puskesmas dalam upaya meningkatkan kualitas pela-

yanan kesehatan dengan memperhatikan aspek K3. Identifikasi 

potensi bahaya dan manajemen risiko K3 disajikan secara rinci 

pada Bab 6. Upaya promotif dan preventif kesehatan kerja serta 

penerapan ergonomika di Puskesmas dijelaskan pada Bab 7 dan 

Bab 8. Selanjutnya terkait masalah pengelolaan sarana dan 

prasarana, serta limbah B3 maupun domestik dari aspek K3 

dapat ditemui pada Bab 9 dan Bab 10. Para SDM Puskesmas juga 

dapat menelaah informasi terkait asesmen risiko K3 selama 

pandemi Covid-19 pada bagian akhir buku ini (Bab 11). 
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Harapan kami, buku ini dapat bermanfaat bagi seluruh 

SDM Puskesmas maupun masyarakat yang menggunakan 

fasilitas kesehatan dalam rangka meningkatkan kinerja secara 

professional serta ikut meningkatkan derajat kesehatan dengan 

memperhatikan aspek K3 (Kesehatan dan Keselamatan Kerja). 

 

    Medan, September 2021 

     Editor 

 

    Dr. Nefi Darmayanti, M.Si. 
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Tentang Penulis 
 

Susilawati, SKM., M.Kes. saat ini 

didapuk sebagai Kepala Program Studi 

Ilmu Kesehatan Masyarakat Fakultas 

Kesehatan Masyarakat (IKM-FKM) UIN 

Sumatera Utara Medan periode 2020-

2024. Beliau memperoleh gelar sarjana 

(2004) dan magister (2014) dari Fakultas 

Kesehatan Masyarakat Universitas 

Sumatera Utara. Sebelum berkecimpung 

dalam dunia pendidikan, namanya ter-

catat sebagai pegawai Dinas Kesehatan Provinsi Sumatera Utara 

mengawali karir sebagai staf seksi Puskesmas Bidang Pelayanan 

(1998-2002), Seksi Pelayanan Dasar (2002-2012), lalu seksi 

Pelayanan Primer (2012-2016), dan berlanjut dalam Seksi 

Akreditasi (2016-2018) Bidang Pelayanan Kesehatan. Ia 

kemudian beralih menjadi fungsional Dosen sejak tahun 2018 

hingga sekarang. Semasa menjabat di Dinkes Provinsi Sumut, 

beliau mendapatkan berbagai pelatihan profesional terkait 

Puskesmas, di antaranya: TOT Manajemen Puskesmas (2016), 

TOT Pendamping Akreditasi Fasilitas Kesehatan Tingkat Pertama 

(2016), dan TOT Surveyor Akreditasi Fasilitas Kesehatan Tingkat 

Pertama (2017). Beberapa tulisannya bisa dilihat pada laman 

https://scholar.google.co.id/citations?user=ZCjGjx4AAAAJ&hl=id

&oi=ao. Email: susilawati@uinsu.ac.id 
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Rapotan Hasibuan, SKM., M.Kes. 

adalah Dosen PNS di Fakultas 

Kesehatan Masyarakat di Universitasn 

Islam Negeri Sumatera Utara Medan 

dengan konsentrasi Administrasi 

Kebijakan Kesehatan. Penulis kelahir-

an 6 Juni 1990 silam ini menyelesai-

kan Sekolah Dasar di Sosa Tapanuli 

Selatan (1996-2002), Sekolah 

Tsanawiyah dan Aliyah di Pondok 

Pesantren KH. Ahmad Dahlan Sipirok, Kab. Tapanuli Selatan 

(2002-2008), lalu menamatkan studi S1 di Fakultas Kesehatan 

Masyarakat Universitas Sumatera Utara (2012), dan mendapat 

beasiswa Pendidikan Pascasarjana Dalam Negeri (BPP-DN) Dikti 

saat studi Magister Ilmu Kesehatan Masyarakat di Universitas 

Diponegoro Semarang (2013-2015) konsentrasi Administrasi 

Kebijakan Kesehatan dan lulus dengan predikat Cumlaude. Selain 

mengajar, beliau aktif menjadi anggota beberapa organisasi 

seperti Ikatan Ahli Kesehatan Masyarakat Indonesia (IAKMI), 

Perhimpunan Sarjana dan Profesional Kesehatan Masyarakat 

Indonesia (PERSAKMI), Asosiasi Dosen Indonesia (ADI) dan 

Konsorsium Dosen Pendidik Anti Korupsi Sumut. Saat ini beliau 

dipercaya sebagai Sekretaris koordinator Peminatan Adminis-

trasi Kebijakan Kesehatan di FKM UIN Sumatera Utara. Beberapa 

tulisannya bisa dilihat pada laman: 

https://scholar.google.co.id/citations?user=2hAB0igAAAAJ&hl=i

d&oi=ao. Email: rapotanhasibuan@uinsu.ac.id 

 

 



 


	Buku K3 Puskesmas (1-13)
	Buku K3 Puskesmas (14-dst)

